
Előterjesztés 
a Kari Tanács 2016. június 22-i ülésére 

 

 
Az Általános Orvostudományi Kar Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása 

 

Tisztelt Kari Tanács! 
 
Az ÁOK SZMSZ módosítását elsősorban a Karon létrejövő új szervezeti egységek és a 
Marketing és Kommunikációs Bizottság megszűnése tették szükségessé.  

− Az előző Kari Tanácsülés jóváhagyta a minőségirányítási rendszer kialakításának 
tervezett programját és az erre létrehozott Minőségirányítási Csoportot. Jelen 
előterjesztéssel pontosítani kívánjuk a minőségirányítási rendszer kialakításához és 
működtetéséhez kapcsolódó belső szabályozást Karunkon. 

− A Kísérletes Képalkotó Diagnosztikai Kutatócsoport létrehozásával együtt rögzítésre 
kerülnek a kari SZMSZ-ben a kutatócsoportok kialakításának részletes feltételei.  

− Emellett, a PTE ÁOK Romhányi György szakkollégium megalapításával a 
szakkollégium is bekerült a Kar egységei közé.  

 
Tisztelettel kérem a Kari Tanácsot, hogy az előterjesztést támogatni szíveskedjen!   
 
 
 
2016. június 1. 
 
 
 
 
 
                  
Dr. Miseta Attila  
Dékán 
      
  



A Szabályzat 6. §-a az alábbiakkal egészül ki:  

(6) A dékán további feladatköre, kötelességei: 

a) irányítja a Karon folyó képzési, tudományos, kutatási, igazgatási tevékenységet, 

b) koordinálja a kutatás-fejlesztési tevékenységet, valamint ezek fejlesztését, 

c) biztosítja a Kar gazdaságos működését, 

d) intézkedik a kari költségvetési keretek felosztásáról, 

e) irányítja a Karon történő beruházások szakmai előkészítését, 

f) évente legalább egyszer beszámol a Kari Tanácsnak tevékenységéről, különös tekintettel a Tanács 
döntéseinek végrehajtásáról , 

g) felügyeli és irányítja a Kar minőségbiztosítási és minőségügyi rendszerének működését. 

A Szabályzat 9.§-a az alábbiakkal egészül ki: 

(2) A Kari Tanács szavazati joggal nem rendelkező állandó meghívottai (amennyiben az (1) bekezdés 
alapján nem rendelkeznek szavazati joggal): 

a) a rektor, 

b) a kancellár, 

c) az Egészségtudományi Kar dékánja, 

d) a Gyógyszerésztudományi Kar (a továbbiakban: GYTK) dékánja 

e) a KK főigazgató, 

f) a KK orvosigazgatója és ápolási igazgatója, 

g) ÁOK szakvezetők, 

h) az ÁOK, a KK szenátora, 

i) az ÁOK kari állandó bizottságok elnökei, 

j) a Közalkalmazotti Tanács elnöke, 

k) ÁOK Dékáni Hivatal vezetője, 

l) gazdálkodási referens, 

m) a Minőségirányítási Csoport orvos-szakmai vezetője. 

 

 

 



A Szabályzat 28. §-a az alábbiak szerint módosul: 

28. § (1) Oktatási-kutatási szervezeti egység létrehozásáról, átalakításától, megszüntetéséről, 
elnevezéséről szóló döntés meghozatala a Szenátus hatáskörébe tartozik. A Karon az alábbi oktatási-
kutatási szervezeti egységek hozhatók létre:  

a) intézet, 

 b) tanszék, 

 c) külső tanszék, 

d) kutatócsoport. 

A Szabályzat az alábbi 28/B. §-sal egészül ki: 

Kutatócsoport 

28/B. § (1) Kutatócsoport egyes kiemelt kutatási téma feldolgozására létesíthető. Kutatócsoport 
akkor létesíthető, ha az érintett oktatók valamely diszciplína körében kutatnak, és ha a létesítendő 
kutatócsoportnak legalább három főállású oktatója van, akik közül legalább egy tudományos 
minősítéssel rendelkezik. 

 (2) A kutatócsoport vezetője képviseli a kutatócsoportot, szervezi a kutatócsoport tudományos 
kutatási és más tevékenységét. A kutatócsoport vezetőjének megbízási ideje 3-5 év.  

(3) Az intézeten kívül létrehozott kutatócsoport esetében a szervezeti egységvezetői állást nyilvános 
pályázat keretében kell meghirdetni, a pályázatokat a Kari Tanács rangsorolja és a szervezeti 
egységvezetőt a Kari Tanács véleménye alapján a dékán előterjesztésére a rektor bízza meg. 

 (4) Az intézeten belül létrehozott kutatócsoport vezetője munkáját az intézet igazgatója 
felügyeletével, az intézet egységes gazdasági rendszerén belül és az intézet munkatársai segítségével 
végzi. 

A Szabályzat az alábbi, 43/A. §-szal egészül ki: 

Minőségirányítási Csoport 

44. § (1) A Minőségirányítási Csoport tevékenységének célja, hogy koordinálja a karon folyó 
minőségirányítási szakmai tevékenységet, biztosítsa a Csoport orvos-szakmai vezetője megbízásában 
meghatározott feladatok megvalósítását. 

(2)   A Minőségirányítási Csoport munkáját a dékán által megbízott orvos-szakmai vezető irányítja. 
Munkáját a dékán közvetlen irányítása és ellenőrzése mellett végzi.  Az orvos-szakmai vezetőt 3-5 
évre a dékán bízza meg, a megbízás időtartamát a Dékáni Tanáccsal egyetértésben határozza meg.  

Az orvos-szakmai vezető  

a) felel a Minőségirányítási Csoport tevékenységéért, 

b) felel a Karon folyó minőségirányítási munka szervezéséért, irányításáért, ellenőrzéséért 

c) közvetlen beszámolási kötelezettsége van a Kar dékánja felé a minőségirányítási rendszer 
működéséről.  



(3) A Minőségirányítási Csoport feladata és hatásköre: 

a) kialakítani, fenntartani és fejleszteni a minőségirányítási rendszer működéséhez  szükséges 
folyamatokat, 

b) meghatározni a szabványkövetelményeknek megfelelő tevékenységekhez előírt 
folyamatleírásokat, eljárásrendeket, és dokumentációs szinteket, 

c) a Kar egységeinek vezetői és minőségirányítási felelősei együttműködésével betartatni és érvényre 
juttatni a minőségirányítási követelmény szabvány előírásait, 

d) szakmai támogatást nyújtani a minőségirányítási rendszer fejlesztésében az oktatási, kutatási 
folyamatok, továbbá a kapcsolódó szolgáltatási (támogató, kisegítő) folyamatok területén, 

e) biztosítani és ellenőrizni a Kar szervezeti egységeiben kialakított minőségirányítási rendszer 
előírásai szerinti működést, 

f) elméleti és gyakorlati oktatásokkal segíteni a minőségirányítási rendszer kialakítását és 
működtetését, 

g) az intézeti minőségirányítási felelősök részére minőségirányítási képzéseket, továbbképzéseket 
biztosítani, 

h) kapcsolatot fenntartani a minőségirányítási rendszerhez kapcsolódóan külső felekkel 
(rendszerépítés, tanúsító auditálási folyamat), 

i) belső auditokat tervezni, szervezni és lefolytatni, majd értékelni és visszacsatolni azok eredményét 
a vezetés számára, 

j) részt venni a Kar vezetése által a minőségirányítási szempontok érvényesítése érdekében elrendelt 
ellenőrzésekben, 

k) megszervezni a minőségirányítási rendszer kötelező időszakos vezetőségi átvizsgálását, elkészíteni 
a részletes beszámolót, 

l) rendszeresen felülvizsgálni a Kar minőségpolitikáját,  értékelni kitűzött minőségcéljai 
megvalósulását, 

m) fejlesztéseket megfogalmazni a minőségirányítási rendszerre vonatkozóan a rendszeresen végzett 
adatelemzések alapján (hallgatói és dolgozói elégedettség, partnerek elégedettsége, indikátorok), 

n) rendszeresen beszámolót nyújtani működéséről a Kari Tanács üléseken. 

(4) A Minőségirányítási Csoport a dékán közvetlen irányítása alá tartozó szervezeti egység.  

A Szabályzat jelenlegi 45. § -a az alábbi (4) bekezdéssel egészül ki: 

 (4) Az ÁOK-n működő szakkollégium megnevezése: PTE ÁOK Romhányi György Szakkollégium. 

 

 

 



 

A Szabályzat 1. számú melléklete az alábbiak szerint módosul: 

Az Általános Orvostudományi Kar oktatási-kutatási egységei  

Alapellátási Intézet 

Anatómiai Intézet 

 Aneszteziológiai és Intenzív Terápiás Intézet 

 I. sz. Belgyógyászati Klinika 

 II. sz. Belgyógyászati Klinika és Nephrológiai Centrum 

 Bioanalitikai Intézet 

 Biofizikai Intézet 

 Biokémiai és Orvosi Kémiai Intézet 

 Bőr-, Nemikórtani és Onkodermatológiai Klinika 

Egészségügyi Nyelvi és Kommunikációs Intézet 

 Élettani Intézet 

 Érsebészeti Klinika 

 Farmakológiai és Farmakoterápiai Intézet 

 Fogászati és Szájsebészeti Klinika 

 Fül-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika  

Gyermekgyógyászati Klinika 

 Idegsebészeti Klinika  

Igazságügyi Orvostani Intézet  

Immunológiai és Biotechnológiai Intézet  

Kísérletes Képalkotó Diagnosztikai Kutatócsoport 

Központi Elektronmikroszkópos Laboratórium 

 Laboratóriumi Medicina Intézet 

 Magatartástudományi Intézet 

 Műveleti Medicina Tanszék 

 Neurológiai Klinika 

 Nukleáris Medicina Intézet  



Onkoterápiás Intézet  

Ortopédiai Klinika  

Orvosi Biológiai Intézet  

Orvosi Genetikai Intézet 

 Orvosi Mikrobiológiai és Immunitástani Intézet  

Orvosi Népegészségtani Intézet  

Orvosi Rehabilitáció és Fizikális Medicina Tanszék 

 Pathológiai Intézet  

Pszichiátriai és Pszichoterápiás Klinika 

 Radiológiai Klinika  

Reumatológiai és Immunológiai Klinika  

Sebészeti Klinika  

Sebészeti Oktató és Kutató Intézet  

Sürgősségi Orvostani Tanszék, Sürgősségi Betegellátó Osztály  

Szemészeti Klinika  

Szerves és Gyógyszerkémiai Intézet 

 Szívgyógyászati Klinika  

Szülészeti és Nőgyógyászati Klinika 

 Transzlációs Medicina Intézet  

Traumatológiai és Kézsebészeti Klinika  

Urológiai Klinika 

 

A Szabályzat 2. számú melléklete az alábbiak szerint módosul: 

 

2. Kari szervezésű bizottságok:  

Angol Program Bizottság 

 Feedback Bizottság  

Gazdasági Bizottság  

Informatikai Bizottság  



Kurrikulum Bizottság  

Marketing és Kommunikációs Bizottság  

Német Program Bizottság  

Nemzetközi Kapcsolatok Bizottsága  

Sajtóbizottság Szak- és Továbbképzési Bizottság  

Szakmai Előmeneteli Bizottság  

TDK Tanács  

Tudományos Bizottság 

 


