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Tisztelt Munkatarsak!
Térgy: tajékoztatd &v végi
Juttatasok kifizetésérél

A Pécsi Tudoményegyetem vezetése hosszit évek ota elkdtelezett abban, hogy azon
kozalkalmazottakat, akiknek besoroldsi bére egy meghatarozott dsszeget nem Iép tul, év végén
juttatidsban részesitse.

A juttatdsi feltételek a 2/2020. szamu rekton1 és kancellan utasitas 3.§ (2) e) pontja értelmében az
érdekképviseletekkel €s a Kozalkalmazotti Tanaccsal egyeztetve keriiltek meghatarozésra:

A juttatdsi feltételek az elmilt évhez képest nem valtoztak:

Ev végi juttatdsra jogosultak azok a Pécsi Tudomanyegyetemmel és koznevelési intézményeivel
kézalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban allok (ideértve a hallgatdi munkaszerz6dés és a
kozfoglalkoztatotti program keretében alkalmazott munkavallalokat is), akik 2020. majus 1-e elott
léptek be, a kifizetés idépontjaban is a Pécsi Tudomanyegyetem Allomanyaban vannak, és
oktéber havi besorolasi illetményiik nem haladja meg a brutté 356.000 Ft-ot.

Azon koézalkalmazottak esetében, akik 2020. aprilis 30-a utin athelyezéssel keriiltek a Pécsi
Tudomanyegyetem alloményéba, az el6z6 jogviszonyukban eltsltott iddintervallumot is figyelembe
kell venni a juttatasra valo jogosultsag elbirdlasahoz.

Fentiek kéziil nem jogosultak a juttatasra azok a kdzalkalmazottak, munkavallalok, akik ebben az
évben 2020. oktdober 31-ig dsszességében 60 munkanapot meghaladéan voltak olyan fizetés
nélkiili szabadsagon, amely alatt biztositésuk sziinetelt.

Jogosultak tehat a juttatasra a keresOképtelenség, sziilési szabadsag, GYED, GYES fizetés nélkiili
szabadsag miaft tavol [évd munkatarsaink is.

A jogosultsig a tavalyi évhez hasonloan a besorolasi illetmény (a bérjegyzéken szereplo
»BESOROLAS SZERINTI JARANDOSAG” 2020.10.31-én érvényes 1 havi értéke)
nagysagahoz kotédik. Ez tartalmazza a kinevezés szerinti illetményen til a munkaltatdi hataskord
illetménykiegészitést, rendszeres potlékokat (nyelvpotlek, dgazati pdtlékok: egészségiigyi, szocialis,
kulturédlis pétlék, vezetdi potlek), vezetdi illetménykiegészitést, ugyanakkor nem tartalmazza a
mozgobéreket (tilora, készenlét, tigyelet, miiszakpdtlék) és a teljesitésigazolashoz kotott kereset-
kiepészitést sem.

A részmunkaiddben foglalkoztatottak besorolasi illetményét aranyositds nélkiil kell figyelembe
venni a jogosultsag megéallapitisa szempontjabol, a juttatds értéke a részmunkaidé aranydban jar,
ezer forintra kerekitve.

(Pl:4 oras kizalkalmazott, 180.000.Ft besorolasi bérrel a 220.000.Ft alatti kategoriaba tartozik, a
Juttatds mértéke 50%, azaz 45.000 Fi).
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A PTE-n ketté vagy tobb jogviszonnyal is rendelkezé kozalkalmazottak esetében valamennyi
jogviszonyukbdl szarmazo illetményiket Ossze kell szamitani a jogosultsdg megallapitasa
szempontjabol. Amennyiben a kozalkalmazott a juttatasra jogosult, a juttatds a két munkaidejének
aranyaban jar azzal, hogy a kifizetheté Gsszeg nem haladhatja meg az adott juttatasi kategoria
maximalis mértékét.

A juttatas mértéke:

Besorolasi illetmény (Ft/ho) Juttatas brutto dsszege | Juttatas netto osszege (F1)

(Fy
220.000 Ft -ig 90.000. Ft 59.850. Ft
220.001-300.000 Ft kozott 67.500. Ft 44.888. Ft
300.001-350.000 Ft kozott 45.000. Ft 29.925. Ft

A juttatas szamfejtése az illetménnyel megegyezoen torténik, azaz a kifizetend6 nettoé osszegek
a munkavallalok adokedvezményei, esetleges letiltasai, valamint a kotelezé és onként vallalt
bért terhel6 levonasai miatt modosulhatnak.

A kifizetés 2020. december 12-én keriil a kozalkalmazottak és munkavallalok bankszamlajara.
Amennyiben kérdésiik meriilne fel, munkatarsaim allnak rendelkezésiikre.
Pécs, 2020. december 03.
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