Simonyi nyari egyetem 100%-0s 0sztondij

Nyari egyetem 100%-0s 0sztondij a kozgazon — nem csak kozgazdaszoknak!
Pécs, 2010. janius 16-27.

Elény, melyeket a képzés nyujt a hallgatok szamara:

onéletrajz gazdagitidsa valamint 01j perspektiva a sajat szakteriileteken;

sokrétli gyakorlat, tudas, informacio,tapasztalat az tizlet, gazdasag és menedzsment vilagabol,
innovacios szolgalat és termék piacra hozatal folyamatair6l

tréner segitségével megismerkedés €s egylittdolgozas a vallalatokkal és szervezetekkel ;
vallalatok konzultacios megkozelitése

kapcsolatépités a piaccal, munkaltatokkal

potencidlis jovobeli munkalehetdség;

kapcsolatépités a kiilonboz6 karok hallgatoi kozott;

kapcsolatteremtés amerikai, szerb, angol és egyéb nemzetkdzi hallgatokkal és oktatokkal
hatékony ¢és célszerti gondolkodas elsajatitasa és tovabbfejlesztése

célkitlizés és eredményes célelérés modszereinek megismerése;

szponzoralt j6 bulik (Villanyban és Pécsett).

Idén is varja a PTE hallgatdit a Simonyi Nyari Egyetemre a Kozgazdasagtudomanyi Kar. A 2
illetve 6 hetes képzés junius 16-tdl julius 27-ig tart. A programra a PTE minden kararol varjak
az uizleti élet irant érdeklddd, angolul beszéld hallgatokat.

Mar négy éve szervezi meg kozosen a nyari egyetemet a Pécsi Tudomanyegyetem
Ko6zgazdasagtudomanyi Kara, az Ohio University College of Business valamint a kdzdsen
létrehozott Simonyi Uzletkonzultaciés Kozpont (Simonyi Consulting Center). Az elmult
évben csatlakozott az egylittmiitkodéshez a Sheffield Egyetem és a szabadkai egyetem is. A
programot a hires magyar-amerikai vallalkozo, Charles Simonyi szponzoralja.

Idén is az egyetem minden karar6l varjdk az érdekldddket a nyari szakmai programra,
melynek kozéppontjdban természetesen a szervezetmenedzsment és az iizleti élet
feltérképezése all. A PTE kivalasztott hallgat6i szamara 100% 0sztondijat biztosit a Simonyi
program. A kett6 illetve hat hét alatt hallgatokat oktatnak arra, hogyan lehet az innovacios
termékeket, technologiat piacra vinni, kereskedelmi forgalomba hozni - mindezt amerikai
modell alapjan. A képzés alatt a tantermi 6radkon kiviil pécsi vallalkozasoknak, szervezeteknek
segitenek {lizleti tervet irni, pénziigyeiket strukturalni, nemzetk6zi kapcsolatokat létesiteni.
Magyar és amerikai oktatok, innovatorok, lizletemberek és akadémikusok egyiittmiikodése
alapjan szervezddik a képzés, mely elméleti és gyakorlati részbdl all. Az elgondolas mogott az
a tény all, hogy az innovaciot jellemzden az irodalom, miivészet, egészségligy, jog, pedagdgia
illetve a miiszaki teriiletek is ihletik. Eppen ezért 1ényeges megtanulni mindenkinek, hogy
lehet piacképessé tenni egy terméket, szolgéltatdst, alkotast, programot, Otletet. A képzés
tapasztalata megismerteti a résztvevokkel a ma mar nélkiilozhetetlen vallalkozoi szellemet,
segit abban, hogy mindenki megtalalja maganak a gyakorlatban is, hogy lehet eredményes,
hatékony, hatdsos, sikeres munkat végezni.

A nyari egyetem gyakorlati ismereteket nyajt a vallalkozasrél, a talalményok {iizleti ¢letben
torténd hasznositasardl, és a szervezetek eredményes menedzselésérol.

Idén Amerikabol, Oroszorszagbdl, Szerbiabol ¢s Angliabol is érkeznek hallgatok a képzésre.
A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a masfél honapos intenziv kozds munka eldsegiti a
kapcsolatépitést a kiilonbozé karok ¢€s a résztvevo kiilfoldi egyetemek hallgatdi és oktatoi



kozott, emellett jo lehet6séget kapnak a résztvevok arra, hogy tréner segitségével
megismerkedjenek és egyiitt dolgozzanak a régio cégeivel, kapcsolatot épitsenek a piaccal, a
munkaltatokkal. A gyakorlati munka sordn a hallgatok megtanuljak a cégek konzultacios
megkozelitését, 0j perspektivat kapnak a sajat szakteriiletiikon, és sokrétli informacidohoz
jutnak az {lizlet és gazdasag vilagabol. Mindezeken tal fontos elény lehet az is, hogy
lehetdséget kaphatnak a résztvevok potencialis jovObeli munkalehetdségek megszerzésére is.
A téma irant aktivan érdekldddk és eredményesen dolgozok idén is nyerhetnek amerikai
Osztondijat.

A korabbi években allami és privat szerveztek, intézmények, vallalkozasok szamara késziiltek
projektek a forprofit és a nonprofit szférdban egyarant. Idén is varhatéan az egészségiigyi
szektor magéan-és allami kliensei vesznek részt az egyiittmikodésben, valamint alternativ
energiaval foglalkozé cégek, kiilfoldrél a magyar piacra belépett divat- és brandnév fejlesztd
cégek, wellness-turizmussal foglalkozoé térségi kozépméretli vallalatok, kistérségi tarsulasok,
nemzetkodzi €s helyi ingatlanforgalmazd cégek, dko-termeléssel és marketinggel foglalkozé
tarsasagok valamint technoldgia és termékexportérok az épitészet és mezdgazdasag
tertiletérol.

A kett6 illetve hat hét alatt a szervezok Villanyban és Pécsett, Eurépa Kulturalis Févarosaban
szerveznek szponzoralt kikapcsolddasi programokat a csoportoknak.

A képzésen vald részvétel egyik fontos feltétele a megfeleld attitiid és az angol nyelvtudas. A
csoportba vald bekeriilésnél elonyt €lvez, aki magasan motivalt, érdeklddik a vallalkozoi 1ét,
az innovacio és az lizleti ¢élet irant, pozitiv attitliddel bir, hajland6 dolgozni és j6 humorérzéke
van, nyitott egy Ujfajta gondolkodasra ¢€s tapasztalatokra, kivancsi az iizleti ¢let miikodésére
¢és képes flexibilisen reagdlni egy olyan tevékenység kihivasaira, mely kiviil all a sajat
érdeklddési korén. A résztvevok a tabor végén oklevelet kapnak a PTE és az OHIO-Simonyi
Uzleti Konzultacios Kozpont alairasaval.

Néhany cég €s szervezetek, melyek a kordbbi években részt vettek a programban:

PTE Klinikai Kdzpont — téma: teljesitményfelmérési modszerek bevezetése, operaciods
menedzsment, monitoring és feedback rendszerek tervezése

Kelemed plasztikai sebészet — téma: nemzetkdzi marketingterv és honlapkészités

Plasztikos Plasztikai turisztikai agazat alapitdsa Pécsett — téma: egészségiigyi turizmus alapt
regionalis fejlesztés

Anesztezioldgiai Kft. — téma: az els6 dél-dunantuli privat aneszteziologiai halozat kiépitése
Healthcare Leadership and Management Institute — téma: az elsé dél-dunantuli egészségiigyi
vezetés ¢és menedzsment egyesiilet stratégiai terve €s szervezeti struktira elemzése
Diagnosztikai Kézpont — téma: pénziigyi elemzés

Ross Medical Corporation — téma: kiilfoldi egészségiigyi segédeszkozgyartd magyar piacra
1épési terve

Dr. Hernadi Istvan — elektrofiziologiai €s neurofizioldgiai  innovacids egészségligyi
mérdeszkozok marketingje és befektetési terv

Aquaprofit Zrt. — téma: Balokany wellness kozpont marketingterve, wellness €s rehabilitacios
kozpont alapitisa Egyiptomban, wellness és rehabilitacids lanc alapitasa Kindban, geotermal
bazis alapitas megvalodsithatdsagi elemzése, kinai wellness borapolasi termékek eurdpai piacra
hozatalanak terve

Histopathologia Kft. — téma: histopathologiai termékek export piacra vitele

Markon Kft. — téma: 0j szoftver piacképesség elemzése

G-Pack Kft. — téma: csomagologépek exportalasdhoz nemzetkdzi marketingterv készitése
Lugosi Bt. — téma: jégpor tisztito technologia szolgaltatas marketingje



Szomhor Kesztyligyar — téma: belépés a nemzetkézi piacra — marketingterv, pénziigyi
portfolié elemzés

Alsémocsoladi  onkormanyzat — téma: FEuropa Park kialakitdsa 26 kistelepiilési
onkorményzattal, kistérségi wellness rehabilitacids kdzpont 1étrehozasa

ERLA Kft. — téma: hang- és fénytechnikai szolgaltaté operacidos menedzsment tervezése,
marketingterv, pénziigyi elemzés

Odor Menedzsmentkonzultacié Kft. — téma: iizleti audit

Ofszet Hungaria Kft. — téma: kapacitds menedzsment

PCP Kft. — téma: technoldgia export

Karok, ahonnan érkeztek hallgatok a programra a korabbi években:

PTE KTK — Phd, MSc, BA, BSc

PTE BTK — pszichologia, szociologia,
PTE AOK — Phd és orvostanhallgato
PTE ETK

PTE PMMF

PTE Miivészeti Kar

PTE TTK

Javasoljuk a miel6bbi jelentekezést

Jelentkezéshez varjuk az angol motivacids leveleket az alabbi cimre

Kia Golesorkhi, 0036 72-501599, mellék.3318
kia@ktk.pte.hu

Faculty of Business and Economics (KTK)
Pécs, Rakoczi ut 80.

B 223-as szoba

Jelentkezési hataridd: 2010. méjus 10.



Simonyi Summer Consulting Program 2010

THE UNIVESITY OF PECS- SIMONYI SUMMER PROGRAM STARTS AGAIN AT THE
FACULTY OF BUSINESS AND ECONOMICS! ITS ALL ABOUT A MEMORABLE (2)
TO (6) WEEKS OF CONSTRUCTIVE LEARNING, CAREER BUILDING AND A LOT
OF FUN IN SUMMER! A UNIQUE OPPORTUNITY FOR LEARNING
ENTREPRENUERSHIP AND MANAGEMENT THROUGH PRACTICE IN ALL FIELDS
OF ENGINEERING, MEDICINE, ARTS AND TECHNOLOGY! ALL PTE STUDENTS
ARE GRANTED A 100% SCHOLARSHIP!

SIMONYI SUMMER CONSULTING PROGRAM AGAIN!

S5th International Summer University offered to under grad., post grad and PhD. students
coming from ALL FIELDS OF SCIENCE

All accepted students of the University of Pécs receive a 100% scholarship
Setting : Six weeks in Pécs from 16 June - 27 July 2010

We will be celebrating the inauguration of the fifth Simonyi summer university mid June this
year, building on four years of successful co-operations with the regional firms and
organizations. The University of Pécs Faculty of Business and Economics-Simonyi program,
together with the Ohio University will be hosting students from the USA, Britain, Serbia ,
Hungary and other countries, in co-operation with the British Sheffield University and the
Serbian Subotica (Szabadka) University. Students will be participating in research and
consulting projects in two week and a six week long programs.

For students who would like to:

...Participate in entrepreneurship and business management projects aimed at helping
engineering, medical, industrial, hi-tech, tourism, entertainment, and other organizations

... Learn how to develop a business from their own ideas, knowledge, skills and other assets
...Enrich their C.V.'s , establish good connections with local and international peers,
businesses and officials

...Understand managers, business leaders and entrepreneurs coming from any background
and to help them with them improve their current and future status

" Learn something unique about business not in the textbooks

" Work with a diverse range of people from all sorts of medical, management, technical, arts
and social studies background at PhD., MBA., MS., and under grad levels

The Simonyi program is sponsored by Charles Simonyi, the Hungarian-American
entrepreneur.

What should you have to participate?

Good English skills

Constructive Attitude, Commitment and Conscientiousness

High motivation and willingness to work, add value and have fun

Interested in learning and experiencing entrepreneurship, the processes of commercializing
innovation and organizational management



An open-mind for gaining new experiences in working with people coming from different
backgrounds and various fields of study

ALL STUDENTS WILL GET A CERTIFICATE OF MERIT UPON SUCCESSFUL
COMPLETION OF THE PROGRAM!

Early registration is recommended!

For registration and further information send an e-mail to:
Kia Golesorkhi kia@ktk.pte.hu

or contact:

tel: 0036-501599 ext.3318

KTK Room B 213
Deadline: 10th of May



