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A Pécsi Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kar szakmai elémeneteli
kritériumainak és az oktat6i munkakorre vonatkozo palyazat elbiralasi rendjének
szabalyzata

A Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: PTE
SZMSZ) 4. szamt melléklete, a Pécsi  Tudomanyegyetem  Foglalkoztatasi
kovetelményrendszere (a tovabbiakban: Fkr.) harmadik és hatodik részében foglaltak alapjan
a Pécsi Tudoméanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kardra (a tovabbiakban: PTE AOK)
vonatkoz6 részletes szabalyok jelen szabalyzatban Kkeriilnek meghatarozasra. Jelen
Szabalyzatban foglaltakat a Foglalkoztatasi kdvetelményrendszer, valamint az 1/2018. szamu
Rektori és kancellari egylittes utasitas a Pécsi Tudomanyegyetem kozalkalmazotti allashelyei
betolthetéségének részletes szabalyairol (a tovabbiakban: Egyiittes utasitas) rendelkezéseivel
Osszhangban, annak kiegészitd szabalyaként kell alkalmazni.

l. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. § A Szabalyzat hatalya kiterjed a PTE AOK-n oktatasi, kutatasi, képzési feladatok ellatasat
végz0 szervezeti egységekben létesitendd valamennyi oktatéi munkakorben foglalkoztatott
munkaviszonyra és a PTE SZMSZ-ben, illetve a PTE SZMSZ 21. szamt mellékletében, az
Altaldnos Orvostudoményi Kar Szervezeti és Miikddési Szabélyzataban foglalt valamennyi
szervezeti egységre.

2. § (1) A felsGoktatasi intézményben Ilétesithetd oktatdoi munkakoroket a nemzeti
fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban Nftv.) 27. §, 28. §, 31. § tovabba
az Fkr. 37. § hatarozza meg, amely alapjan a PTE AOK-ra vonatkozéan az aldbbi oktat6i
munkakorok 1étesithetoek:

a) szakoktato

b) tanarsegéd-gyakornok

C) tanarsegéd,

d) adjunktus,

e) egyetemi docens,

f) egyetemi tanar

g) mesteroktato

h) PTE Nagy Lajos Kiraly professzora.

(2) Oktat6i munkakorben az alkalmazhatd, aki az Fkr.-ben meghatarozott altalanos feltételeken
tul megfelel az oktatoi, kutatoi, illetve gyogyitoi kovetelményeknek.

(3) Az oktatoi munkakorben torténd alkalmazas egyiitt jar a munkakdr megnevezésével azonos
munkakori cim adoméanyozéasaval és e munkakori cim hasznalatanak jogaval.



Il. Fejezet
Az egyes oktatoi munkakorok szakmai elomeneteli kovetelményei
Szakoktato

3.§ Az Fkr43. § (1) bekezdése altal eldirtak alapjan a szakoktaté munkakdorbe torténd kinevezés
feltételei az alabbiak:

- BA/BSc vagy azzal egyenértékii végzettséggel rendelkezik,

- legalabb 5 év id6tartalma szakiranyu munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt,
illetve egyéb onallo szakiranyu tevékenységet végzett,

- alkalmas a hallgatok magas szinvonalu gyakorlati oktatasara.

Tandrsegéd

4. § (1) Az Fkr. 44. § (1) bekezdése altal eloirt feltételek mellett a ,,tanarsegéd-gyakornok”
munkakorbe torténd kinevezés (maximum 1 év, a munkaviszony id6tartama egy alkalommal,
legfeljebb egy éves idétartammal meghosszabbithato) feltételei az alabbiak:

- A doktori képzést még nem kezdte meg,
- MA/MSc vagy azzal egyenértékii végzettséggel rendelkezik,
- képes alkoto tevékenység végzésére.

(2) Az Fkr. 45. § (1) bekezdése altal eldirt feltételek mellett a tanarsegéd munkakor PTE AOK
szervezeti egységében (elméleti intézetben) vald betoltésének feltételei az alabbiak:

- Doktori iskoldban regisztraltan megkezdte a PhD fokozat megszerzését, melyrdl aktiv
jogviszonyigazolast nytjt be a felterjesztés részeként,

- 0nall6 gyakorlati oktatast végez magyar, angol, v. német nyelven,

- bekapcsolodott a tudomanyos kutatadsba, legalabb egy kozleményben, vagy két
kongresszuson szerepelt, mint szerzo,

- atanarsegédi kinevezés végére rendelkeznie kell olyan tudomanyos teljesitménnyel, ami a
PhD fokozat megszerzéséhez sziikséges.

(3) Az Fkr. 45. § (1) bekezdése altal el6irt, illetve a tanarsegéd munkakor PTE AOK szervezeti
egységében (elméleti intézetben) vald betoltésének feltételei mellett a PTE Klinikai Kozpont
szervezeti egységében (klinikan) a kovetkezo feltételt is teljesiteni sziikséges:

- Szakvizsgaval rendelkezik.

(4) A tanarsegéd munkakorben eltoltheté id6 az egyetemi kinevezést6l szamitott legfeljebb 8
év. Ekkor vagy PhD fokozatot kell szerezni, vagy megsziinik a munkaviszony. A hataridé
elmulasztdsanak jogkovetkezményét, illetve a munkaviszony megsziinését megel6zo
modositasat illetden az Fkr. 45. § (3)—(5) bekezdései az iranyadoak.

(5) 2021. szeptember 1-t31 a tanarsegédi kinevezésnél eldnyt jelent az AOK
Magatartastudomanyi Intézet Orvosi Oktatasfejlesztési ¢s Kommunikaciés Tanszéke Aaltal
tartott és hivatalosan igazolt ,,Korszerii oktatasi modszerek megismerése és oktatoi készségek
fejlesztése” cimii 28 6ras kurzus elvégzése.



Adjunktus

5. § (1) Az Fkr. 46. § (1) bekezdése altal el6irt feltetelek mellett az adjunktus munkakér PTE
AOK szervezeti egységében (elméleti intézetben) valo betoltésének feltételei az alabbiak:

- Teljesiti mindazokat a feltételeket, amik kotelezdek a tanarsegédek szamara,

- megszerezte a PhD fokozatot (az AOK PhD feltételeinek valo megfelelést — fiiggetleniil attol,
hogy a fokozatszerzés mas egyetemen, vagy a PTE mas karan tortént — a Doktori és Habilitacios
Tanacs vizsgalja),

- TDK ¢és zarovizsga dolgozat témat hirdetett meg,

- témavezetOként kutatasi palyazatot nyert el egyetemi vagy kiilsd forrasbol, tarstémavezetoként
elnyert kutatasi palydzat a minimumkovetelményen feliil fogadhato el,

- magyar ¢és idegen nyelvii tanuldcsoportos oktatds mellett legalabb szemeszterenként egy
tantermi el6adast tartott magyar és idegen (angol vagy német) nyelven,

- 2021. szeptember 1. utan beadott felterjesztés esetén elvégezte az AOK Magatartastudomanyi
Intézet Orvosi Oktatasfejlesztési ¢s Kommunikécios Tanszéke altal tartott és hivatalosan
igazolt ,,Korszerii oktatasi modszerek megismerése és oktatoi készségek fejlesztése” cimii 28
oras kurzust.

(2) Az Fkr. 46. § (1) bekezdése altal eldirt, illetve az adjunktus munkakér PTE AOK szervezeti
egységeben (elméleti intézetben) vald betdltésének feltételei mellett a PTE Klinikai Kézpont
szervezeti egységében (klinikan) a kovetkezé feltételt is teljesiteni sziikséges:

- Onallo iigyeletvezetdi feladatok ellatasara képes,
- képes a betegellatas valamelyik teriiletén 6nallo ellatasra (szakrendelés, konzilium, stb.).

Egyetemi docens

6. § (1) Az Fkr. 47. § (1) bekezdése altal el6irt feltételek mellett az egyetemi docens munkakor
PTE AOK szervezeti egységében (elméleti intézet) valdo betoltésének torténd kinevezés
feltételei az alabbiak:

- Habilitacio,

- az AOK habilitaciés feltételeinek valé megfelelés (Doktori és Habiliticios Tanacs (a
tovabbiakban: DHT) vizsgalja): nem a PTE AOK-n tortént habiliticid esetén a
palyazonak a hivatalos egyetemi docensi felterjesztés el6tt be kell nyujtani
véleményezésre a habilitacios anyagat a DHT fel¢,

- legalabb 12 év oktatoi és kutatoi gyakorlat,

- magyar és idegen nyelven kiscsoportos oktatds végzése és tantermi el6adasok tartasa
legalabb egy témakdrben,

- részvétel TDK hallgatok és PhD hallgatok képzésében (Tudoményos didkkori és
zarovizsga dolgozat témat hirdetett meg, legalabb 3 TDK hallgatoja szerepelt TDK
konferencian, illetve adott be dékani palyamunkat. Az Egészségiigyi Nyelvi és
Kommunikacioés Intézet oktatdinak nem feltétel a TDK hallgatok képzése.),

- folyamatos, publikaciokkal igazolt kutatési tevékenység,

- palyazati eredményesség: témavezetoként, legalabb egy o0nallo kutatdsi tamogatas
elnyerésének igazolasa egyetemtdl fiiggetlen hazai vagy nemzetkdzi szervezettdl

- legaldbb egy alkalommal 6nallo eldadas tartdsa az egyetem tudomdényos szakosztaly
iilésén (kiilso palyazé esetén ezt a palyazas utan kell biztositani),

- kiilsé palyazo szamara a palyazat ideje alatt kell biztositani, hogy a szakosztaly iilésén
munk4jarol eldadast tartson.


https://aok.pte.hu/hu/egyseg/60
https://aok.pte.hu/hu/egyseg/60

(2) Az Fkr. 47. § (1) bekezdése altal eléirt, illetve az egyetemi docens munkakoér PTE AOK
szervezeti egységében (elméleti intézetben) valod betoltésének feltételei mellett a PTE Klinikai
Kozpont szervezeti egységében (klinikan) a kdvetkezo feltételt is teljesiteni sziikséges:

- Képesség a betegellatds valamelyik részteriiletének ©Onalld iranyitasara, hazai ¢€s
nemzetkodzi forumokon szakteriiletének 6nallod képviseletére,

- palyazati eredményesség: legalabb egy, témavezetoként, vagy tarspalyazoként beadott
kutatasi tamogatas elnyerésének igazolasa egyetemtol fiiggetlen hazai vagy nemzetkozi
szervezettol.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakat teljesité egyetemi docens folyamatos alkalmazasanak
feltételeire az Fkr. 47. § (3) bekezdésében foglaltak az iranyadodak.

Egyetemi tanar

7. 8§ (1) Az Fkr. 48. § (1) bekezdése altal el6irt feltételek mellett az egyetemi tanar munkakorbe
a PTE AOK szervezeti egységében (elméleti intézetben) torténd kinevezéshez a palyazénak
MTA-doktori cimmel vagy ahhoz sziikséges tudoményos teljesitménnyel kell rendelkeznie,
valamint az oktatas és kutatas terén meg kell felelnie a MAB mindenkori szakma-specifikus
egyetemi tanari kovetelményrendszerének (https://www.mab.hu/). A kari kovetelmények a
kovetkezok:

- Akadémiai doktori cim (MTA doktora), vagy az akadémiai doktori habitusvizsgalat adott
elméleti szakteriiletre megallapitott tudomanymetriai kovetelményeinek (Www.mta.hu)
teljesitése (cim megszerzése dokumentalhatdéan folyamatban van),

- fiatal oktatok tudomanyos munkajanak vezetése,

- részvétel a doktorképzésben (meghirdetett PhD témaja és kurzusa van, legalabb egy PhD
fokozatszerzéssel zarult témavezetés, legalabb 5 ko6zds publikacio fiatal oktatokkal
és/vagy doktoranduszokkal), a szakmai kozvélemény altal elismert mihelyteremtd
tevékenyseég,

- oktatasi tapasztalat: legalabb 16 éven keresztiill végzett magas szinvonali oktatasi
tevékenység a gradudlis képzésben, ezen belill legalabb 5 év gyakorlat eldadas és
gyakorlat tartdsaban, valamint 5 év vizsgaztatasi gyakorlat magyar €s idegen nyelven, a
hallgatok tanulmanyi, tudomanyos munkajanak vezetése,

- palyazati eredményesség (palyafutasa soran legalabb 2 6nallo kutatdsi tdimogatést nyert el
egyetemen kiviili forrasbol és dokumentalhato palyazati aktivitasa alapjan feltételezhetd,
hogy 6nallo kutatasi timogatas megszerzésére képes),

- nemzetkozi elismertség pl. felkérések nemzetkozi konferenciatisztségekre, plenaris
eldadasokra, valasztott tisztségek szakmai szervezetekben, konferencia szervezése,
szerkesztObizottsagi tagsag, rendszeres birald szakfolyoiratokban,

- kiilsé palyazé a palyazat benyujtasat kovetden ismerteti tudomanyos eredményeit az
egyetem tudomanyos szakosztaly iilésén.

(2) Az Fkr. 48. § (1) bekezdése altal eldirt, illetve az egyetemi tanari munkakor PTE AOK
szervezeti egységében (elméleti intézetben) vald betdltésének feltételei mellett a PTE Klinikai
Kozpont szervezeti egységében (klinikan) a kdvetkezd feltételt is teljesiteni sziikséges:

- lgazolt részvétel Uj diagnosztikai vagy terdpids eljarasok, kisérleti modszerek
kidolgozaséaban, hazai bevezetésében, szakmai tovabbképzések szervezésében,

- palyazati eredményesség (palyafutdsa soran legaldbb két kutatdsi tamogatast nyert el,
legalabb egyet 6nalldan és legalabb egyet tarspalyazoként egyetemen kiviili forrasbol és


http://www.mta.hu/

dokumentéalhatdo palyazati aktivitasa alapjan feltételezheté, hogy 0©nallé kutatasi
tamogatas megszerzésére képes),

- magas szintli betegellatasi tevékenység, egyes betegségcsoportok kezelésében orszagos
elismertség, melynek megitéléshez javasolt az illetékes szakmai tarsasdgok és/vagy a
tarsegyetemeken miikodo relevans intézetek igazgatoi véleményének kikérése.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglaltakat teljesitd egyetemi tanar folyamatos alkalmazasanak
feltételeire az Fkr. 48. § (2) bekezdésében foglaltak az iranyadoak.

Mesteroktato

8. § Az Fkr 49. § (1) bekezdése altal eldirtak alapjan a mesteroktaté munkakorben
foglalkoztathat6, aki

- Az Egyetemmel legalabb tizéves iddtartamu oktatdi vagy kutatéi munkakor ellatisara
iranyul6 jogviszonyban all,

- tudomanyos fokozattal rendelkezik,

- kiemelkedo6 gyakorlati oktatd munkat végez,

- szerzOje vagy tarsszerzdje a hallgatok széles kore altal hasznalt legaldbb harom
tankonyvnek, jegyzetnek, oktatasi segédletnek.

PTE Nagy Lajos Kiraly professzora

9. § A PTE Nagy Lajos Kiraly professzora munkakdrben vald foglalkoztatasnak feltételeire a
Fkr 50. § (1), (2) és (3) bekezdésekben foglaltak az iranyadoak.

I11. fejezet

Az oktatoi munkakorre vonatkozo palyazatok
elbiralasi rendjérél és betoltésének feltételeirol

Tanarsegéd, adjunktus

10. § (1) Az Egyiittes utasitas 1. szamu melléklet 1. részének 10. pontja alapjan a nyilvanos
palyazat alol mentesitett munkakorok kozé sorolandé a tanarsegéd és a tandrsegéd adjunktussa
torténd kinevezése, ezért mentesiil a nyilvanos palyazat meghirdetésének kotelezettsége alol.
Miutéan nincs bizottsagi véleményezés és palyaztatas, a felterjesztés folyamatos. A tandrsegédi
¢s adjunktusi kinevezés az intézetvezetd javaslatara a dékan jogkore.

(2) Az Egyetem adott szervezeti egységvezetd utjan, az Fkr. 46. § (2) bekezdés altal eléirt, a
tanarsegéd altal benyujtott kérelem alapjan, a doktori fokozat megszerzését kovetd legfeljebb
harmadik €év utolsé napi hatallyal adjunktus munkakorbe torténd kinevezésre vonatkozo
ajanlatot tesz annak a tanarsegédnek, aki az adjunktusi munkakorbe torténd kinevezés feltételeit
teljesiti.

(3) Az Fkr. 46. § (4) bekezdésben eldirtak szerint az adjunktus munkakorben a munkavallald
az adjunktus munkakorben valo foglalkoztatasanak kezdetétdl szamitott tiz éven beliil koteles
az Egyetem Habilitacids Szabalyzatdban meghatarozott feltételek szerint habilitalni. A hataridd
elmulasztasa esetén a munkaviszony a munkaszerz6dés modositasanak hianyaban — a (4)
bekezdésben meghatarozott kivétellel — megsziinik.



A dékan a (4) bekezdésben meghatarozott hataridd elteltét megel6zden legalabb egy évvel
irasban tajékoztatja a munkavallaloét a hataridé elmulasztasanak jogkdvetkezményérdl. A
tajékoztatasban a dékan a hataridot legfeljebb egy évvel meghosszabbithatja.

(4) Amennyiben az adjunktus munkakorben foglalkoztatott munkavallalo a (3) bekezdésben
meghatdrozott tiz éves idOtartamban a habilitacios feltételt nem teljesiti, annak részletes
indoklasat a dékan felé a dékan irasbeli tdjékoztatasara valaszul be kell nygjtania. A dékan az
adjunktus munkakdrben valé foglalkoztatast habilitacié hidnydban legfeljebb két alkalommal,
Osszesen legfeljebb tiz évvel meghosszabbithatja kiilonds méltanylast megilletd helyzetben (pl.
tartosan fenndlld betegség). A tanarsegéd ¢és adjunktus munkaltatdjara vonatkozéd
rendelkezéseket a munkaltatoi jogok gyakorldsanak rendjérél szold 4/2023. szamu rektori-
kancellari-KK elndki egylittes utasitas tartalmazza.

(5) A tanarsegéd-gyakornoki, tanarsegédi és adjunktusi és szakoktatoi felterjesztések esetében
az AOK részérdl a dékan altal kijelolt személy(ek), klinikusok esetén egyidejiileg a KK részérdl
az elndk altal kijelolt személy(ek) is véleményezik a beadvanyt, a dékan ezen vélemények
segitségével dont a kinevezésrol.

Egyetemi docens

11. § (1) Az Nftv. 29. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen nyilvanos palydzatra
kotelezett az egy évnél hosszabb id6tartamra sz616 docensi munkakor betoltése. Tehat az allas
nyilt, — az intézetvezetd, vagy a dékan javaslata alapjan a rektor altal kiirt — orszagos palyazat
utjan nyerheto el. A palyazatot a Tudoményos Bizottsadg, a Tanulmanyi Bizottsag, az Igazgatoi
Ertekezlet, - Klinikai Kozpont munkatérsai esetében a Klinikai Kézpont Tanacsa is - és a Kari
Tanacs véleményezi.

(2) A docensi eldterjesztések az alabbi iitemterv szerint keriilnek feldolgozasra:

Felterjesztések megkiildése Minden év Minden év
a dékannak januar 31-ig szeptember 15-ig

Az intézetvezetdk felterjesztik a dékannak javaslatukat docensi kinevezésre. A felterjesztéshez
mellékelik a felterjesztett személy eddigi tevékenységének rovid Osszefoglalasat (5-10)
oldalban, jelen Szabalyzat 6. §-aban foglaltaknak megfeleléen.

Felterjesztések
véleményezése a dékan
altal felkért szakértok altal

Minden év Minden év
februar 15-ig szeptember 30-ig

A dékan a benyujtott palyazatokban foglaltak véleményezése céljabol szakértét vagy
szakértOket kérhet fel. A dékan mérlegeli a szakértok véleményét €s azok alapjan eldonti, hogy
a docensi palyazat kiirhato-e.

Palyszatok publikaldsa Minden év, Minden év
marcius-aprilis oktdber-november
Palyazatok benyujtasanak Minden év Minden év
hatarideje aprilis-majus november-december
Palyazatok elbiralasa Ml ndgr,l v Mmden‘ v
majus-junius december-januar




A benyujtott palyazatokat a Tudomanyos Bizottsag, a Tanulmanyi Bizottsag, a Dékani
Véleményez6 Bizottsag, az Igazgatdi Ertekezlet, majd a Kari Tanécs véleményezi.

A palyazatok Egyetemi
Habilitacios és
Habitusvizsgalo Bizottsag
(EHHB) altali
véleményezése és
Szenatuson torténé
eloterjesztése

Minden év Minden év
majus-janius januar-februar

| Kinevezések elkészitése | Minden év julius 1-ig | Minden év februar 1-ig |

Egyetemi tanar

12. § (1) Az Nftv. 29. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden nyilvanos palyazatra
kotelezett az egy €évnél hosszabb iddtartamra sz616 tanari munkakor betdltése.

Tehat az allas nyilt, — az intézetvezetd, vagy a dékan javaslata alapjan a rektor altal kiirt —
orszagos palyazat utjan nyerheté el. A palydzatot a Tudoméanyos Bizottsdg, a Tanulmanyi
Bizottsag, a Tanari Testiilet és a Szervezeti Egységvezetok Tanacsa, majd a Kari Tanacs
véleményezi.

(2) Az egyetemi tanari munkakorre kiirt palydzatok esetében a Kulturdlis és Innovécios
Minisztérium altal az adott évre meghatarozott iitemtervet és eljarasrendet kell figyelembe
venni.

V. fejezet
A Professor Emeritus/Emerita cim

13.§ (1) Az Fkr. 97. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Szenatus a PTE AOK Kari
Tanacsanak tamogatasaval, a dékan eldterjesztésére hatarozatlan idére Professor Emeritus vagy
Professor Emerita (a tovabbiakban egyiitt: Professor Emeritus) cimet adomanyozhat annak, aki

- Egyetemi tanari cimmel rendelkezik,

- nyugdijazasara, vagy hetvenedik ¢letévének elérésére tekintettel oktatoi munkakorben
munkaviszonyban valo foglalkoztatasat megsziintetik, vagy az megsziinik,

- tobb mint tiz 10 évig oktatott és legalabb 6t évig az Egyetem egyetemi tanara volt,

- kivalo oktato-kutatd, vagy milvészi munkat végzett és kiemelkedd tudoményos
teljesitménnyel rendelkezik,

- hazai és nemzetkézi tudomanyos Kkitlintetést szerzett vagy tarsasdgi tagsaggal
rendelkezett,

- aktivan részt vett az Egyetem tudomanyos és kozéleti tevékenységében.

(2) Az Fkr. 98. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen az Egyetem a Professor
Emeritussal a cimadoményozéssal egyidejlileg legfeljebb 6t évre sz6l6 megallapodést kot a
cimmel jar6 feladatokrol és a dijazasrol. A megdallapodas tovabbi legfeljebb 6t évre
meghosszabbithato.

(3) Amennyiben a Professor Emeritus megallapodas alapjan dijazasban részesiil, annak mértéke
a PTE AOK-on a PTE altal megallapitott mindenkori egyetemi tanari alapbér 30%-a.



(4) A Professzor Emeritus jogait és kotelezettségeit az Fkr. 100. § (1)-(2) bekezdése
tartalmazza.

V. fejezet
Zaro és hatalyba 1épteto rendelkezések

14. § Jelen Szabélyzatot a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudoméanyi Kar Kari
Tanacsa 2020. oktober 8-i lilésén elfogadta.

15.§ Jelen Szabalyzat modositasat a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
Kari Tanacsa 2022. december 15-i iilésén elfogadta.

16.§ Jelen Szabalyzat médositasat a Pécsi Tudoményegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
Kari Tandcsa 2024. februar 22-i iilésén elfogadta.

17. § Jelen Szabalyzat médositasat a Pécsi Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kar
Kari Tanacsa 2025. februar 20-i iilésén elfogadta.



