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MEGHÍVÓ 
 

ANTIDISZKRIMINÁCIÓS KÉPZÉS 
 
"Minıségi tudás elıállítása és átadása az egészségügyi és orvosképzésben. Válasz a XXI. 

század új kihívásaira." címő HEFOP-3.3.1.-P.-2004-06-0014/1.0 pályázat 4-es számú  
Dr. Rıth Erzsébet által vezetett Oktatási technológia és menedzsment/ Masters 
alpontjában megvalósuló tanfolyam. 
 
Célja: 
Az egészségügyben dolgozó kulcsszereplık hátrányos vagy társadalmi elıítéletekkel sújtott 
társadalmi helyzető csoportokkal kapcsolatos attitődjeinek befolyásolása, megváltoztatása, az 
elıítéletes magatartás felismertetése és az elıítéletes magatartás elleni fellépés során 
alkalmazható társadalmi-egyéni technikák megismertetése, begyakoroltatása. 
 
Helyszíne: 7624 Pécs, Szigeti út 12. Pécsi Tudományegyetem ÁOK Elméleti tömb 
  
Ideje: 1. modul -  2007. május 18. (péntek) 
 

Célcsoportok: PhD hallgatók, orvosok, nıvérek, a betegekkel kapcsolatba kerülı bármilyen 

egészségügyi személyzet, oktatók. A tanfolyam különösen jó felkészítést nyújt 

pályázatíráshoz, projektmegvalósításhoz, melyeknek egyik kiemelt célja az esélyegyenlıség 

biztosítása. A tanfolyam a Pécsi Szak-és Továbbképzı Igazgatóság által akkreditált, 

sikeres vizsga esetén orvosok részére továbbképzı pontot ad. PhD hallgatók a Doktori 

Tanács döntése alapján 2,5 kreditpontot szerezhetnek. 

 
A képzés módszere:  
A képzés során a hagyományos csoportos tréning mellett személyes konzultációkra, 
tanácsadásra is sor kerül. 
 
A képzés idıtartama: 
Hetente (6 óra idıtartamú) közös tréningek, valamint egyéni konzultációs lehetıségek 
önkéntesen jelentkezı – a fentiekben definiált – kulcsszereplıkkel.  
 
A képzésben részt vállaló szakemberek: 
A Pécsi Tudományegyetem Általános Orvostudományi Kar Magatartástudományi Intézete, a 
Fact Alkalmazott Társadalomtudományi Kutatások Intézete szociológus, pszichológus és 
bioetikus szakemberei. 
A képzésért felelıs oktatók: Dr. Füzesi Zsuzsanna, szociológus, egyetemi docens  
 
A képzés hatékonyságának vizsgálata: 
A képzés megkezdése elıtt (base-line), majd a képzés befejezését követı (follow-up) attitőd 
mérés a résztvevık körében. 
 
 



 

HEFOP-3.3.1.-P.-2004-06-0014/1.0       Pécsi Tudományegyetem 

H-7633 Pécs •Szántó Kovács János u. 1/b  
E-Mail: hefop.331@aok.pte.hu 

 

 
AZ „ANTIDISZKRIMINÁCIÓS  KÉPZÉS” CÍMŐ KURZUS TÉMAKÖREI ÉS ELİADÓI 

 

 
 

MODUL 

 

 
Témakör 

 

 
Elıadó(k) 

 
Dátum 

I.  Kik vagyunk?  
Mit tudunk másokról? 
 

 
2007. 05. 18. 

II. Mindenki kisebbségi. 
Az elıítéletekrıl. 

 
2007. 05. 25. 

III. A diszkriminációról és 
típusairól. 
 

 
2007. 06. 01. 

IV. Létezik-e diszkrimináció 
az egészségügyi 
ellátásban? 

 
2007. 06. 08. 

V. Befogadás versus 
kirekesztés 
 

 
2007. 06. 15. 

VI. Empátia.  
Személyes projectek 
bemutatása. 

  
 
 
 
Dr. Füzesi Zsuzsanna és meghívott elıadók. 

 
 

2007. 06. 22. 
 
 A kurzus elıadások idıtartama hetente napi 6 óra (9:00-14:30-ig), 6 alkalom. A képzés gyakorlati 
vizsgával zárul.  
 

 


