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Preambulum®

A felsboktatasrol szolé 2005. évi CXXXIX. torvény 141-14%-a, valamint a Pécsi
Tudoményegyetem szervezeti ésukddési szabalyzatanak 107-110.8-a alapjan a Pécsi
Tudomanyegyetemen (tovabbiakban: Egyetem) az efgisggi ellatast szolgalé Klinikak,
diagnosztikai intézetek és a feladathoz kapcsoléggéb szervezeti egységek Klinikai Kdzpont
szervezeti formaban latjak el a gyogyit6-mégél kutatasi, oktatasi feladataikat.

A Klinikai Kozpont a feladatkdrébe tartoz0 tevekeédy maradéktalan ellatasa érdekében a
jogszabalyi rendelkezésekkel, az Egyetem és a Gagdadigazgatésag Szervezeti éstikbdeési
Szabdlyzataval dsszhangban megalkotja a Klinikazpgdt Szervezeti és tkodési Szabalyzatat,
amely a PTE SZMSZ mellékletét képezi.

|. FEJEZET
Altalanos rendelkezések
A szabdlyzat hatalya
1. 8 (1) E szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Klinikadzigont feladatainak megvalositasaban
kozvetlenul, vagy kozvetetten résztgevkozalkalmazottakra, valamint egyéb alkalmazasi
jogviszonyban all6 személyekre.
(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetéital kozvetlenul, vagy kodzvetve nyuijtott
egészseégugyi szolgaltatasokra, valamint a Klinkékpont altal ellatott, jelen szabalyzat 5. §-ban
meghatéarozott feladatokra.
A Klinikai K6zpont m iikddésének alapelvei
2. 8 A Klinikai Kdzpont gazdalkodasi kdrébe tartozé)araint meghatarozott feladataira biztositott
forrdsok mas célra nem hasznalhatok, miként azberekeletkezett hiAny mas egyetemi forrasbdl
nem finanszirozhato.
3. 8 A Klinikai Kozpont szakmai feladatait az Altalan@rvostudomanyi Karral (tovabbiakban:
AOK), az Egészségtudomanyi Karral (tovabbiakbanKEazdalkodasi, fiszaki és adminisztrativ
feladatait a Gazdasagbigazgatdésaggal egyittikddve latja el.
A Klinikai K6zpont elnevezése, székhelye, jogéllasa
4. §(1) A Klinikai Kbzpont elnevezése: Pécsi Tudomayetem Klinikai K6zpont.
Angolul: Medical Center of the University of Pécs
Németdl: Universitatsklinikum Pécs.

(2) A Klinikai Kozpont székhelye: 7623 Pécs, Rakac2.

(3) A Klinikai Kdzpont az Egyetem egészséglgyi gatihtd szervezete, mely e szabdlyzat 5. §-4ban
meghatarozott feladatokat latja el.

! A szabalyzat atfogé médositasat a Szenatus 2008bearkl-ei iilésén fogadta el. Hatalyos 2010. janWar
napjatol.



(4) A Klinikai K6zpont részjogkdr koltségvetési egység, amely kincstéri alszamlévatlelkezik. A
Klinikai K6zpont jogi személyiséggel nem rendelkezi

(5) A Klinikai Kozpont feletti torvényességi fellghetet az Ftv. és vonatkoz6 jogszabdlyok,
szabalyzatok altal meghatarozott kdrben a rektakggolja.

II. fejezet
A Kilinikai Kézpont feladatai

5. § (1) A Klinikai Kézpont feladata a betegellaté alapegionalis- és orszagos tevékenység kérében
egészseégugyi szolgédltatas biztositasa, jogszali@yoks a progressziv betegellatasbol ra haruld
feladatok, valamint kutatasi, oktatasi feladatok latdkanak biztositasa, részvétel a
szakemberképzésben.

(2) A Klinikai Koézpont feladata tovabba az AOK és BTK gradudlis, posztgraduélis és egyéb
képzéseihez a klinikai oktatas biztositasa.

(3 A Klinikai Kézpont a rektor &ltal atruhazott joghim a Nemzeti Bforrds Minisztérium
Egészséglgyi dgazata tekintetében:

a) a képzés helyének és személyi feltételeineloditZtsatekintetében részt vesz a szakorvos-,
szakfogorvos-, szakgyogyszerész-, klinikai szaketdgus, a posztgradudlis népegészséglgyi
szakemberképzésben, a mas egészséglugybfdiels végzettséggel rendelkidz szak- és
tovabbképzésében, az egészséglgyi szakdolgozog-ksZélgfoku szak-€s tovabbképzésében,
b) részt veszaz idegen nyelv szakorvos-, szakfogorvos-, szakgyogyszerész-kbpmés
tovabbképzésben, valamint az egészségtudoman\grebekek képzésében,

c) szervezi és koordindlja az orvostudomany észsgétudomany teriletén a szakrkatato-
fejleszt) tevékenységet,

d) a szakmai, szakmapolitikai elvarasok, a deéui ellatas és a gazdasagosikdaltetés
szempontjait figyelembe véve kialakitia az Egyetéizép és hosszu tava betegellatasi
e) részt vesz a regionalis egészséglgyi stratégekikasaban,

f) szervezi a gyogyité-mededs ésaz egeszségfejlesztevékenységet.

(4) A Klinikai Kdzpont tamogatja a terlletén dolgodiplomasok és egyéb szakemberek nemzetkozi
kapcsolatainak kialakitdsat, fejlesztését, minceedellatds, mind az oktatasi és kutatasi feladaok
adodo terileteken.

(5) A Klinikai Kozpont tevékenysége sordn egyiitkidik mas orvostudomanyi és
egészségtudomanyi centrumokkal, klinikai kozponsbkkktatokérhdzakkal, oktatasi és tudomanyos
intézetekkel, a betegellatasban részivexolgaltatokkal.

(6) A Klinikai Kozpont feladata az alkalmazattvos-és egészségtudomany tertiletén a hazai ésdiilf
tudomanyos palyazatokon val6 részvétel koordinalaskutatasi eredmények megismertetésének és
gyakorlatihasznositasanakéskgitése. Ezen feladat ellatdsa soran a Klinikapkitt egyuttrtkodik az
Altalanos Orvostudomanyi Karral, az Egészségtudgiméarral, valamint a Rektori Hivatallal.

(7) A Klinikai Kézpont az egyetemi polgarok, valarhaz Egyetemhez nem tartoz6 természetes és jogi
személy, munkéltatok és munkavallaloi részére avezeti egységeként (tkodds Foglalkozas-

2 A médositast a Szenatus 2009. junius 18-ai Ulésgadat el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.
¥ A médositast a Szenatus 2010. februar 18-ai iilsgadta el. Hatalyos: 2010. februar 18. napjatol.



egészségugyi €és Munkahigiénés Kozponton keresagilhlkozas-egészségugyi szolgalati és egyéb, a
26. 8-ban meghatéarozott feladatokat lat el.

(8) A Klinikai Kozpont feladatai elldtdshoz kapcsolédtimogatdsokkal és bevételekkel,
vagyontargyakkal gazdalkodik. A Klinikai Kézpont agilkodasahoz kapcsolodd feladatokat a
Gazdasagi figazgatdsag kozreihtodésevel latja el.

(9)* A Klinikai Kézpont jelen §-ban meghatérozott fedsait betegellatd egységeken keresztiil latja el.
A betegellatd egységekre vonatkoz6 részletes rieemiEdeket a szabalyzat 33. §-a tartalmazza.

. FEJEZET
A Kilinikai Koézpont testiletei
6. 8A Klinikai Kbzpont testlletei:

ay a Klinikai Kézpont Tanacsa,

b) a Szakmai VezétTestllet,

c)® a Klinikai Kézpont &lland6 bizottsagai,
d)’ a Klinikai K6zpont regionalis bizottsaga.

A Klinikai K6zpont Tanacsanak 6sszetétele és hataékei

7. 8 A Klinikai Kdzpont dontéshozo, véleményezavaslatted és elledrzési jogkorrel rendelkéz
testllete a Klinikai Kézpont Tanacsa.

8. 8 (1) A Klinikai Kdzpont Tanacsa funkcidbol eiethgokbdl all6 testilet, amely a Klinikai Kbzpont
klinikdinak, intézeteinek és egyéb szervezeti eggisiek vezdiibsl all.

(2) A Klinikai Kbzpont Tanacsanak dsszetétele:

a) Klinikai Kozpont Tanacsanak szavazati jogu tagja
aa) a Klinikai Kozpontdigazgatdja (1),
aby altalanos figazgato-helyettes (1),
ac) az 4polasi igazgato (1),
ad) a klinikai gyogyszerész (1),
ae) mirbségiranyitasi igazgato (1),
af) gazdalkodaseért feltd koordinacidésdigazgato-helyettes (1),
ag)°a Klinikai K6zpont betegellatd egységeinek véiet

b) A Klinikai K6zpont Tanacsanak allandé meghiviotta
ba) a rektor,
bb) a gazdasagéigazgato,
bc) Az AOK és az ETK dékanja,
bd) a Kdzalkalmazotti Tanacs képvigel

* Beépitette a Szenatus 2010. februar 18-ai tilé$égaott modositas.

> A médositast a Szenatus 2010. februar 18-ai llésgadta el. A Klinikai Igazgaték Tanacs elnevezés a
szabdlyzatban Klinikai K6zpont Tanacsa elnevezéftezik.

® A médositast a Szenatus 2011. december 15-ei iftégadta el. A Klinikai Kézpont bizottsagai elneéea
szabdlyzatban Klinikai Kézpont allandé bizottsaglmievezésre valtozik.

" A kiegészitést a Szenatus 2011. december 15-énifiégadta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjaté

8 Beépitette a Szenatus 2011. aprilis 28-ai lilésiyatiott modositas. Hatalyos: 2011. majus 1. najat

° A médositast a Szenatus 2010. februar 18-ai iilsgadta el. Hatalyos: 2010. februar 18. napjatol.



be) a Szakszervezeti Bizottsag titkara,
bf) a palyazati csoportvezet
bg) féigazgatéi hivatalvezét

(2) A Klinikai Kdzpont Bigazgatdja a Klinikai Kézpont Tanacsa Uléseire takézasi joggal esetenként
meghivja mindazokat, akiknek jelenléte a napireayaldsahoz szikséges. A Klinikai Kozpont
Tanacsanak Ulésére évente két alkalommal tanacskop@gal meghivia a klinikavezit
fénovéreket/intézetvezétasszisztenseket.

(3)'° A Klinikai Kdzpont Tanacsanak elndke a Klinikai Kibnt Bigazgatdja, titkarat a Klinikai
Kbzpont Bigazgatoja bizza meg.

9. 8(1) A Klinikai Kozpont Tanacsa dontési jogkorébedaik:

a) a Klinikai Kdzpont tevékenysége elveinek megttet#sa,

b) sajat nikodési rendjének kialakitasa,

¢) Klinikai Kbzpontot érint tgyekben vizsgalat elrendelése, bizottsag kiki@dés

d) Klinikai Kozpont fejlesztési, innovacios és wadlozasi tevékenységgel Osszeféigg
iranyelvek elfogadasa,

e) a Klinikai Kézpont feladataival 6sszefilggemzetkdzi kapcsolatok kialakitdsa, azék f
elveinek meghatarozésa,

f) a Klinikai Kdzpont egyesiletben vagy regionakzervezetben vald részvételének
meghatarozasa a térvényi kereteken beldl,

g) a Klinikai Kdzpont egészét értntudomanyos programok meghatérozésa, valamint a
kutatasi eredmények értékelése,

h) a Klinikai Kézpont fejlesztési tervének meghatdtsa az Egyetem fejlesztési tervével
dsszhangban a Szakmai Veéz&estulet egyetértésével,

i) a Szenatus altal a szaméra leadott vagy rahiggtk,

j) a Szakmai VezétTestllet klinikaigazgato tagjainak megvalasztasa.

(2) Az alabb felsorolt tigyek csak a Klinikai Kozporanacsa altal torténveéleménynyilvanitas utan
kerllhetnek a Szenatus elé dontés céljabol:

a) mindazon kérdések, amelyeket az oktatasi ésurkilif, valamint az egészségugyi
miniszter, az Egyetem rektora, valamint a Klinikébzpont vezetése a Klinikai Kézpont
Tanacsa altal megtargyalandonak tart,

b) a Klinikai K6zpont szervezeti ésikbdési szabalyzatanak kidolgozasa, illetve modsajta

¢) a Klinikai Kdézpont 8igazgatoi palyazatok véleményezése,

d) a Szenatus elé keblikgyéb tgyek, amelyeket jogszabaly, egyetemi syadidla Szenatus,

vagy a rektor a Klinikai Kbzpont Tanacsa elé utemeényezésre,

e) véleményt nyilvanit a Klinikai Kézpont szervazagységvezéinek alkalmassagarol.

(3" A Klinikai Kézpont Tanacsa az Altalanos Orvostudmyi Kar Kari Tanacsa véleményének
kikérését koveten javaslatot tesz a Szenatusnak betegellatd egysémehozasara, megszintetésére,
atalakitdséra, elnevezésére, elnevezésének megatigara. A javaslatot a Klinikai Kdzpont
féigazgatdja terjeszti a Szenatus elé.

(4) A Klinikai Kdozpont Tanacsa a karok oktatdsafobgisol6é dontéseket csak a karok dékanjainak
egyetértésével hozhat.

19 A médositast a Szenatus 2009. junius 18-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.
! Beépitette a Szenatus 2010. februar 18-ai lilé$égaalott modositas. Hatalyos: 2010. februar 18.jatip.



(5) A Klinikai Kdzpont Bigazgatdja, a Klinikai Kozpont allandé bizottsagdinelndkei, illetve a
Klinikai Kozponthoz tartozd szervezeti egységek eitiz kdtelesek az altaluk iranyitott testilet,
szervezeti egység tevékenyséfiéendszeresen beszamolni a Klinikai Kézpont Taadak.

A Klinikai K6zpont Tanacsanak miikodése
A Klinikai K6zpont Tanacsanak Ulései

10. 8 A Kilinikai Kdzpont Tanacsa tevékenységét az Ulésadgzi. A Tanacs Ulései nyilvdnosak.
Személyi Ugyekben — ha az érintett személy neml Jdwmza a nyilvAnossaghoz, vagy ha a Tanacs
tagjainak legaldbb 1/3-a kéri — zart Ulést keliear.

Az Ulések Osszehivasa

11. §(1)* A Klinikai Kbzpont Tanacsat évente legalabb kdasimmal dssze kell hivni. A Klinikai
Kbdzpont Tanacsanak Ulését a Klinikai Kozpofilgzgatoja hivja dssze. A napirendet a Tanacs
tagjaival az Ulés megkezdéséteharom nappal kozoIni kell. Ossze kell hivni &ésty, ha azt a rektor,

a Klinikai Kézpont Bigazgatdja, vagy a Klinikai Kbézpont Tanacsa tagititegalabb 1/3-a irasban
kéri.

(2) A Klinikai Kézpont Tanacsulésére sz6l6 meghjat ebterjesztések anyagat, hatarozatait valamint
a jegydkonyveket a Klinikai Kozpont &tgazgatoi Hivatalaban el kell helyezni, azok a
kdzalkalmazottak szamara nyilvanosak. A Klinikaizgont Tanacsanak tlégékészilt jegydkonyvet

30 napon belil a Rektori Hivatalnak meg kell kiliden

Hatarozatképesség, a hatarozathozatal

12. 8(1) A Klinikai Kézpont Tanacsa akkor hatarozatképes tagjainak 50%-a plusz egy jelen
van. Hatarozatait, dontéseit, vagy allasfoglalésgitszeit tobbséggel hozza, amely alatt az értend
hogy az igen szavazatok szadma tébb mint a nentagtdakodas szavazatok szamanak dsszege.

(2) Amennyiben valamely jogszabdly, illetve egyetevagy kari szabdlyzat a hatarozathozatalt
mindsitett tobbséghez koti, Ugy a hatarozat akkor thkif elfogadottnak, ha az igen szavazatok szama
eléri a leadott 6sszes szavazatok (igen+nem-+taxtiely kétharmadat.

(3) Ketts, vagy tobb lehéség kozul valo valasztas esetén a szavazas tobbisrithet. Amennyiben
az el$ forduldban nem @t el a kérdés, a masodik forduléban X-valasztagskién X-1 lehétég kerdl
szavazasra, amelyek azéterduldban a legtdbb szavazatot kaptak.

(4) Eredménytelenség esetén a szavazast ugyanazibésan legfeljebb 2 izben meg kell ismételni. A
megismeételt szavazasra azéetzavazas szabdlyai az iranyaddk. Amennyiben asmédelt szavazas
is eredménytelen, az Ulést el kell napolni.

(5) Barmely tag kérheti — a titkos szavazast igénitgyek kivételével — név szerinti szavazas
elrendelését az @krjesztett hatarozati javaslatrol. Név szerinthvezast kell elrendelni, ha a név
szerinti szavazéasra iranyulo6 inditvanyt a jeleéléagok legalabb fele nyilt szavazassal tAmogatiy. N

szerinti szavazas esetén a szavazatok leadasa segsaot torténik.

(6) A Klinikai Kbzpont Tanacsanak Ulésén nem szhahaz a tanacstag, akinek az esetében elfogultsag
— az Ugyben személyesen érintett, az Ugyben é&risamély kozeli hozzatartozéja (a kozeli
hozzatartozé fogalmat a Ptk hatarozza meg), vélgyaz Ugy targyilagos megitélése egyéb okbdl nem

12 A modositast a Szenatus 2009. junius 18-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2009. janius 18. napjatol.



varhato — lehéksége all fenn. A tanacstag akadalyoztatasa eseféretesen irasban helyettest
delegéalhat az Ulésre. A tanacstag helyettese agnitdnacskozasi joggal vesz részt.

Jegy®konyvezés

13. 8A Klinikai Kozpont Tanacsanak uléséiegyzokonyvet kell késziteni. A jegykonyv tartalmazza
a jelenlévk nevét, a vitakon elhangzottakat és a hatarozatékgegyzmkonyvet a titkar késziti el,
amelyet a Klinikai Kézpontdigazgatoja, két hitelegités a titkar ir ala. A titkart a Klinikai Kézpont
féigazgatdja bizza meg.

A Szakmai Vezeb Testllet

14. §° (1) A Szakmai Vezét Testiilet a Klinikai K6zpont tanacsadd, véleméiyés javaslattételi
szerve, amelyet meghatérozott kérdésekben egystiés megillet.

(2)"* A Szakmai Vezét Testillet tagjai:

a)”® az altalanossigazgat6-helyettes,

b) az apolasi igazgato,

¢) a Klinikai Kdzpont betegellatd egységeinek vézkdzil harom &,

d) a Klinikai K6zpont betegellaté egysegezet asszisztensefiovérei kozil egyd.

(3)"° A Szakmai Vezét Testillet (2) bekezdés c) pontjaban meghataroagjait a Klinikai Kézpont
Tanacsa sajat tagjai kozul, a (2) bekezdés d) fumenti meghatarozott egitfa betegellaté egységek
vezet asszisztensetihdvérei kozil a klinikavezét fondvérek, klinikaiintézetvezdt asszisztensek
vélasztjadk meg.

A Szakmai Vezéi Testllet a tagjai kdzil elndkot valaszt.

(4) A Szakmai Vezét Testllet sziikség szerint, de évente legalabb Ikét tart, Uléseit a napirendi
pontok megjel6lésével az elndk hivja dssze. Kotéeszehivni az elndk az Ulést, amennyiben azt a
tagok legaldbb egyharmada a napirend megjelolésgatian keéri.

(5) A Szakmai Vezét Testllet Ulésén tanacskozasi joggal részt vehektar, a Klinikai Kézpont
féigazgatdja, a gazdasadidazgatd. A Szakmai Vezefestiilet elndke az lésre tanacskozasi joggal
meghivja mindazokat, akiknek jelenléte a napirémgytalasahoz szikséges.

(6) A testllet Ulése akkor hatarozatképes, haitedfatobb mint fele jelen van. Hatarozatait a jelen
lévo tagok tobbségi szavazataval hozza, egyetértésbjében eljarva az 6sszes tag tobb mint felének
szavazata sziikséges.

15. §7 (1) A Szakmai VezétTestiilet
a) részt vesz a Klinikai Kbzpont szervezeti éskauési szabdlyzatdnak, valamint az egyes
betegellatd egységek hazirendjének kidolgozasaban,
b) véleményezi, rangsorolja adidazgatd-helyettesi, apolasi igazgatéégyogyszerészi,
valamint a betegellaté egységek vezetésére bettypitlyazatokat,

13 A médositast a Szenatus 2009. jnius 18-ai Ulésfadta el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.

14 A c) és d) pontokat médositotta a Szenatus 20mbfude 18-ai lilésén elfogadott médositas. Hataly2@10.
februar 18. napjatol.

5 A médositast a Szenatus 2011. 4prilis 28-ai llésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.

16 A modositast a Szenatus 2010. februar 18-ai Uilfsgadta el. Hatalyos: 2010. februar 18. napjatol.

" A modositast a Szenatus 2010. februar 18-ai tilsgadta el. Hatalyos: 2010. februar 18. napjatol.



c) javaslatot tehet @igazgatonak a Klinikai Kozpontot érinkérdésekben,
d) a rektor, illetve a Klinikai Kézpontéfgazgatéja kérésére véleményt nyilvanit szakmai
kérdésekben.

(2) A Klinikai Kdzpont Bigazgatoja koteles kikérni a szakmai véztestilet allasfoglalasat az
orvos-igazgato, altalanosiflazgaté-helyettes, apolasi igazgaté megbizasabizespanak
visszavonasa, munkaltatéi intézkedések kérdésébatgmint a betegellatd egységek
vezebinek megbizasa, megbizasanak visszavonasa kérdésébe

(3) A Szakmai VezétTestllet egyetértése sziikséges:
a) a Klinikai Kdzpont szakmai tervének elfogaddgaho
b) a fejlesztési prioritAsok meghatarozasahoz,
c) a vezeali megbizasok esetében a kilon jogszabalyban meghatt feltételeknek
megfeleb felmentésekhez,
d) az etikai bizottsag tagjainak kinevezéséhez,
e) kutatasi projektek engedélyezéséhez,
f) minéségbiztositasi politika kialakitdsahoz és a szabélylfogadasahoz.

A Kilinikai K6zpont bizottsagai

16. 8 (1) A Klinikai Kodzpont bizottsagai a Klinikai Kozpb vezetésének dontesskészit,
véleményeé és tanacsado szervei.

(2) A Klinikai K6zpont bizottsdgait a szabalyzatszamu melléklete tartalmazza.

(3) A Klinikai Kozpont Tanacsa a Klinikai Kozpontiazgatojanak éterjesztésére donthet ideiglenes
bizottsdg megalakitasardl, feladatardl és dssiététeAz ideiglenes bizottsag hodésének rendjét a
bizottsag elndke hatarozza meg.

IV. fejezet
A Klinikai K6zpont vezetése

17. §% A Klinikai Kézpont vezeti:
a) Klinikai K6zpont bigazgatdja,
b) altalanosdigazgato-helyettes,
€) minéségiranyitasi igazgato,
d) apolasi igazgaté,
e)”® gazdalkodasért feléd koordinaciosdigazgaté-helyettes,
f) klinikai f6gyogyszerész,
h) féigazgatoi hivatalvezét

A Klinikai K6zpont vezetéire vonatkozé rendelkezések

A Klinikai Kdzpont f éigazgatoja megvalasztasa, visszahivasa

18. § (1° A Klinikai Kdzpont vezetje a Klinikai Koézpont 8igazgatdja. A Klinikai Kézpont
féigazgatéjdnak megbizatasa harom-6t évre szol. Abimég Ujabb palyazat utjan tobb alkalommal

8 A médositast a Szenatus 2011. 4prilis 28-ai llésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
9 A médositast a Szenatus 2011. december 15-ei ifiégadta el. A gazdalkodasért felslisigazgatd-helyettes
elnevezés a szabdlyzatban gazdalkodasértéekelordinacidosdigazgatd-helyettes elnevezésre valtozik.



meghosszabbithatd. A Klinikai Kdzportigazgatdjanak megbizéasa a hatvanétodik életévibeéid
szolhat.Ha a Klinikai Kézpont éigazgatojanak megbizasa a hatvanotodik életévtbséibl kdveien
kerllne Kkitoltésre, a megbizas a Szenatus tagjsihakd®adanak ige6l szavazataval hozott
tamogatéasaval — legfeljebb a hetvenedik életévtidstig terjed idészakra - adhato meg.

(2) A Klinikai Kozpont Bigazgatdjdnak megbizasara nyilvanos palyazatot Kiehhi. A pélyazat
kiirdsat és ékészitését a rektor veégzi. A rektor a palyazatral lebonyolitasara bizottsagot hoz
létre, melynek tagjai a gazdasagdighzgato, a Klinikai Kézpont Tanacsa altal deledgé&@tom 6,
tovabba az AOK és az ETK éltal delegélt egy-egyalamint a Kozalkalmazotti Tanacs egy tagja, és
az egészségugybenikddé szakmai kamara képvisgh. A bizottsdg elndkét a rektor jeldli ki. A
bizottsdgba nem delegalhaté az a személy, akiveinisen Osszeférhetetlenségi ok all fenn. A
gazdasagidigazgato érintettsége esetén a rektor gondoskadjletiesitéséi.

(3) A bizottsag elndke a beérkezett palyazatokaerteti a Klinikai Kézpont Tanacséaval, amely titkos
szavazassal nyilvanit vélemeényt. A rektor a Klinkkézpont Tanacsa és a Szenatus véleményének
mérlegelésével dont a vedemegbizas kiadasardl.

(4) A Klinikai Kozpont Bigazgat6janak megbizatasa mdigsk:

a) a megbizasi idlejartaval,

b) lemondéssal,

¢) visszahivassal,

d) a Klinikai K6zpont megsmése, atalakulasa esetén,

e) a Klinikai Kbzpont digazgatoja kdzalkalmazotti jogviszonyanak meégssével,
f) a Klinikai K6zpont Bigazgatojanak halalaval.

(5) A Klinikai Kdzpont Bigazgatojanak visszahivasara a rektor jogosult.isszahivast a Klinika
Kbdzpont Tanacsa is kezdeményezheti az ulését Gmg8l nappal benyujtott, indokolassal ellatott
irasbeli efterjesztés alapjan. A visszahivasra iranyuld jathek a Klinikai K6zpont Tanacsa tagjai
kétharmadanak a szavazata szikséges. A visszaiiwzslé dontés meghozatalastela rektor
koteles kikérni a Szenétus véleményét.

A Kilinikai Kézpont f éigazgatéja feladat- és hataskore

19. §(1)** A Klinikai Kézpontot a Klinikai Kézpont digazgatéja - mint az egészségiigyi szolgaltato
szervezet egyszemélyi fedsl magasabb vezge — irdnyitja, akit feladatainak ellatdsaban a. &8
okban meghatarozott vesd&t valamint testlletek és szervezetek segitik. Anikdi Kozpont
foigazgatdjat tavollétében vagy tartés akadalyozgatasetén az altalanosidgazgato-helyettes,
altalanos digazgaté-helyettes hianydban a Klinikai Kozpobigézgatdja altal megbizott személy
helyettesiti. A éigazgato feletti munkaltatoi jogokat a rektor gyalia. Feladatat e szabalyzat és a
PTE SZMSZ-e hatarozza meg.

(2)# A Klinikai Kbzpont figazgatéjanak feladatai:

a) biztositia az Alapitd Okiratban meghatdrozotésegégigyi alaptevékenység és egyéb
kiegészib tevékenység ellatasat,

b) iranyitja és koordinalja az orvosi, valamint ggggligyi szakdolgozéi atfogd humanpolitikai
tevékenységet,

c) iranyitja, dsszehangolja és ebleri a Klinikai Kozpont gydgyitdo-megéts szervezeti
egységei munkdjat,

20 A médositast a Szenatus 2009. junius 18-ai llésgadfa el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.

2L A médositast a Szenatus 2011. december 15-ei iflégddta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatdl.
2 d), g), ) és z) pontok médositasat a Szenatlig. 2Barcius 22-ei ilésén fogadta el. Hatalyos: 2012
marcius 23. napjatol.



d)*® a Klinikai Kézpont hatékony gazdalkodasaval kapatban:
da) irdnyitja a Klinikai Kézpont szakmai és gazdpsdvekenységét,
db) jogosult a Klinikai Kézpont Igazgataséebnyzatai vagyoni €s mas forrasai folott
rendelkezni, azok terhére, illetve javara kotelkstget vallalni, utalvanyozni a
kézgazdasagi igazgatd, vagy a gazdalkodasértéfelebordinacios digazgatd-helyettes
ellenjegyzésével,
dc) gondoskodik a Klinikai Kozpont @tanyzatainak gazdalkodé egységekre tditén
lebontasarol,
dd) betartja és betartatja a Klinikai Kézpont gdzodo egységeire lebontott gazdalkodasi
keretek felhaszndlasat, a Gazdasdifjdzgatdsag jelzései alapjan,
de) dontést hoz a Kklinikak gyogyito- mefgl tevekenységével, a betegellatas
finanszirozdsaval kapcsolatos kérdésekben,
df) javaslatot tesz a bélsellersrzésre, az ellginzés eredményének hasznositasara,
minéségugyi auditokra,
dg) egyetemi szabdlyzatok, kilondsen a gazdalkedakalyai betartdsanak ellepése a
Klinikai K6zpont valamennyi szervezeti egységénéfjszabalysértés, valamint egyetemi
szabdlyzatok, kulondsen a gazdalkodas szabalyamegjsértése esetén koteles intézkedést
kezdeményezni az arra jogosult szervnél a Rektgdejy ertesitése mellett,
dh) a gazdalkod6 egységek véinetk javaslata alapjan gondoskodik a Klinikai Kéapo
humanebforras és személyi juttatds, gazdalkodasi, gazdastigzaki fejlesztési terveinek
elkészitésdil, szervezi azok végrehajtasat a GF SZMSZ-ébenitgighuman feladatokkal
0sszhangban,
di) kiadja a betegellatast érinbels intézkedéseket, utasitdsokat (beteglatogatagirtila
elrendelése, feloldasa, hatésagi hatarozatok vagjésianak elrendelése, elierése),
dj) felugyeli és szervezi a klinikdk alapfeladatéalli tevékenységének feltételrendszerét
€s megvaldsitasat, a sz@ések alapjan végzett tevékenység szabalyozaslieggzését,
dk) beszamoltatia a Klinikai Kozpont gazdalkodo sfpeit a rlkodésuk
gazdasagossagarol, eredményesgégérnatékonysagarol.
e) iranyitia és 0sszehangolja a Klinikai Kézponwvosr szakmai, 4polasi tevékenységét,
koordinalja az egészségfejlesrevékenységet,
f) kialakitja, felugyeli és iranyitjia a Klinikai Kadpont mirbségbiztositasi és niséglgyi
rendszerének tikodéseét,
g) torolt
h) irdnyitja az egyuttitkodést a régio egészsegugyi szolgaltatoival,
i) kapcsolatot tart az Egyetemertikidé szakmai- €s érdekvédelmi szervezetekkel,
j) egyuttrrikodik, megéallapodast kot az AOK és az ETK vezetélsékarokon folyo képzések
és tudomanyos tevékenység finanszirozott klinilsaia&kreditacios feltételeinek biztositdsa
érdekében,
k) biztositja és ellefrzi az AOK és az ETK finanszirozott gradudlis észpgradudlis klinikai
oktatdsat, és annak nisegét,
[) gondoskodik a Klinikai Kézpont fikbdési rendjét biztosito, illetve a jogszabalyokalal
koteleden ebirt szabdlyzatok elkészitédér és azok folyamatos gondozasardl, végzi
betartasanak ellérzéseét
m) gondoskodik az intézmény hasznélatabaé legyon rendeltetésszeinasznalatarol,
n) jogosult az illetékes minisztériumokkal, Orszadegészsegbiztositasi Pénztarral, Orszagos
Tisztiorvosi Hivatallal, Baranya megyei Kormanyhisia Népegészséglgyi Szakigazgatasi
Szervével, és masatdsagokkal, orszagos szervekkel targyaldsokgtiatal, megallapodasokat,
szerddéseket alairni, szakmai képviseletet ellatni, sz a Ftv. 141-142. § szerinti feladatok
ellatasaval kapcsolatos informaciot adni; adatotgsdtatni, erél koteles utdlag tdjékoztatni a
rektort és a gazdasagbidazgatdt, szikség esetén koteles kikérni a KliniKézpont
Tanacsanak véleményét,
0) ellatja a Klinikai Kbzpont képviseletét,

2 A db), dc), dd), df), dg), dh) és dk) pontok mé&dsét a Szenatus a 2012. marcius 22-ei lilésén fagad
Hatalyos: 2012. marcius 23. napjatol.
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p) kiadja az Alapitd Okiratban meghatarozott egégizgyi alaptevékenység és egyéb kiegészit
tevékenység adatszolgaltatasat a jogszabdliyasbknak megfeléen,

q) irdnyitja a Klinikai Kézpont PR és marketing é&enységét,

r) koordindlja a Klinikai Kbzpont rikddését élsegit anyagi tAmogatast nydjté szponzori kor
kialakitasat,

s) feligyeli a Klinikai K6zpont bizottsagainak téedységét,

t) kivizsgéltatia a betegellatassal kapcsolatosapawkat és kozérdékbejelentéseket, és
megteszi a szukséges intézkedéseket,

u) elkészitteti a kozalkalmazottak munkakdri ledtas

v) betartatja a munkavédelmi és kdrnyezetvédelalbabyokat és elldmzi azok végrehajtasat,

w) feliigyeli a Klinikai K6zpont katasztréfatervénkiklolgozasat,

z) kezeli a Klinikai Kézpontot éridtpalyazatokkal kapcsolatos feladatokat.

(3) A Klinikai Kdzpont Bigazgatdja a (2) bekezdésben meghatarozottakon tul:

a) iranyitia a Klinikai Kozpont fejlesztési stratjgnak végrehajtdsat, a szakmai és
szakmapolitikai elvarasoknak megféeh, valamint a mifségi elladtas és a gazdasagos
b)** a gazdalkod6 egységek vesiaek irasos, szakmailag indokolt javaslata és itéakalapjan
munkaltatéi jogot gyakorol a Klinikai Kozpont dolga felett, valamint a Klinikai Kézpont
egyetemi oktatdi tekintetében a PTE foglalkoztaldsietelményrendszerében meghatérozottak
szerint. A munkaltatéi jog gyakorlasa soran a khi féigazgatd a gazdalkodd egység
vezebjének javaslatatdl csak rendkivil indokolt esetliérhet el, az eltérés okat irdsban
indokolnia kell a gazdalkod6 egység vérefelé,

c)® az Altalanos Orvostudomanyi Kar Kari Tanacsanaklamint a Klinikai Kdzpont
Tanacsanak véleménye, tovabba a Szakmai ¥ézedtilet allasfoglalasa figyelembevételével
javaslatot tesz a rektornak a betegellatd egysege&binek megbizasara, a vediemegbizéas
visszavonasara,

d) az egyetemi szafdéskotési szabalyzatnak megfé szeréadést kot, illetve szakmailag
fellgyeli, és gazdasagilag eltemi azokat,

e) ellatia a képviseleti, kotelezettségvallalasi émlvanyozasi jogkoroket, e jogkorét
atruhazhatja az egyetemi szabalyok szerint,

f) a Klinikai Kbzpont képviseletében kizarélagodiedsi, és teljes karkiadmanyozasi joga van,

g) dontési, ellebrzési, utasitasi és beszamoltatasi joggal rendélleeKlinikai Kbézpont egész
tertletén,

h) képviseli az Egyetemet a Regionalis Egészséglgyiacsban, illetve az egészséglgy
tertletén nmikods egyéb szakmai szervezetekben,

i) részt vesz a regiondlis egészségugyi stratégialiitdsaban és végrehajtasaban,

j) elkésziti a rektorhoz, a Szenatushoz, valaminGazdasagi Tanacshoz megkildénd
valamennyi beszamol6t,éterjesztést és jelentést,

k) részt vesz a Klinikai Kbzpontot érénegyetemi informatikai fejlesztésel6készitésében.

(4) A Klinikai Kdzpont Bigazgatdja feldis:

a) a gyogyitd-megéké betegellaté munka eredményes ésasi@yi elvégeztetéseert,

b) az orvosi vonatkozasu jogszabalyok betartagdéretartataséért,

¢) a munkaltatoi intézkedések szak§zégéért, jogszésegeért,

d) a klinikum vagyonallagéért és az azzal tdftgazdalkodasert,

e) a Klinikai Kézpont mikbdésére vonatkoz6 hatalyos jogszabalyok betartasdstartatasaért,

a szakszdiség biztositasaért,

f) a tervezési, beszadmolasi, informacios szolgidiatkotelezettsége teljesitéséért, annak
tellességéért, és hitelességért,

24 A moédositast a Szenatus a 2012. marcius 22-einifégadta el. Hatalyos: 2012. marcius 23. napjatol.
%5 A médositast a Szenatus a 2010. februar 18-ai filsgadta el. Hatalyos: 2010. februar 18. napjatol.
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g) az éves koltségvetésben meghatarozdiirdelyzatok betartdséért, a rendelkezésre allo
kiemelt ebiranyzatok felhasznadlasa szlikségességének, az bigdaty szolgaltatasok
mennyiségének, mértékének etleréseéért,

h) a szenatusi, gazdaséagi tanécsi, kincstéri biatdérozatok, utasitdsok végrehajtasaért.

Az &ltalanos Bigazgato-helyette®

20. 8 (1) Az altalanos digazgato-helyettes a Klinikai Kdzpont betegellatévékenysége
vonatkozasaban ellatja a hataskorébe utalt felkatito

(2) A tisztséget a Klinikai Kozpontéigazgatdja altal kiirt nyilt palyazaton lehet elmje A
palyazatokat a Klinikai Kdézpont vezge altal Iétrehozott szakmai bizottsag, valamint akBm
Vezet) Testulet véleményezi, és az altalantigdzgato-helyettest a vélemények, valamint a Szakma
Vezet Testllet altal felallitott rangsor figyelembevétedl a Klinikai K6zpontdigazgatoja nevezi ki.
Az Aaltalanos digazgato-helyettes felett a munkaltatéi jogkort éinikai Kozpont Bigazgatdja
gyakorolja. Megbizatdsanakdtartama megegyezik a Klinikai Kozpontidazgatojanak kinevezési
idejévelilegfeljebb 6t évre szdl.

(3) Az éltalanos digazgatd-helyettes abifjazgatd tavollétében vagy tartdés akadalyoztat&sder
jogosult 6t altaldnos jogkorrel helyettesiteni. A Klinikai Kgont Bigazgatdja munkaltatdi jogainak
korében csak asigazgato kifejezett irasbeli felhatalmazasa alapjyéérkedhet olyan targyban, amely
a Klinikai Kdzpont kézalkalmazottja kinevezésénaftdalmat vagy vezét megbizasat érinti.

(4) Az altalanosdigazgato-helyettes feladat- és hataskore

a) részt vesz az orvosi munka szakmai és etikavemalanak ellefrzésében,

b) részt vesz a Klinikai Kozpont orvosi Ugyeletskénléti rendszerének megszervezésében és
fellgyeli azt,

c) részt vesz a Klinikai Kdzpont gyogyito-metgl ellatdst végz egységeinek
teljesitményének elemzésében, a Klinikai Kézpowuiokéisi tevékenységében,

d) elemzi a mkodés szakmai hatékonysagat, javaslatokat tesz tékdmysag fokozasa
erdekében,

e) iranyitja a betegdokumentacié (egészségugyi mektacio) orvos szakmai dokumentacios
rendszerét és szervezi a dokumentécids rendsztifejlesztését,

f) kbzremikodik a betegek altal bejelentett panaszok kivilsgban,

g) kapcsolatot tart a betegjogi képvisadl,

h) figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesuilését,

i) ellendrzi az egészségugyi hatdésagi rendelkezések vétaiehn;

j) felugyeli az intézmeényi vardlista vezetését,

k)" feliigyeli a Foglalkozas-egészségugyi és Munkahigé Kozpont, valamint a
Kérhazhigiénés Szolgalatitkodéesét,

) iranyitja az Orvosigazgatast, ezen belll a Huertdiarras Szolgalat és az Egészségbiztositasi
Osztaly munkajat,

1)

m) ebkésziti az Alapité Okiratban meghatarozott egéskpdgalaptevékenység és egyéb
kiegészib tevékenység ellatasdnak adatszolgaltatasat agjoglyz ebirasoknak megfeléen,

n) ellatja Klinikai Kézpont digazgatoja altal hataskorébe utalt feladatokat,

0) részt vesz a hazirend megalkotasaban.

(5)* Az altalanos digazgat6-helyettes a (4) bekezdésben meghatarkanttél:

% A médositast a Szenatus 2011. aprilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
2" A k)-0) pontok modositasat a Szenatus 2011.decehdber iilésén fogadta el. Hatalyos: 2011. decenliSer
napjatol.
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a) kapcsolatot tart az Egészségbiztositasi Pénktésr az egészségiigyi szolgaltatast ellato,
ellendrzé hatésagokkal, részt vesz az adatszolgaltatadiekéttségek ékészitésében,

b) részt vesz a Klinikai Kdzpont szabalyzatainaktéikedéseinek, d@krjesztéseinek
kidolgozasaban,

c)® iranyitjia a Klinikai Kdzpont humanéforras - gazdalkodasi feladatainak megvalésitasat,
szakmai alkészit és tdmogatd feladatot lat el a Klinikai Kozpoditghzgatdja szaméra e
témakorben, gondoskodik a gazdalkodd egység hufénes gazdalkodasara vonatkozo, a
klinikai féigazgaté munkaltatéi jogkdrébe tartozd dontésekmanebkészitéséil, a javaslatok
jovahagyasara, illetve az azoktdl valo eltérésguaslatot tesz,

d) iranyitja a betegellatashoz kapcsolodé adatméideladatok megvalodsitasat,

e) biztositja a Klinika Kézpontbanitkbdé medikai szoftverek szakmai fellgyeletét,

f)

9)

h) felugyeli a Klinikai Kbzpont esélyegyéiségi feladatainak végrehajtasat,

)

(6) Az altaldnosdigazgato-helyettes feléd:

a) az altala kiadott utasitasokért, intézkedésgkeért

b) a szabalyzatok illetve a Klinikai Kozporiidazgatodja, vagy a vezettestileti értekezlet altal
a hataskorébe utalt feladatok ellatasaert,

) az irdnyitasi jogkorébe tartozo szervezeti eggk@redmeényes szakmai munkajaért.

(7) Az altalanosdigazgato-helyettes meghivottként részt vesz adakits Orvostudomanyi Kar Kari
Tanacsanak ulésein.

(8)*° A Humaneéforras Szolgalat feladatai:

sz

VA

sz

feladatait,

d) nyomon koveti az emberi éforrasokkal tortéé gazdalkodas eredményét, hatékonysagat,
szukség esetén korrekciot javasol a gazdalkodGegksvezdi szamara

e) elemzi a humanéforrassal kapcsolatos adatokat, ugy, mint bérest@siszok, képzettség,
elémenetel, elemzésének eredménildaifijékoztatja a gazdalkodd egységek véizeralamint a
Humé&n Szolgaltato Irodat,

f) elemzi a humanéforrassal kapcsolatos adatokat a véizébntéshozashoz, javaslattételhez,
g) részt vesz a toborzas-kivalasztasi folyamatokban

h) elbkésziti az egészségigyi tevékenység ellatadsanagbeggviszonyban vald létesitésre
irAnyuld szerédéseket, nyilvantartja azokat,

i) koordinalja a Klinikai Kbzpont gazdalkodasi eggeinek midsitéssel kapcsolatos munkajat,
j) feladatai elvégzésének soran egyiittidik a Gazdasagidgazgatésag Human Szolgéltaté
Irodajaval, illetve a Gazdasagbi§azgatdésaggal, az Altalanos Orvostudomanyi Karral,

k) elvégzi a hatalyos rendelet szerint a rezidesz&ssel kapcsolatos feladatokat,

[) orvosok vonatkozédsaban részt vesz a hunééoreds tervezésben,

m) részt vesz kompenzacio, érdekeltségi és oszt@mszer kidolgozasaban, feltigyeli annak
jogszeti mikodtetéseét,

%8 A médositast a Szenatus 2011. 4prilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.

29 A médositast a Szenatus a 2012. marcius 22-eiriféga@dta el. Hatalyos: 2012. mércius 23. napjatol.
%A b), d), e), f), j), m), n) és o) pontok médositésSzenatus a 2012. marcius 22-ei ilésén fogaldta
Hatalyos: 2012. marcius 23. napjatol.
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n) iranyitja az egészségugyi szakdolgozoi terilédgpalkoztatott szakdolgozdkra és kiségit
személyzetre vonatkozé humanpolitikai tevékenységettekintetben segiti a gazdalkodé
egységek vezéinek munkajat,

0) az altalanos 6igazgato-helyettes irdnyitasa mellett koziikodik az egészségugyi
szakdolgozok munkaégazdalkodasaval kapcsolatos, a gazdalkodé egysetiek tortéd
feladatellatdsban, sziikség esetén gondoskodiksaahatatcsoportositasarodl, édikidteti a
jogszabalyban éIrt gyakornoki rendszert az egészségugyi szakddlganunkakorok
tekintetében.

A minéségiranyitasi igazgatd

21. §(1) A minéségiranyitasi igazgaté a Klinikai Kézpont Ms€égiranyitasi Igazgatasat vezeti. A
Klinikai Kdzpont mirbségiranyitasi rendszerénekikidtetését és folyamatos fejlesztését irdnyitja a
magas szinvonald, biztonsagos betegellatas érdekébe

(2) A minéségiranyitasi igazgatot palyazati eljaras alappg8zakmai VezétTestllet véleményének
kikérését kovdten, a Szakmai VezétTestllet altal felallitott rangsor figyelembeuvéteel a Klinikai
Kodzpont Bigazgatoja bizza meg. A niiségiranyitasi igazgaté felett a munkaltatéi joglkiKlinikai
Kbdzpont ®igazgatdja gyakorolja, munkahelyi vedjet az A&ltalanos oigazgato-helyettes.
Megbizatasanak édartama megegyezik a Klinikai Kézponéidazgatdjanak kinevezeési idejével,
legfeljebb 6t évre szal.

(3) A minéségiranyitasi igazgato6 feladat és hataskore:

a) a Kilinikai Kozpont képviséjeként gondoskodik a méiségiranyitdsi rendszer szamara
szukséges folyamatok kialakitaséarol, fenntartasgsdéjlesztésél,

b) részt vesz a miségiranyitasi képzéseken és tovabbképzéseken,

c) kozvetlendl iranyitja a Mifségiranyitasi Igazgatas munkatarsainak tevékenysgigéositja
és ellerzi, hogy a midségiranyitasi rendszerben meghatarozéttadok szerint jarjanak el,

d) megszervezi a miségiranyitasi rendszer kialakitasat megalapoz6 eimeényes
mukdodtetését ésegit elméleti és gyakorlati ismeretek oktatasat,

e) betartatja és érvényesiti a f8agiranyitasi rendszer szabvan§iesait az egységek
vezebin és az egységek niisegiranyitasi felésein keresztul,

f) részt vesz a misségiranyitasi folyamatleirasok, eljarasrendek, itétask és bizonylatok
meghatarozasaban, melyek a szabvanykdvetelménydkifek EN ISO 9001: 2009, Magyar
Egészségugyi Ellatasi Standardok) megéeleVékenységekhez szikségesek,

g) kapcsolatot tart kidsfelekkel a midségiranyitasi rendszer vonatkozasaban (rendszésepit
tanusitas és auditalas),

h) szakmailag tdmogatja a risegiranyitasi rendszer fejlesztését, a betegelléssa
héattérszolgaltatasok (tamogato és kisefyilyamatok) tertletén,

i) részt vesz a Klinikai Kozpont vezetése altalemttelt elledrzésekben a mirségugyi
szempontok érvényesitése érdekében,

j) részt vesz a Klinikai Kézpont egységeiben a beisiditok tervezésében, szervezésében,
ertékelésében és visszacsatolasaban,

k) megszervezi a miiségiranyitasi rendszer koteteiészakos vezéseégi atvizsgalasat és a
részletes beszamol6 elkészitését,

[) rendszeresen felllvizsgalja a Klinikai Kbzpordgzebivel a mirbségpolitikat és értékeli a
kittizott minsségcélok megvaldsulasat,

m) javaslatokat tesz a rendszeresen végzett adeiedek ertékelése alapjan a ésiégugyi
fejlesztésekre (adatelemzések: betegelégedettséggozdi elégedettség, beszallitdk
elégedettsége, szakmai-és menedzseri indikatdogk st

n) rendszeresen beszamol a Klinikai Kézpont Tam@dsdilésein a misségiranyitasi rendszer
mitkodésésl és mirbségfejlesztési javaslatokat tesz.
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Az apolasi igazgato

22. §(1) Az &polasi igazgat6d feladatkorébe tartozik @nikhi Kdzpont Bigazgatdjanak kdzvetlen
iranyitasa mellett a Klinikai Kézpont altal nyujtéipolasi tevékenyseég felligyelete és a tevékenksége
0sszehangolasa. Veédettevékenysége kiterjed az intézet egészséglugykdsigozbira és a
betegellatasban kozvetlenil részivekisegit dolgozokra. Az apolasi igazgatot tavollétében az
apolasi igazgaté-helyettes helyettesiti.

(2)** Az apolasi igazgatot palyazati eljaras alapjéBzakmai Vezéi Testiilet véleményének kikérését
és koveben, a Szakmai Vezét Testulet altal felallitott rangsor figyelembevéteel a Klinikai
Kozpont Bigazgatbja bizza meg. Az apolasi igazgatd feletunkaltatdi jogkdrt a digazgatd
gyakorolja. Megbizatdsanakéidrtama megegyezik a Klinikai Kdzportidazgatdjanak kinevezési
idejével, legfeljebb 6t évre szdl.

(3)*? Az 4polasi igazgatd feladat- és hataskore:

a) irdnyitja és vezeti az 4polési, egészségugWdsigozoi szolgélatot, a Klinikai Kézpont
céljainak, feladatainak megfeten kialakitja az apolasi stratégiat,

b) iranyitja a betegdokumentacié (egészségiigyi mektacid) apolas-szakmai (egészséglgyi
szakdolgozoi) dokumentéacid rendszerét és szervezi daekumentécios rendszer
tovabbfejlesztését, felligyeli a Klinikai Kbézponfidasi dokumentacié szabalysiaezetését, a
dokumentacio szakmai tartalmat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogoleéégesiilését,

d) kozrentikddik a betegek altal bejelentett panaszok kivilzsgban,

e) kapcsolatot tart a betegjogi képvisal,

f) folyamatosan figyelemmel kiséri a Klinikai Kozmto higiénés rendjét a Korhazhigiénés
Szolgéalat vezéiének egyetértésével,

g) biztositja és felligyeli a Klinikai Kdzpontbanddi és egyéb egészséglgyi szakdolgozoi
munkakorben foglalkoztatott egészségugyi szakddkiaevékenységét, ikodteti az Arpad-
h&zi Szent Erzsébet Emlékérem és Emlékoklevél adpoadsi rendszerét,

h) megszervezi, koordinalja, ellénzi, értékeli a Klinikai Kdzpontban folyd betegaasi
tevékenységet,

)* koordindlja a betegellatd egységek (klinikak/imtigk/klinikai tanszékek/osztalyok, a
kdzponti diagnosztikai egységek, illetve a jarobet#ato részlegek) szakdolgozéinak munkajat
a fonévérek, ill. a vezdt asszisztensek atjan,

j) felugyeli a dietetikai szolgalatot, és a gyogwtasz - fizioterapias mozgasterapias szolgalatot,
k) iranyitja, elledrzi, értékeli a szakdolgozok vedet altal végzett apolasszervezeési
tevékenységet,

I) rendszeresen ellérzi és értékeli a szakdolgozdk és apolasi kisegitemélyzet szakmai
munk@jat és etikai magatartasat,

m) részt vesz a Klinikai Kézpont szervezeti egysduizirendjének &polési tevékenységre
vonatkozé rendelkezéseinek megalkotasaban é$edlexzok végrehajtasat,

n) koordinalja a betegépolasi tevékenység vonatidiran a migségbiztositasi tevékenységet,
0) gondoskodik az intézeti apolasi protokollok sliéésésl, kiadasardl, gyakorlatban toré&n
bevezetését,

p) gondoskodik a jobb, kulturaltabb betegellatkézik valamint az dpolasi munkat konidyit
korszefi eszkdzok alkalmazasardl, kezdeményezi a besz&eteslkésziti a fejlesztési tervet,

g) a Gazdasagidigazgatosaggal egyuttikodve felligyeli a klinikai textilforgalmat,

r) a Gazdasagidigazgatosaggal egyuttikodve fellgyeli a betegélelmezést,

3L A médositast a Szenatus 2011. 4prilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
%2 A moédositast a Szenatus 2009. junius 18-ai lilésgadia el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.
% A médositast a Szenatus 2011. aprilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
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s) elkésziti és elkészitteti a Klinikai Kozpont smzeti egységei részére a szabdlyzatok
egészségugyi szakdolgozoi kompetencidba tartoBkéeyséqi terlletet érihtészeit,

t) gondoskodik a hatdlyos jogszabalyok és intézinésygabdalyzatok egészségugyi
szakdolgozokra vonatkozod@lasainak végrehajtasarol, a klinikai/intézeti gydétokra érked
hallgatdokkal kapcsolatos&tasok végrehajtasardl, ellénzi ezek érvényre jutasat, kapcsolatot
tart a kuld intézményekkel,

u) torolt

V) torolt

w) elkésziti kbzvetlen beosztottainak munkakomdsat és elleirzi annak betartasat,

x) kdzrentikodik az egészséguigyi szakdolgozok munkakoéri léfalks elkészitésében,

y) megszervezi az egészsegugyi szakdolgozok nydviasat, az ezzel kapcsolatos egyéb
teendket, segiti és elldmzi a szakoktatok munkajat,

Z) meghatarozza ikodési rendjiket, ez alapjan szervezi és levezdtindvéri és a vezét
asszisztensi értekezleteket, ahol értékeli az entégpolasigyi helyzetét, meghatdrozza a
feladatokat,

zs) tanacsot ad apolas-szakmai, egészsegugyi sgakdokérdésekben.

(4) Az apolasi igazgato6 a (3) bekezdésben meghaitiakon tul:

a) szervezi, irnyitia és ellézi az egészségmégd, egészségneuvel ismeretterjesst
tevékenységet,

b) gondoskodik a Klinikai Kdzpont szakdolgozoéinalgyéleti-készenléti rendszerének
megszervezésdreés feligyeli azt,

c) engedélyezi az egészsegugyi szakdolgozoi kompiet&brbe tartozé apolaskutatasi témakat,
egyeztetve az érintett klinika/intézet igazgatoj@ga Klinikai Kézpontdigazgatojaval,

d) biztositja az 4polasi tevékenység tertleténdftiglomanyos munka feltételrendszerét,

e) rendszeresen ellémzi a tudomanyos munkéat és a vonatkozd rendelkkrnékemegfelglen
gondoskodik az élrt beszamolok, jelentések elkészitésépvabbitasaral,

f) részt vesz a tudomanyosatiasra, tudomanyos dsztondijra, kulfdldi tanulmémayienyajtott
palyazatok elbirdlasaban,

g) részt vesz az éves koltségvetési, felljitaaitierasi tervek és a Klinikai Kozpont
finanszirozasi szetedésének ékészitésében az apolasi tevékenység képviseletében,

h) részt vesz az altala kozvetlendl iranyitott beli&tdé szervezeti egységek éves tervének és
keretgazdalkoddsanak jovahagyasaban,

i) feladatait helyettese, és a klinika/intézet véz#névérek, a vezét asszisztensek, és az
apolasigazgatas munkatarsai kozikidéesével latja el.

(5) Az apolasi igazgatd tovabbi hataskorei:

a) a feladatkorébe utalt kérdésekben dontési,tashsbeszamoltatasi, ellénzési, alairasi joga
és kotelezettsége van a Klinikai Kozpont egésadt,

b)** intézkedési jogkdre van a vegetszakdolgozok, a kozvetlen beosztottai és a
klinikdkon/intézetekben dolgozé szakdolgozdk, kisedit dolgozok (gyében (szakmai
kérdésekben egyeztet a szervezeti egység orvostépmd), szervezi és lebonyolitia a
klinika/intézet/klinikai  tanszékvezét fénoévéri, asszisztensi palyaztatdst az érintett
klinika/intézet/klinikai tanszék igazgatdjanak egireesével,

c) az intézetigazgatokkal egyutiitkbdve ellatja a vezétszakdolgozok szakmai felligyeletét,
irdnyitja, koordinalja, ellefrzi tevékenységiket,

d) képviseli az egészséguigyi szakdolgozokat a ne§fértekezleteken és forumokon,

e) apolas-szakmai kérdésekben képviseleti jogkare kill$ szerveknél a Klinikai Kézpont
féigazgatoja tajékoztatasa mellett,

f) szervezi és lebonyolitja az 4polasszakmai palykkal kapcsolatos tevékenységet a Palyazati
Igazgatosaggal egyuttikodve,

% A modositast a Szenatus 2011. aprilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
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h) felligyeli a Nvérotthont és a Boléslét.
(6) Az apolasi igazgato feléd:

a) a Klinikai Kézpont apolas-szakmai tevékenységéénataskorébe utalt feladatok ellatasaért,
b) a Klinikai Kézpontban folyd apolasi tevékenységvonatkozd hatalyos jogszabalyok
betartaséért és betartatasaért,

c) az altala kiadott intézkedések, utasitasok seBgéért,

d) az iranyitasi tertletén az eltenés elvégzéséért, elvégeztetéséért, az észlelydssagok
jelentéséért, megszintetéséért, a mulasztékésiegre vonasaért,

e) a vezdl testlleti értekezlet Aaltal az &apolasi igazgatdtasierébe utalt feladatok
végrehajtasaért.

A gazdalkodasért felebs koordinacios Bigazgato-helyette®

23. 8(1) A gazdéalkodéasért feléd koordinaciosdigazgato-helyettes feladatkorébe tartozik a Klinika
Kbzpont Bigazgatdjanak kozvetlen irdnyitasa mellett a Kbmikézpont gazdalkodasi feladatainak
koordinaladsa a Gazdasadiiffazgatdsag szervezeti egységeivel egyiktdve.

(2) A gazdéalkodasért felgd koordinacios digazgato-helyettest palyazati eljaras alapjan, akai
Vezet) Testllet véleményének kikérését kideat, a Szakmai VezétTestllet altal felallitott rangsor
figyelembevételével a Klinikai Kozpontéifjazgatdja bizza meg. A gazdalkodasért éalel
koordinacios digazgatd-helyettes felett a munkaltatoi jogkort @igdzgatd gyakorolja.
Megbizatasanak édartama megegyezik a Klinikai Kézponéidazgatdjanak kinevezeési idejével,
legfeljebb 6t évre szal.

(3) A gazdalkodéasért feled koordinaciosdigazgato-helyettes feladat- €s hataskore

a) segiti a Gazdasagbigazgatosag altal koordinalt keretgazdalkodasi seed optimalis
mikodtetéseét, a keretek betartasat. Ezen belul koélidia Klinikai Kozpontba beérkezett
keretmddositasi  kérelmek gyors elbirardlasat, ésitipo dontés esetén annak
megvalbsulasat,

b) a keretgazdalkodas részeként vizsgélja az egytégéban visszatéen érked
keretkiegészitési igényeket és a szakmai vezetémgayét figyelembe véve javaslatot tesz
a keret éves szititmodositasara, vagy kezdeményezi az altalatigadgato-helyettesnél a
szakmai eljarasrend modositdsanak egyeztetését,

C) részt vesz az egyetemi szabalyzatokban meghatéikitelezettségvallalasi és szamla
kezelési rendnek megfeteleljarasi rend riikodtetésében a Klinikai Kézpont kézponti
egységeiben,

d) a GF KoOzgazdasagi lgazgatosagatol kapott tet)ésy és pénzigyi adatokat,
elemzéseket véleményezi, szilkség esetén egyezt€linizai Kozpont vezetésével, az
érintett szervezeti egységekkel és javaslatotddsravatkozasra,

e) figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli anlhai Kdzpont ellatottsagi és tkodési
mutatoit, javaslatokat tesz a hatékonysag fokoeésekében,

f) részt vesz az ANTSZ engedélyek iranti kérelmékée hatarozatokkal kapcsolatos
elokészib munkaban, az adatszolgéltatasok teljesitéséberazéOEP finanszirozasi
szerddések Klinikai Kozpont altal kezdemeényezett modssiban,

g) folyamatosan kapcsolatot tart a KK szervezetiségek gazdasagi vedéstel, segiti
munkajukat, részt vesz az egyetemi szabdalyoknak feleds) klinikai gazdasagi
eljarasrendek kialakitdsadban. Segiti az altalasigaZgatd helyettest, az 4polési igazgatot, a
betegellatd egységek veért a gazdalkodaséat érint dontések eékészitésében, a
hataskorukben utalt esetben a déntés meghozataldban

% Beépitette a Szenatus 2011. aprilis 28-ai llésmatiott modositas. Hatalyos: 2011. majus 1. napjat
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h) a Gazdasagi #fgazgatésadg szervezeti egységeivel és a Klinikazpdat szervezetei
egységeinek gazdasagi vedeel egyilttnikddve részt vesz Klinikai Kézpont
koltségvetésének elkészitésében,

i) a Koordinacios Csoporton keresztil részt vekKbzbeszerzési és Logisztikai Igazgatdsag
Klinikai K6zponthoz kapcsol6dd beszerzéseinek oglimlasdban, ezen belll koordinalja
az éves kozbeszerzési terv Klinikai Kozponton bheléleményezését, egyezteti a mddositod
javaslatokat, rendszeresen informalodik a folyammati®y kozbeszerzési eljarasokrol, a
felmerib kérdésekil, problémakrol tdjdkoztatja a Klinikai Kbzpont etesét,

j) a Koordinaciés Csoporton keresztil részt veszGl vagyongazdalkodasi feladatanak
megvalésitasaban; koordindlja a Klinikai Kozpontersezeti egységéit beérkezett
beruhazasi igényeknek az Egyetem beruhazéasi szallgs a szakmai szabalyok szerinti
mindsitését, részt vesz ezek megvalositasaban,

K) részt vesz az éves koltségvetés részeként ndgraott niszerbeszerzési terv, épllet-
felujitési terv véglegezésében,

[) a szervezeti egységéktes a VGI-61 kapott informaciok alapjan egyezteti a nagyobb
értéki miszerjavitasokat, felljitasokat,

m) a Koordinacios Csoporton keresztil részt vekimikak informatikai fejlesztési, poétlasi
igényeinek elbirdlasaban, felméri a Klinikai Koézpanformatikai igényeit és azokat
kozvetiti az Informatikai Igazgatdsag felé,

n) kapcsolatot tart a felhasznaldkkal, részt vesajaechnoldgiak hasznélati leiségeinek
feltardsadban, kozreikodik a kil$ informatikai beruhazasi forrdsok elnyerésének
elokészitésében,

0) gondoskodik a Klinikai Kézpont honlapjanak téootamal valé feltdltéséil, kapcsolatot
tart a klinikdk honlap felékeivel.

(4) A gazdéalkodasért feléd koordinaciosdigazgatd-helyettes a (3) bekezdésben meghatarkantta

tal:

a) kapcsolatot tart az Egészségbiztositasi Pénktésr az egészségiigyi szolgaltatast ellato,
ellendrzé hatésagokkal, részt vesz az adatszolgaltatadiekzéttségek ékészitésében,
b) feladatainak soran egyutikbdik a Gazdasagidtgazgatdsag szervezeti egységeivel,
c) részt vesz a Klinikai Kodzpont szabalyzatainaktéikedéseinek, @kerjesztéseinek
kidolgozasaban,
d) iranyitjaa Klinikai Kozpont Téritéses betegellatas fejlesaté irdnyuld projektjét,
e)® a Klinikai Kdzpont altal hasznalt ingatlanok egésgiigyi feladatellatds szempontjabdl
hatékony fenntartasa,ikddtetése érdekében egylikiidik a Gazdasagidigazgatosag Kszaki
Igazgatosagaval. E feladata korében:
ea) jelzi az ingatlanok 4&llapota altal indokolt eitménygazdalkodasi intézkedések
szlkségességét,
eb) kapcsolatot tart a klinikai ingatlanok létegtipfelebseivel,
f) részt vesz az informatika klinikumi fejlesztésilokkal valé 6sszhangjanak biztositdsaban, a
klinikum egészségulgyi és ugyviteli folyamataiban.

(5) A gazdéalkodéasért feled koordinaciosdigazgato-helyettes felé:

a) az altala kiadott utasitasokért, intézkedésgkert

b) a szabdlyzatok illetve a Klinikai Kézpoidazgatdja, vagy a vedeéttestileti értekezlet altal
a hataskorébe utalt feladatok ellatasaert,

¢) a Klinikai Kbzpont Gazdéalkodasi igazgatdsanatew@séért, ész irdnyitasi jogkoérébe tartozo
szervezeti egységek eredményes szakmai munkajéért.

A klinikai f 6gyogyszerész

% A médositast a Szenatus 2011. november 10-ei ifiégédta el. Hatalyos: 2011. december 1. napjatol.
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24. §" (1) A Klinikai fogyogyszerész vezeti a Klinikai Kdzponti Gyogyszeata iranyitja,

0sszehangolja, ellérei és értékeli a gydgyszertar dolgozéinak munk&dy2007. (1X.19.) EUM
rendeletnek megfeléén. A klinikai gydgyszerészt pélyazat alapjan a szakmai Gepettilet

véleményének kikérését kodven, a szakmai vezet testulet altal feldllitott rangsor
figyelembevételével a Klinikai Kdzponwifjazgatdja nevezi ki. A klinikai 6gyogyszerész feletti
munkaltatéi jogokat asfgazgatd gyakorolja.

(2) A klinikai fogyogyszerész:

a) tervezi, szervezi és irdnyitjia a Klinikai Kozpdmatékony, biztonsagos és gazdasagos
gyogyszerellatasat, gondoskodik a gyogyszer-atapéis/vagy formularia szakmai és gazdasagi
alapon tortéé kialakitasardl, aktualizasardl,

b) gondoskodik a betegellatd egységek altal igénkékzitmények beszerzéskrilletve
elkészitéséi,

c) gondoskodik a legkedvélab arajanlatok felkutatasardl és a gazdasagossagpsntjainak
figyelembevételével torténgyogyszergazdalkodasrol, a kbzbeszerzésre voratkbirdsok
maradéktalan betartasa mellett,

d) gondoskodik a Klinikai Kozponti Gyogyszertar kékémentes munkafeltételeinek
biztositasarol,

e) irdnyitja az Klinikai Kozponti Gydgyszertarbagydgyszerészek és szakdolgozdk munkajat,
f) folyamatosan ellefrzi a gazdaséagi €s szakmai adminisztraciot,

g) betartja és betartatja a vonatkoz06 jogszab&yint&zményi szabalyzatokban foglaltakat, a
szakmai fegyelmet,

h) évente egyszer ellérzi vagy elleirizteti (a helyszinen) az osztalyok gydgyszerkessle
tarolasat, készletét, alkalmazasaval 0sszéfimggyszerészeti szakmai szabalyok betartasat,
amelyil jegyzokonyvet készit(tet),

i) gondoskodik a gépek, készulékek biztonsagos altetésésl, karbantartasarol,

j) folyamatosan figyelemmel kiséri a szakterlletémaatkozo - rendeletben is meghatarozott -
szakmai minimumfeltételek teljestlését, valamint raddszertani levelekben kiadott
kovetelményeket; az ezekkel kapcsolatban felndetigélendket jelzi a Klinikai Kdzpont
féigazgatdjanak.

(3) A Kklinikai fogyogyszerész gazdasagi-pénziigyi jogai és feladatai:

a) havonta elszamolast kuld a Klinikai Kozponsighzgat6janak és az OEP-nek a
gyégyszerforgalmazasral,

b) gydgyszertarra jutd bérkeret elosztasa tekibestgavaslattételi joga van,

C) segitséget nyljt a Gazdasadiigazgatésagnak a gazdéalkodasi keret és a besZerzése
tervezéseéhez,

d) évente egyszer leltarozast tart, antéljglentést készit, a Klinikai Kdézponbifjazgatdja és a
Gazdaséagi igazgatosag részeére.

(4) A Klinikai fégyogyszerész tovabbi feladatai:

a) évente jelentést készit a Klinikai Kozposighzgatoja részére, valamint elkésziti az altalanos
féigazgato-helyettes altal kért jelentéseket,

b) rendszeresen informélja a Klinikai Kdzpont omibsaz Uj készitményedd, folyamatos
szakmai, gazdasagi informécids kapcsolatot tarteiedellaté osztalyokkal, a vezetéssel, a
gyogyszergyarto és forgalmazo cégekkel, valamirdlierorzé és felligyeleti szervekkel (OEP,
OGYI, OTH, OKI, stb.),

c) rendkivili esetl haladéktalanul tajékoztatja a Klinikai Kozportigazgatojat, illetve az
altalanos digazgatd-helyettest,

d) gondoskodik a Gyogyszerterapias Bizottsag hatgkdikodtetéséil.

37 A médositast a Szenatus 2009. junius 18-ai lilésgaria el. Hatalyos: 2009. junius 18. napjatol.
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(5) A klinikai fogyogyszerész irdnyitjia a Human Klinikai VizsgalatRkgisztracios Kozpontjat. E
feladata korében:

a) gondoskodik a human klinikai vizsgalatok, tardufiyok egységes nyilvantartasardl,

b) gondoskodik a humén klinikai vizsgalatokkal keqlatos szetidéseket élkészitéséil, azok
szakmai és jogi véleményezéader

c) ebkésziti és felterjeszti a vizsgalatok, tanulmangékzugyi és szakmai elszamolasait,

d) figyelemmel kiséri a vizsgalatok szé&dgsben megfelélmegvaldsulasat,

e) ellerbrzi a human klinikai vizsgalatokra vonatkoz6 jodsagok betartaséat, feligyeli a
klinikakon, intézetekben foly6 vizsgalatokndl ezekényesilését,

f) gondoskodik a vonatkozédatasoknak megfeléen a Klinikai Kézpontban foly6 vizsgalatok
kozreadasérdl, évente dsszefoglalo értékelésttlasgigzett vizsgalatokrol.

(6) A Klinikai fogyogyszerész felés a Klinikai Kdzponti Gyégyszertar hatékony, gazdaséagos
mitkddéséért, annak tevékenységéért.

A fdigazgatdi hivatalvezeb

25. 8 (1) A foéigazgatdi hivatalvezét munkdjat a Klinikai Kdzpont digazgatojanak kozvetlen
irdnyitasaval végzi. A hivatalveg¢tpalyazat alapjan aigazgaté bizza meg. A megbizas 3-5 évre
szolhat.

(2) A foigazgatdi hivatalvezét

a) iranyitja a Bigazgat6 Hivatalt,

b) 6sszehangolja az Klinikai Kbzpont szervezetiségginek tgyviteli tevékenységét,

c) dontés-dlkészit és végrehajtas-elléreé tevékenységével kozvetlenll segiti a Klinikai
Kdzpont vezaiinek és testlleteinek munkdjat,

d) gondoskodik a testuleti hatadrozatok és a vezbbntések végrehajtasarodl, folyamatosan
tajékoztatja a vezétdontéseksl a szervezeti egységek vedet

e) részt vesz a szabalyzatok, utasitasthkeskitésében,

f)® iranyitia Klinikai Kozpont iktatasi, lgyirat-kezsi és irattarazasi tevékenységét az
iratkezeb kozpont szakmai irAnymutatasa mellett, meghivésgiéa gondoskodik az egyes
Ulések, értekezletek, megbeszélések jekmyveinek, emlékeztéinek elkészitését,

g) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket Klinikédzpont Tanacsa és a Klinikai Kézpont
féigazgatdja szadmara meghatéroz,

h) ellatja a Klinikai Kézponttal kapcsolatos nenkéedi koordinativ feladatokat,

) elssegiti az AOK-val, ETK-val, Gazdasagbi§azgatosaggal, Rektori Hivatallal, illetve az
Egyetem mas szerveivel a harmonikus egyiittidés fenntartdséat, tovdbba az egészségiigyért
felelés minisztériummal/allamtitkarsaggal, egyéb kozpsmtikigazgatasi szervekkel, és a régié
egészséglgyi szolgaltatdival vald kapcsolattartast,

j) figyelemmel kiséri a Klinikai Kozpont fikodésével kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat,
segitséget nyUjt a jogszabalyok egységes értelmleedsazoknak a Klinikai Kozpont szervezeti
egységei felé torténkommunikaciojaban,

k) elokésziti a Klinikai Kozpont rikodésével 0sszefidg megdéllapodas - széidés
tervezeteket, szatdés-nyilvantartast vezet,

I) gondoskodik a Klinikai Kozponttal kapcsolatosrieting €s PR feladatok ellatasarol.

V. fejezet

% Az f)-) pontok médositasat a Szenatus a 2011.deerebs-ei lilésén fogadta el. Hatalyos: 2011. deaamb
19. napjatol
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A Klinikai K6zpont szervezeti egységei
26. §(1)* A Klinikai Kbzpont szervezeti egységei:

a.) “Fsigazgat6i Hivatal,

b.) Orvosigazgatas,

c.) Gazdalkodasi Igazgatas,

d.) Apolasigazgatas,

e.) Mindségiranyitasi lgazgatas,

f.) Klinikai Kézpont Gyogyszertar,

g.) *a Klinikai Kézpont betegellaté egységei,

h.) a Klinikai Kbzpont egyéb szervezeti egységei.

(2)* Az (1) bekezdés a)-e) pontokban meghatarozottéegysa Klinikai Kdzpont Igazgatas részét
képezik.

A Féigazgatdi Hivatal

27.8 (1) AKlinikai Kbzpont igazgatasi szerve 8igazgatoi Hivatal.

(2) A Hivatal feladata a Klinikai Kézpont vezetéseKlinika Kézpont Tanacsa, a Szakmai Vézet
Testllet és a bizottsdgok hataskorébe tartozé Uglékészitése, a hatarozatok, dontések
végrehajtasa, az azokkal kapcsolatos igazgatasiteellatasa.

(3)*® A Féigazgatoi Hivatal a Klinikai Kézpontifgazgatéja iranyitasa ala tartozé szervezeti egység
amelynek tevékenységét a hivatalvéaetzeti.

(4) A Réigazgatdi Hivatal:
a) elladtja a Klinikai Kézpont jogi képviseletét,6késziti, kidolgozza és nyilvantartja a Klinikai
Kdzpont altal kotott megallapodéasokat, seéseket, a Klinikai Kozpont szabalyzatait, utasitas
b) ellatja a marketinggel, pr tevékenységgel kalatss feladatokat,
c) ellatja a KK-t érint projektek koordinacios feladatait
d) részt vesz az Klinikai Kozpont néiségbiztositdsi rendszerének kialakithsdban és
mikoddtetésében,
e) ellatja a KK-ra beérkézposta bontasat, szignalasra valékébkzitését, a szervezeti egységek
kozotti igazolhatd és nyomon kdvettienddon torté szétosztasat, koordinalja és felligyeli az
iratmozgast, elvégzi az iktatdshoz kapcsolodo &tadcht az iratkezél kozpont felligyelete
mellett,
f) ellatja a Klinikai K&zpont digazgatoja és a kozvetlen irdnyitasa ala tartozéitle munkgjaval
kapcsolatos tikarsagi, iktatasi és egyéb admirdisiis feladatokat,
g) vezeti és iranyitja a KK kdzponti iktatasi reneist,
h) gondoskodik a Klinikai Kézpontéigazgatdja, helyettesei, a kbzvetlen iranyitasataitozo
kdzalkalmazottak munkalgyi adminisztraciojarél (emdsagok nyilvantartasa, jelenléti ivek
vezetése),
i) szervezi a Klinikai Kdzpontdigazgatojdnak, és helyetteseinek talalkozdit, megfiéseit,
gondoskodik az utazasi feltételek biztositasarézemélygépkocsi rendelések Ugyintézésér
j) ellatja a Klinikai K6zpont Regiondlis Kutatadeti Bizottsaganak adminisztraciojét,

%9 A médositast a Szenatus a 2012. marcius 22-einiféga@dta el. Hatalyos: 2012. mércius 23. napjatol.

40 Az a)-f) pontok médositasat a Szenatus a 2011.deelB-ei lésén fogadta el. Hatalyos: 2011. de@mb
19. napjatél

“ A modositast a Szenatus 2010. februar 18-ai Ulfsgadta el. Hatalyos 2011. februér 18. napjatol.

42 A kiegészitést a Szenatus a 2012. marcius 22-siil®gadta el. Hatalyos: 2012. marcius 23. napjaté
43 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei (fiégadta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
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k) ellatia a Klinikai Kozpont hataskorébe tartozgyékkel kapcsolatban az Egyetem jogi
képviseletét,

) peres képviseletet a Klinikai Kézponthoz kapésidl perek esetében,

m) kozrentikddik az Egyetem mas szervezeti egységei peresnggypgi tAmogatasaban,

n) szikség szerint jogi allasfoglalast, illey szakvéleményt készit,

o) * jogi tevékenységét a Jogi igazgatésag szakmagyeléte és iranyitasa mellett lata el,
jogilag vitas kérdésben a Jogi igazgatésag alléasifaga az iranyado,

p) “egyiittmikodik a Rektori Hivatallal, a Humaridorras Szolgaltato Irodaval, valamint a Jogi
Igazgatosaggal,

p)* iranyitja a kézponti korlaptar kezelését.

Az Orvosigazgatas

28. 87 (1) Orvosigazgatas a Klinikai Kézpont szervezetysgge, amely a Miségiranyitassal
egyuttmikddve koordinalja a Klinikai K6zpont orvos-szakntavékenységét, biztositja az altalanos
féigazgato-helyettes 20. §-ban meghatarozott feladdtanegvaldsitasat.

(2) Az Orvosigazgatés a Klinikai Kozpontidazgatojanak iranyitasa ala tartozé szervezetségy
amelynek tevékenységét az altalanégdzgatd-helyettes vezeti. Az Orvosigazgatas azléglos
féigazgato-helyetteshez rendelt feladatokat az akddrivezeti egységekitkiidésén keresztil végzi:

a) Egészségbiztositasi Osztaly,

b) Huméaneéforras Szolgalat,

c) Adatvédelmi és Esélyegyéisiegi Szolgalat,

d) Koérhazhigiénés Szolgalat,

e) Foglalkozas-egészséguigyi és Munkahigiénés Kdzpont.

(3) Az Orvosigazgatds részt vesz a Klinikai Kozposrabdlyzatainak, intézkedéseinek,
eléterjesztéseinek kidolgozasaban.

(4) torolve

(5) Az Adatvédelmi és Esélyegyéskgi Szolgalat feladatai:

a) részt veszi a klinikai betegellatassal kapceslazemélyes adatok védelmében, felugyeli az
egészségugyi adatok kezelésére vonatkoz6 szaliddyaktasat,

b) gondoskodik az egészségligyi adatkezelésre \amakdzponti jogszabalyok és az egyetemi
adatvédelmi szabalyzata alapjan a Klinikai Kozpésita klinikdk adatvédelmi szabalyzatainak
kidolgozésaral,

C) részt vesz az egészseglgyi adatok védelme dmiekéegfelél adatbiztonsagi rendszer
kidolgozasaban, javaslatot tesz az egészségugyioladeédelme érdekében megfélel
adatbiztonsagi rendszer kidolgozasara vonatkozoan,

d) kapcsolatot tart a klinikai adatvédelmi fékbkkel,

e) egyuttnikodik az egyetemi adatvédelmi fdistel,

f) részt veszi az egészségugyi adatok kezeléset wzgmélyzet adatvédelmi oktatasaban,

g) felugyeli az esélyegyefdég érvényesulésével és érvényesitésével kapcsoalmmennyi
munkatevékenységet,

h) elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Klinikdbzpont Esélyegyefibégi Tervét,
figyelemmel kiséri annak betartasét,

i) szervezi és lebonyolitia a Klinikai Kézpont Bsegyenbségi Tervében megfogalmazott
programokat,

“ A médositast a Szenatus 2011. november 10-enifiégédta el. Hatalyos 2012. januar 1. napjatol.

4> A modositast a Szenatus 2011. november 10-ei ifiégédta el. Hatalyos 2012. januar 1. napjatol.

6 A médositast a Szenatus 2011. november 10-ei ifiégadta el. Hatalyos 2011. december 1. napjatol.
47 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei (fiégadta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
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j) a torvény adta lehéségeken belll feltarja a Klinikai Kozpont fogyatékkéb
munkavallal6inak problémajat,

k) elkésziti a Klinikai Kbzpont Esélyegyésiégi Tervéhez kapcsolodo felméréseket, éitan
azok betartasat és értékelést készit,

) folyamatos kapcsolatot tart esélyegyimdggel foglalkoz6 civil szervezetekkel, kisebbségi
onkormanyzatokkal és a szakszervezetekkel.

29. § (1)*® Az Egészségbiztositasi Osztalgz Orvosigazgatas szervezeti egységeként az Adisla
féigazgato-helyettes ala tartozik, amelyet az osuéagh vezet.

(2) Az Egészségbiztositasi Osztaly feladatai:
a) jelentéskészitési feladatok:
aa) medikai rendszeatbtortérs jelentéskészités (MedSol),
ab) a mindenkor hatélyos jogszabalyoknak medfelatiatszolgaltatasi kotelezettség a
hivatalos szervek felé (digitalis alairas ésoiglyeg alkalmazasa),
b) finanszirozasi feladatok:
ba) a jelentési, finanszirozéasi, hibalista adatdkészitése adatbazis kezgirogrammal az
egészseégugyi finanszirozas terlletén hasznéltndfoos rendszerhez tortebetoltéshez,
a rendszerbe toltott adatok koordinalasa, elemzése,
bb) statisztikdk, atszamitasok elkészitése,
bc) szakmai helpdesk funkcié (kddolassal és finmoaassal kapcsolatos feladatok) ellatasa,
klinikdkkal tortérd kapcsolattartas,
bd) az Osztalyon haszndlt informatikai rendszeprhgramok készdjével, forgalmazéival
tortérd kapcsolattartas, fejlesztésekben, palyazati febktdan valod aktiv részvétel,
c) a mikddési engedéllyel, valamint a finanszirozasi <ig nyilvantartdsaval és
karbantartasaval kapcsolatos feladatok:
ca) mikddeési engedélyek iranti kérelmekkel és hataroxatidkapcsolatos Ugyintézés,
cb) adatszolgéltatas teljesitése,
cc) OEP finanszirozasi szédesek megkétése és folyamatos aktualizaldsa #ddasi
mitkddési engedélyben foglaltaknak megfédel,
d) statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségekamint a betegellatds sordn OEP altal
kezdeményezett elléreések szakmai tAmogatésa.
da) teljesitményjelentések elkészitése,
db) az egészséglgyi jogszabalyok Klinikai Kozportiehili végrehajtasanak ellérzése,
dc) az egészségugy finanszirozasara vonatkozogbglyok végrehajtasa,
e) kimutatasokkal, elemzésekkel és javaslatokkadinzogatja a Klinikai Kézpont vezetésének
dontéseit.

30. 8 (1) A Korhazhigiénés Szolgéalat(tovabbiakban: Szolgalat) feladata az altalariegakgato-
helyettes kozvetlen irdnyitasa alatt a Klinikai Komt 6sszes szervezeti egységére vonatkozoan
korhazhigiénés és infekcidkontroll tevékenység téa, a Klinikai Kézpont korhazhigiénés és
infekcidkontroll stratégidjanak kialakitasa.

(2) A Szolgalat vezéje a higiénikus dorvos. A higiénikus dorvost palyazat alapjan a Klinikai
Kodzpont Bigazgatdja bizza meg hatarozatlabréed

(3)A higiénikus 6orvos feladat- és hataskore:
a) feltugyeli és ellefrizi:

aa) a betegellatas higiénés rendjét,
ab) az egészseégugyi beavatkozasok protokoll reriisze

“8A modositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiégddta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
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ac) a ferbtlenités, sterilizalas szabalyainak betartasat,

ad) az egészségugyi dolgozok egyéni egészségvatmimelemeit, a véabszkozok

szabalyszdr alkalmazasat,

ae) az egészseégugyi intézmeényi takaritas rendszereét

af) az egészségugyi textilia higiénés kezelés éndj

ag) a veszélyes hulladék-kezelést,

ah) a betegélelmezés higiénés rendjét,

ai) a rovar- és ragcsalé irtas hatékonysagat,

aj) a higiénés hidanyossagok feltarasa céljaboljerat bakteriologiai vizsgalatok végzéseét,
b) kidolgozza, felugyeli és ellérzi az infekcidkontroll tevékenységet, és a nozoiéis
surveillance-t a jogszabalyokban meghatarozott modo
¢) végzi az adatgijtést az Orszagos Epidemioldgiai Kbzpont altal klirdltan,
d) kidolgozza, fellgyeli és végzi a jarvanylgyiékenységet a jogszabalyokban meghatarozott
maodon,
e) felebs a Klinikai Kdzpont nikodtetéséhez igazodd higiénés vonatkozasu szeiméawyito,
oktatd és adminisztracios tevékenységért,
f) részt vesz épitészeti jelié@talakitasok, Uj beruhdzasok tervezés fazisabbagiénés szakmai
felligyelet megvaldsitasaban, kozigidik az ANTSZ-engedélyezésskészitésében,
g) szervezi az infekcidkontroll oktatast és tovadyiést az orvosok és szakdolgozok korében,
h) felelbs a szolgalat tevékenységiefegyzokonyvek, felijegyzések, jelentések, nyilvantartasok
elkészitéséért,
i) jelentést készit az elvégzett éves higiénés r@dgika Klinikai Kdézpont vezetése, illetve a
Baranya megyei Kormanyhivatal Népegészséglgyi §aagatasi Szerve szamara.

31. § (1)® A Foglalkozas- egészségiigyi és Munkahigiénés Kodzpoftibvabbiakban: FMK) &
feladata a Pécsi Tudomanyegyetem dolgozoi és Mhaillgszamara foglalkozas-egészségugyi
alapellatds nyujtasa, valamint terileti koteleBegttsélkuli haziorvosi ellatas nyujtasa.

(2) Az FMK vezebje a vezei féorvos. A vezdt féorvost pélyazat alapjan a Klinikai Kdzpont
féigazgatdja bizza meg hatarozatlaéred

(3) Az FMK tovabbi feladatai:

a) az FMK a vonatkoz6 hatalyos rendeletek figyelewdtelével biztositja:
aa) az Egyetem dolgozéinaléettes, idszakos, soron kivilli és zar6 munkakdri alkalmassagi
vizsgalatat,
ab) az Egyetem hallgatoinakieétes, idszakos, soron kivuli és zar6 munkakori és szakmai
alkalmassagi vizsgalatat, valamint alap szakekldités haziorvosi ellatasat,
ac) fokozott expozicids esetek és foglalkozasi raegiedések bejelentését, kivizsgalasat,
ad) a munkakdrilmények és a munkavégzes egészeéijkdnatasainak irasban dokumentalt
vizsgalatat, a munkahelyi kdrilményeknek megéetglakorisaggal,
ae) a munkavallalok munkakdrilményekkel kapcsolagggszséget, biztonsagot éfint
kérdésekkel kapcsolatos felvilagositasat,
b) ellatja a munkahelyek kémiai biztonsagéat érfetadatokat,
c) részt vesz a munkavallalokat éieigészség-prevencios tevékenységben,
d) kulén jogszabdlyban meghatarozottak szerint gaivéa kozuti jarmivezebk egészségi
alkalmassagi vizsgalatat,
e) a Korhazhigiénés Szolgalattal egytitkddve ellatja a munkakorhdz kotott dedkasokkal
kapcsolatos feladatokat,
f) a Kérhazhigiénés Szolgélattal egyutkiidve ellatja az egyéni v8dszkdzokkel kapcsolatos
tanacsadast,

“9A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiégddta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol
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g) részt vesz a Munkavédelmi torvény altabirtl munkahelyi kockazatfelmérésében és a
kockazatértékelés elkészitésében, kapcsolatoatarBiztonsagszervezési Osztallyal,

h) eleget tesz a kiilon rendeletekben szabalyosbéntési kotelezettségének az ANTSZ,
OMMF, OMFI felé, ezekil koteles a Klinikai Kozpontdigazgatojat értesiteni,

i) szabad kapacitasa terhére bevételként medjel@mités ellenében szédes szerint
foglalkozas-egészséglgyi alapellatast és szakalllatgujt, valamint szakmai alkalmassagi
vizsgélatokat végezhet mas szervek, szervezetekigkaltatok részére.

(4) Az FMK kozrentikdik:
a) a munkahelyi veszélyforrasok feltarasdban,
b) a munka - egészségugyi,- fizioldgiai, - ergoraimi higiénés feladatok megoldasaban,
c) a foglalkozéasi rehabilitacidban,
d) a munkahelyi etssegélynyljtas személyi és targyi feltételeinekdsithsaban,
e) épitészeti jelldg atalakitdsok, Uj beruhdzdsok esetén a munkahegrglbndémiai, és
munkahigiénés kialakitadsaval kapcsolatos tanacbadas

A Min éségiranyitasi lgazgatas

32. §(1) A Mingségiranyitasi lgazgatas a Klinikai Kozpont szertiezgysége, amely koordinalja az
Egyetem Klinikai Kozpontjanak miiségiranyitasi szakmai tevékenységét, biztosita az
minéségiranyitasi igazgat®l. 8ban meghatarozott feladatainak megvalositasat.

(2)° A Minéségiranyitasi lgazgatas az altalansigdzgato-helyettes kozvetlen iranyitasa ala tartozé
szervezeti egység, amelynek tevékenységét asdégiranyitasi igazgatd koordindlja.

(3) A Mingéségiranyitasi lgazgatads gondoskodik a dwégiranyitasi rendszer szdmara szukséges
folyamatok kialakitaséarol, fenntartasarol és fejléséél.

(4) A Minéségiranyitasi Igazgatas
a) biztositja a miéségiranyitasi képzéseken és tovabbképzésekenaszvéatel lehéségét,
b) biztositja és ellginzi, hogy a Klinikai kbzpont szervezeti egységeminiségiranyitasi
rendszerben meghatarozotiehsok szerint jarjanak el,
c) a mirbségiranyitasi rendszer kialakitdsat megalapozaeshregnyes iikodtetését ésegit
elméleti és gyakorlati oktatdséat szervez,
d) betartatja és érvényre juttatjia a ségiranyitasi rendszer szabvan§idlsait az egységek
vezebin és az egységek ndisegiranyitasi felékein keresztul,
e) meghatarozza a ndiségiranyitdsi folyamatleirasokat, eljarasrendetasitdsokat és
bizonylatokat, melyek a szabvanykovetelményeknelSZMEN ISO 9001: 2009, Magyar
Egészségugyi Ellatasi Standardok) megéeleVékenységekhez sziikségesek,
f) kapcsolatot tart kits felekkel a miségiranyitasi rendszer vonatkozasaban (rendszésépit
tanusitas és auditalas),
g) szakmailag tamogatja a mBegiranyitasi rendszer fejlesztését a betegellésa
héattérszolgaltatasok (tamogato és kisefyilyamatok) tertletén,
h) részt vesz a Klinikai Kozpont vezetése Aaltalemdielt elledrzésekben a miségugyi
szempontok érvényesitése érdekében,
i) tervezi, szervezi, és értékeli a lelsuditokat és azok eredményét visszacsatolja atégeze
szamara.

Az Apolasigazgatas

0 A médositast a Szenatus 2011. aprilis 28-ai lilésgadta el. Hatalyos: 2011. majus 1. napjatol.
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33.8 (1)** A Klinikai Kézpont egészséglgyi szakdolgozoi ebedegellatasban kozvetlendl résziev
kisegitt dolgozoi igazgatdsi szerve az Apolasigazgatas.Applasigazgatashoz tartozé szervezeti
egységek:

a) PTE Bolcéde,
b) PTE Novérotthon,
c) Kozponti Dietetikai Szolgélat.

(2) Az Apolasigazgatas feladata a Klinikai Kozpdiital nyujtott betegellatas egészségiigyi és a
betegellatasban kozvetlenil résztvewkisegitt dolgozéi tevékenységének felligyelete és a
tevékenységek 0Osszehangoldsa, szervezése, valamintKlinikai Koézpont apolasszakmai
tevékenységének igazgatasa.

(3) Az Apolasigazgatas az éapolasi igazgat6d irdayitjAz Apolasigazgatas a Klinikai Kdzpont
foigazgatdjanak iranyitdsa ala tartozo szervezets@gyamelynek tevékenységét az apolasi igazgato
vezeti. Az 4polasi igazgatot palyazat alapjan aikéii Kozpont bigazgatdja bizza meg. Megbizasa 3-5
évre szol.

(4) Az Apoléasigazgatas:
a) ellatja és segiti az apolasi, egészségugyi shgdabi szolgalatot, a Klinikai Kdzpont
céljainak, feladatainak megfedein kialakitott apolasi stratégia alapjan,
b) ellatjia és segiti a betegdokumentacié (egésmgyégtiokumentacid) apolas-szakmai
(egészségugyi szakdolgozéi) dokumentacié rendszZrézervezi a dokumentaciés rendszer
tovabbfejlesztését, felugyeli a Klinikai Kozponfidasi dokumentécio szabalysieezetését, a
dokumentéacié szakmai tartalmat,
c) ellatja a betegjogok érvényesilésének figyelemkigerését, a betegek altal bejelentett
panaszok kivizsgélasat, segiti a betegjogi képstisel
e) elldtia az 4poldsigazgatd hataskorébe utalt Ivantartasok kezelését, statisztikai
dokumentécids anyagok készitését, adminisztraciojat
f) segiti az Apolasigazgatashoz tartoz6 szervexgiségek munkajat, adminisztraciojat,
g) biztositja, nikodteti a Klinikai Kdozpontban &poldi és egyéb egésrigyi szakdolgozoi
munkakorben foglalkoztatott egészségugyi szakddkiaevékenységét, ikodteti az Arpad-
hazi Szent Erzsébet Emlékérem és Emlékoklevél adpoaasi rendszerét, archivalasat,
h) a kozponti iratkezelési rendszeren keresztidtjalla sajat kezelésbe Kkerllt iratkezelési
feladatokat,
i) gondoskodik az Apolasigazgatas altal szervesettkmai konferenciak, tovabbképzések,
megbeszélések, Ulések, targyalasok adminisztratitkészitésél, az emlékezték
elkészitéséi,
j) az egészséglgyi szakdolgozd6i nyilvantartasi seerben érintett szakdolgozék részére
informacids szolgélatot tikddtet. A szolgélat tanacsadod, ségiunkajat a nem a Klinikai
Kézponthoz tartozd, az Egyetem karai altal foglatltott egészségugyi szakdolgozok részére is
fenntartja.

A Klinikai Kézponti Gybégyszertar

34. §(1) A Klinikai Koézponti Gyogyszertar alapvetfeladata a Klinikai Kozpont biztonsagos és
magas szinvonall  gydgyszerellatasanak  biztositdsa, gazdasdgossagi  szempontok
figyelembevételével.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott gazdasagossegielmény teljestlése érdekében a Klinikai
Kbdzponti Gyogyszertar helyi gyogyszero@llitassal biztositia a specidlis vagy egyedi igdény
kielégitését.

*1 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifégédta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
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(3) A Kilinikai Kozponti Gyogyszertar a gyogyszerészudomany és kutatas gyakorlati eredményeit
feldlels adatbazisa segitségével széleskfirogyszer-informacios lehitéget biztosit.

(4) A Klinikai Kdzponti Gyogyszertar
a) biztositja a Klinikai Kbézpont hatékony, biztoged és gazdasdgos gyogyszerellatasat,
gondoskodik a gyogyszer-alaplista és/vagy formal&zakmai és gazdasagi alapon td@rtén
kialakitasarol, aktualizasarol,
b) gondoskodik a betegellatd egységek altal igénkékzitmények beszerzéskrilletve
elkészitéeséil,
c) gondoskodik a legkedvélab arajanlatok felkutatasardl és a gazdasagossagpsntjainak
figyelembevételével torténgyogyszergazdalkodasrol, a kbzbeszerzésre voratkbirdsok
maradéktalan betartasa mellett,
d) ellatja a Human Klinikai Vizsgalatok Regisztid@EKozpontjanak tevékenységét.

(5% A Klinikai Kdzpont Gydgyszertara Klinikai Koézporfsigazgatéjanak iranyitasa ala tartozo
szervezeti egység, amelynek a tevékenységét &ailiidigyogyszerész vezeti.

A Gazdalkodasi lgazgatas

35. §(1) A Gazdalkodasi Igazgatas a Klinikai Kozpontrseeeti egysége, amely koordinalja a
Klinikai Kozpontban végzett gazdalkodasi tevékeggs@t, és dsszehangolja a Gazdaséagi
Féigazgatosag tevékenységével, biztositja a gazdadiéoti felads koordinacios digazgatd-helyettes
23.8-ban meghatéarozott feladatainak megvaldsitasat.

(2)°® A Gazdalkodasi Igazgatas szervezeti egységei:
a) Téritéses Betegellatasi Szolgalat,

b) Palyazati Csoport,

¢) Koordinacioés Csoport.

Téritéses betegellatasi szolgafit

36. § A téritéses betegellatési szolgélat a Klinikai pdmat téritéses betegellatasanak fejlesztése
érdekében
a) a Klinikai Kdzpont szervezeti egységeivel egyiikodve kialakitja a téritéses betegellatas
egységes eljarasi rendjét, fellgyeli anndikduését,
b) kezdeményezi és dkésziti a téritéses betegellatas fejlesztése éndakénegteerid
intézkedeéseket,
c) rendszeresen figyelemmel kiséri, elemzi a webetegelldtas adatait, élelbreszamol a
Klinikai Kbzpont vezetésének,
d) koordinalja a téritéses betegellatdshoz kapdsgligviszonyok délkészitését,
e) javaslatot tesz a téritéses betegellatashoz&hijutd érdekeltségi rendszer kialakitaséara.

A Palyazati Csoport

37. §(1)A Palyazati Csoport
a) a Klinikai Kbzpont vezetése szamara informaémtanacsot nyujt azokrol az egészségigyi
ellatas fejlesztését szolgalo palyazati 16kégekél, melyek dsszefliggenek a Klinikai Kozpont
mikodésével,

2 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiégédta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
°3 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifégédta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.
% Beépitette a Szenatus 2011. aprilis 28-ai llésyatiott médositas. Hatalyos: 2011. majus 1. napjat
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b) hatékony, gyors és tobbirdnyd kommunikéaciot ialkkannak érdekében, hogy az érintettek
toébb informéaciéval rendelkezzenek a hazai és kidilfplalyazati lehdiségekél, fejlessze és
tamogassa a palyazati aktivitast,

c) a Klinikai Kbdzpont vezetése, valamint a szertiezgységek szdmara rendszeresen
tajékoztatast nyujt a hazai és kulfdldi palyazeltidtiségekél.

(2) A Palyazati Csopoftladatai:
a) palyazati felhivasok figyelése, és azok kozeétet
b) a Klinikai Kézponthoz érkézpalyazati felhivasok kdzzététele,
¢) a koézpontilag tovabbitando6 palyazatok esetébgdiyaizati szandék felismerése, az érintettek
kozotti egyeztetés, palydzatok dssagpse, tovabbitasa,
d) palyazatokkal kapcsolatos konzultaciok szernezés
e) palyazat kiirokkal torténegyeztetés, kapcsolattartas,
f) az Egyetem szdmara korlatozott szaml beadhatpazad esetén érdekegyeztetés és
koordinacio,
g) a Palyazati Csoposhjat hataskorében vallalt palyazatainak elkésgitselnyert palyazatok
lebonyolitasa.

(3) tordlve

(4) A Palyazati Csopofeladatainak ellatasa soran egyiitkixdik az Altalanos Orvostudomanyi Kar,
valamint az Egészségtudomanyi Kar Palyazati Iradaa/Rektori Hivatal Palyazati Igazgatosagaval,
a Gazdaségi dtgazgatdsaggal, valamint az egyérok palyazatokkal kapcsolatos feladatokat ellato
szervezeti egységeivel.

Koordinaciés Csoport®

38. §(1) A Koordinaciés Csoport tevékenységének céljmy a Gazdasagickjazgatdésag szervezeti
egységségeivel az egyuttkbdés a koordinatorok munkaja réveén optimalis lagye

(2)°° A fenti célok megvaldsitasa érdekében a koordinétteladata:

a) akoordinatorok részt vesznek a szolgéaltatasok fagsg€ben — megléyvagy Uj szolgaltatas
tervezésében — illetve a b&lsmegéallapodasokban rogzitett szolgaltatdsi parasiée
folyamatosan ellefrzik és értékelik,

b) a Gazdasagi digazgatdésadg szervezeti egységeinek a Klinikai Kigpaz kapcsol6do
tevékenységét rendszeresen beszamolnak a Klinikai Kézpont éesgatek, jelzik a felmerdll
problémakat, eldontedkérdéseket,

¢) a Kilinikai Kdzpontban megjelén és a Klinikai Koézpont digazgatéja altal jévahagyott
igényeket jelzik a Gazdasaghifazgatdsag felé,

d) a Gazdasagidgazgatosag oldalarol felmetilszakterileti kérdéseket egyezteti a Klinikai
Kdzpont szervezeti egységeivel,

e) a jovahagyott igények egyetemi szabalyzatokbaghatarozott eljardsrendnek megfélel
megvaldsulasaban,

f) felmérik és misitik a klinikakon felmerid igényeket,

g) részt vesznek a Klinikai Kézpontot étirgrojektek megvaldsitasaban.

A Klinikai Gondnoksagok Koordinacios Osztalya

35. 8’

> Beépitette a Szenatus 2011. aprilis 28-ai Ulésyatiott modositas. Hatalyos: 2011. méajus 1. na@pjat

% A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiggédta el. Hatéalyos: 2011. december 19. napjatol.

" Hatalyon kiviil helyezte a Szenatus 2011. novembai filésén elfogadott médositas. Hatalytalan: 2011
december 1. napjatol.
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VI. fejezet
A Klinikai K6zpont betegellaté egységéf

40. § (1) A Klinikai Kdzpont jelen szabalyzat 5. §-ban ghatarozott gyogyité-medds, valamint
oktatasi, kutatasi, képzési feladatait a Klinik@izgont betegellatdé egységei latjak el.

(2)° A betegellatd egységek a Gazdalkodasi Szabalyzmiaa onalléan gazdalkodé egységek,
amelyek a szakmai és a gazdalkodasi szabalyokngielaben niikddnek.

(3) A betegellaté egységek a klinikdk, a klinikatézetek és a klinikai tanszékek. A betegellatd
egységeknek meg kell felelnilk az egészségugyi galtatas nydjtdsara vonatkozé agazati
jogszabalyoknak ésdlasoknak.

(4) A betegellaté egységek az oktatasi, kutatagipzési feladatok ellatasban az Altalanos
Orvostudomanyi Kar részekéntikvdnek. A Klinikai Kézpont az AOK-val az oktatagiépzési és
tudomanyos tevékenység finanszirozasara évente llampadast koét. A Klinikai Kézpont mas
karokkal torté oktatasi, kutatasi széiaéseit az AOK-val egyeztetve koti.

(5) A betegellaté egységek élén a klinikaigazgdtétve a Klinikai intézet igazgatodja, valamint a
klinikai tanszék vezéfje (tovabbiakban egyltt: klinikaigazgatd) &ll. Ainkkaigazgatot jelen
szabdlyzatban meghatarozott testileti véleményeajyelembevételével, a Klinikai Kdzpont
féigazgatdjanak javaslatara a rektor bizza meg hetétrimire.

(6)*°A klinikaigazgato:
a) meghatarozza a betegellatdé egység gazdasagi tankitreteket, szikség esetén dont az
atcsoportositasrol és a zarolasrol, ezen bellhlnsai-, humanéforras igényektl, javaslatot
tesz a klinikai 8igazgatobnak a munkaltatoi jogkor gyakorldséra, gekddik az egység
gazdasagi tervének betartasarol és betartatdeaedl,belll kiléndsen:
aa) a gazdasagi terv elkészitésével egliigjelkésziti, valamint tikddteti a betegellatd
egység huméan stratégidjat az Egyetem huméan stigtégi Osszhangban a
Humaneéforras Szolgalat, valamint a Human Szolgéltatd drddzrenikodésével, a
stratégia végrehajtasahoz sziikséges intézkedésgrkényezésérgondoskodik,
ab) gondoskodik a betegellatdé egység tevekenys&geéatekony, optimalis és jogsiter
szervezésél, e korben kilondsen az 0Osszeférhetetlenségi &abld jogviszony-
bejelentési szabalyokat betartja és betartatja,
ac) egyuttrikodik a Human Szolgaltato Irodaval a human feladamtaridben tortén,
jogszefi ellatdsanak biztositasa érdekében,
ad) nyomon koveti az emberi 6éorrassal tortéh gazdalkodas eredményét,
hatékonysagat, tervvel vald 6sszhangjat, eltérétglesn kdteles azonnal beavatkozni,
ae) elemzi a humaniorrassal kapcsolatos adatokat,
af) ebkésziti és megalapozza, valamint &dllatariddben ebterjeszti a foglalkoztatassal
kapcsolatos intézkedéseket,
ag) elldtja a toborzassal és kivalasztassal kégtoso betegellatd egységet tethel
feladatokat,

8 A médositast a Szenatus 2010. februar 18-ai llfesgadta el. Hatalyos: 2010. februér 18. napjatol.
9 A médositast a Szenatus a 2012. marcius 22-eiriféga@dta el. Hatalyos: 2012. mércius 23. napjatol.
0 Az a) és b) pontok médositasat a Szenatus a 2GkRius 22-ei lilésén fogadta el. Hatalyos: 2012. chés
23. napjatol.
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ah) javaslatot tesz a teljesitményértékelési merdkialakitdsara a klinikaicigazgato
szamara, az elfogadott teljesitményértékelési mmtsriikodteti, ennek elfogadasaig is
gondoskodik a kbézalkalmazottak kdteleninésitésének elkészitégér
ai) elkésziti a kozalkalmazottak munkakori leitag®s gondoskodik a folyamatos
aktualitdsardl a Foglalkoztatasi Kovetelményrendsee meghatarozottak szerint,
aj)sziikség esetén fegyelmi, itletg kartéritési felélsségre-vonast kezdeményez a
munkaltatéi  jogkoér gyakorlojanal a Foglalkoztataskdvetelményrendszerben
meghatarozottak szerint.

b) kotelezettséget vallal keretei terhére,

c) képviseli szervezeti egységét és véleményt agilv a szervezeti egységet éfint

kérdésekben a Klinikai Kbzpont felé,

d) Aaltaldnos iranyitasi és utasitasi jogkorrel etkekzik a szervezeti egységébe tartozé

alkalmazottak tekintetében,

e) szervezi és 6sszehangolja szervezeti egységyitydtudomanyos és oktatd munkajéat,

f) segqiti és ellebrzi a munkatarsai gyogyito, oktatod és tudomanyakrsai tevékenységet,

g) gondoskodik az egység munkatarsainak utanpébliass szakmai képzesér

h) végrehajtja, illetve végrehajtatia az Egyeterhetvie Klinikai Kdzpont vezetésének

dontéseit,

i) thjékoztatja a Klinikai Kozpont Tanacsat a sezeti egysége altal végzett munkarol,

j) felel az egység orvos szakmai, apolas szakrkgat@si €s tudomanyos munkajaért,

k) tagja a Klinikai K6zpont Tanacsanak,

) felel szervezeti egysége (2) bekezdésben megizatd szempontok szerintittkodéséért.

(7) A Klinikai Kozpont betegellaté egységeinek felddsat a szabalyzat 3. szdmu melléklete
tartalmazza.
VII. fejezet

(torolve)

VIIl. FEJEZET
A Kilinikai Kézpont gazdalkodasa
Altalanos rendelkezések
A Klinikai Kdzpont és a Gazdasagi Bigazgatosag kapcsolata

41. §(1) A Gazdasagi digazgatdsag és a Klinikai Kozposeervezeti egységeivékenysegi korikben
kotelesek egyméssal egyutikddni.

(2)°* Az Egyetem egységes GazdasatjgBzgatosag szervezete a Klinikai Kdzpont részeéral&bbi
szolgaltatasokat nyujtja: keretgazdalkodasi, péyizég szamviteli, dontésiéészitési és elemzési,
huméan szolgaltatasi, ezaki, beszerzési, vagyongazdalkodasi, |étesitnaaadkodasijizemeltetési
és készletgazdalkodasi feladatok ellatasat.

Az Egyetem egységes Gazdasagdighzgatosag szervezete a Klinikai Kozpont részérealabbi
szolgaltatasokat nyujtja: keretgazdalkodasi, péyiziég szamviteli, bér- és munkatgyiisaaki,
dontésalkészitési és elemzési, human szolgaltatddiszaki, beszerzési, vagyongazdalkodasi,
létesitménygazdéalkodasi lizemeltetési és készlcitamtiisi feladatok ellatisat.

®1 A médositast a Szenatus 2011. november 10-ei ifiégédta el. Hatélyos: 2011. december 1. napjatol.
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(3)** A gazdasagidigazgat6 feladatkérébe tartozik — a Klinikai Kézpddigazgatojanak kézvetlen
irAnymutatasa mellett — a Klinikai Kdzpontikbdésével dsszefl§oggazdasagi, pénzigyi, human
szolgaltatasi, iiszaki, intézménylzemeltetési, vagyongazdalkodasi irdermatikai feladatok,
valamint a mindezekkel dsszefliggésben felndesdminisztrativ feladatok iranyitasa. A feladatok
végrehajtasa soran a Gazdasagg&zgatosag érintett szervezeti egységének diezegyittntikdik

a Kilinikai Kozpont adott terlletért feltd koordindtoraval. Az egyutiikodésik soran a
szolgaltatasokrol megéllapodasokat kotnek, melyégrehajtasarol és a tevékenység fejleszibsér
rendszeresen egyeztetnek.

(4)*® A Klinikai Kbzpont Bigazgatdja a Klinikai Kézpontot érititde a Gazdasagbgazgatdsag altal
ellatott feladatok terlletén a Gazdasagighzgatdésdg szervezeti egységei irdnydban kizaralag
Gazdasagi digazgaton keresztil gyakorolhatd, a munka megszésée ki nem terjédutasitasi
jogkdrrel rendelkezik..

41/A &* (1) A Klinikai Kézpont kdzalkalmazottai tekintetéh a funkcionalis human szolgaltato
feladatokat a Human Szolgaltaté Iroda latja el.

(2) A Klinika/intézet igazgatdja jogosult és kowlaz SZMSZ 4. mellékletében (Foglalkoztatasi
kovetelményrendszer) meghatarozott, szdmara delegatkaltatéi jogkorében eljarva intézkedést
kezdeményezni a KKéfgazgatojanak egyidijértesitése mellett, a Human Szolgaltaté Iroda, felé
illetéleg azon esetekben, amelyek vonatkozdsaban nenorgyakunkaltatéi jogkort, a munkaltatoi
jogkdr gyakorléja felé a Human Szolgaltatd Irod@ndsztll. Az igényléssel egydisen az intézkedés
végrehajtasanak fedezetét igazolni koteles.

(3) A Human Szolgéltato Iroda az igénylés esigdzgatd engedélye alapjan:
a) ellerdrzi a statusz és a bérfedezet meglétét,
b) beszerzi a szilkséges engedélyeket, dokumentiimoka
¢) gondoskodik az intézkedés végrehajtaséaral,
d) folyamatosan t4jékoztatia a Klinika/intézet 8, illetéleg az altala megbizott
munkatarsat.

(4) A Klinikai Kdzpont Bigazgatdja /klinika/intézet igazgatdja a PTE SZM8&Z mellékletében
meghatarozott munkaltatéi jogktrében eljarva &alela személylgyi folyamatok szabalyszer
kezdeményezését biztositd intézkedések meghozatadadlinikak/intézetek vonatkozasaban. A
Human Szolgaltato Iroda fetid a Klinikai Kozpont személyligyeinek szabalyédebonyolitasaért. E
korben jogosult a személytgyekkel kapcsolatos &tdd folyamatok, eljarasok Klinikai Kézpontra
koteleds érvényi meghatarozasara és betartdsanak biztositasamagkBrében eljarva intézkedést
kezdeményezhet a Klinikai Kbzpordigazgatojanal.

41/B. §° (1) A Klinikai Kézpont altal hasznalt ingatlanokktetetében a létesitménygazdalkodasi,
gondnoklasi feladatokat az Egészségiigyi Uzemeitesdagatianfejlesztési Osztaly latja el.
(2) Az Egészségugyi Uzemeltetési és Ingatlanfefss Dsztaly:

a) a klinikakat és az egészséglgyet kiszolgalGsitanényeket éridt beruhazdsokhoz és
feltjitasokhoz kapcsolodo feladatok:

aa) beruhazasok és felljitdsok szakmiiédzitésének koordinalasa,

%2 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiggédta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.

%3 A médositast a Szenatus 2011.december 15-ei ifiggédta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatol.

%4 Beépitette a Szenatus 2011. aprilis 28-ai Ulésmyatiott modositas. Hatalyos: 2011. méajus 1. n@pjat

% Beépitette a Szenatus 2011. november 10-ei Uldfgyadott modositas. Hatalyos: 2011. december 1.
napjatol.
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ab) tervezési és kivitelezési versenyeztetésbeadszerzésben szakmai részvétel,
ac) a tervezési folyamat koordindlasa,

ad) beruhazéasok és felljitdsok lebonyolitadeszaki elleibrzes,

ae) beruhazasok és felljitasok tzembe helyezégamascia-érvényesités,

b) a klinikékat és az egészségugyi ellatast kisgoligtesitményeket és berendezéseiketdrint
épulet-fenntartasi és felujitasi feladatok:

ba) éves karbantartasi terv készitése,

bb) felljitasi terv készitése, felterjesztésrékészités, terveztetés, engedélyeztetés,
versenyeztetés, kivitelezédiszaki elleidrzése,

bc) éplletek- és éplletgépészeti karbantartdsokezzse, riiszaki elledrzése,

bd) koteled karbantartdsi szefdések dlkészitése (versenyeztetés, kdzbeszerzésben
szakmai részvétel), kovetése, ellerese

c) a klinikakat és az egészségugyi ellatast kisolgtesitményeket és berendezéseiket&@rint
Uzemeltetési, létesitményfalsl feladatok:

ca) az adott klinikai létesitményi korzet fenntaééal kapcsolatos lUzemeltetési feladatok
ellatasa, illetve igénybe vett szolgaltatas esap@k ellatasanak felliigyelete

cb) klinikai létesitménykorzetek napiiszaki Uzemeltetési feladatainak ellatasa, ill. ydpé&n
vett szolgaltatas esetén azok ellatasanak felligyele

cC) egeészséglgyi ellatérendszefismaki Uzemeltetési kbvetelményeinek folyamatos és
biztonsagos biztositasa,

cd) kul$ vallalkozok altal végzett fiszaki munkak teljesitésének régegi és riszaki
ellendrzése , atvétele,

ce) a klinikai létesitménykorzetek napi karbantirtéeladatainak elvégzése, illetve
elvégeztetése

cf) kételeden ebirt éves niszaki felllvizsgalatok elvégeztetése.

d) a klinikékat és az egészségugyi ellatast kistoltgtesitményeket és berendezéseiketd@rint
gondnoklasi feladatok:

da) telephelyi parkgondozas, takaritas, kdreentesités, kozlekedés és parkolasi rend
feligyelet,

db) hulladékkezelés,

dc) textilkezelés.

(3) A Klinikai Kozpont részéil a folyamatos tajékoztatasrol és egyiikddésél a gazdasagi
féigazgato-helyettes gondoskodik.

42. 8 (1) A Klinikai Kézpont gyogyité-megéko, kutatasi, oktatasi feladatai ellatashoz kapcsolod
tAmogatasokkal és bevételekkel, vagyontargyakkat@kodik. A Klinikai Kézpont gazdalkodasi
kdrébe tartoz6 pénzeszkdzok a fenti célokra - beleéaz ezeket szolgald adminisztraciot is —
hasznalhatoak, az ezek korében keletkezett hiasyegpetemi forrasbol nem finanszirozhato.

(2) A Klinikai Kdzpont gazdalkodasa az alabbi beligts kiadasi elemekre terjed ki:

a) bevételi elemek kozul:
aa) a gyogyité-megété tevékenységgel kapcsolatodiginyzatokra,
ab) valamennyi sajat bevételre, beleértve az adgokamh egyéni és alapitvanyi
tamogatasokat is,
ac) a karoktdl oktatas cimen, és egyéb oktatasrtikapott 6sszegekre
ad) palyazatokbdl, programfinanszirozott témakkérsazo bevételekre,
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ae) atvett pénzeszkdzokre.

b) kiadasi elemek kozul:
ba) mikddés, lizemeltetési kiadasok,
bb) dologi kiadasok,
bc) fejlesztési és beruhazasi kiadasok.

(3) A gazdalkodasi szabalyzatok megsértése, vatamigazdalkod6é egységek gazdasagi tervének be
nem tartasa esetén az Egyetem gazdaséigazZigatoja kezdeményezheti a rektornal, illetve a
Szenétusnal a Klinikai Kdzpontifjazgatdja gazdalkodasi jogkérének korlatozasagisaientetését.

A Klinikai K6zpont gazdalkodé egységeire vonatkoz&zabalyok

43. €° (1) A Klinikai K6zpont betegellatd egységei, valama szabélyzat 3. szaml mellékletében
felsorolt egyéb egységek, gazdalkodo egységek,yatnal Gazdalkodasi Szabéalyzatban meghatarozott
gazdalkodasi jogkordkkel rendelkeznek. A gazdalkeggségek a rendelkezéstikre bocsatott keretekkel
gazdalkodnak az egység gazdasdgi terve alapjarazdatkodoegységek gazdasagi terve a Klinikai
Kbzpont gazdasagi tervenek részét képezi, amelghiegadasarodl a Klinikai Kbzponbigazgatojanak
eléterjesztése alapjan a Szenatus dont.

(2) A gazdalkod6 egységek gazdasagi tervet (EGiEzdalkodo egység vedg koteles elkésziteni.

(3) Ha a gazdasagi mutatok alapjan a Klinikai Karpfdigazgatdja erre felszdlitja, a gazdalkodo
egység vezéje az EGT-t kdteles modositani. Amennyiben a mdédssiem megfelé) a gazdalkodo
egység a Klinikai Kézpontifgazgatdja altal 6sszedllitott tervet koteles vidgjtani.

(4) A Klinikai Kozpont Bigazgatdja a gazdalkodd egység gazdasagi tervépekehajtasat a
Gazdasagi &igazgatésag Kozgazdaségi Igazgatésdganak és a HuBzélgaltatd Irodanak
kozremikddésével folyamatosan eltgi, szikség esetén a gazdalkod6 egység é&jének
felelésségre vonasat kezdeményezi.

44.8 (1)*" A gazdalkodd egység vedg felelss:

a) az egység gazdasdgi tervének elkészitéséérbk dmetartdsdért és betartatasaért, a
Gazdalkodési szabalyzatban meghatarozottak szerint,

b) a szervezeti egység gazdalkodasdban a szaknbékohgsdg és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséeért, a tervezéssadmolasi és az informacioszolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességeditedességeert,

c) a gazdalkodo6 egység human feladatainak hét#idtorted, jogszeti ellatasaeért,

d) a keretei terhére tort@kotelezettségvallalaseért,

e) a hasznélataba adott vagyon rendeltetéssgé@nybeveételéért, az infrastruktira hatékony
és gazdasagosikodtetéséeért,

f) a gazdalkodo egység tevékenységének hatékotimajs és jogszérszervezéséért,

g) a szervezeti egység tevékenységének jogszaldlyleghatarozott kdvetelményeknek
megfeleb ellataséért,

h) képviseli szervezeti egységét és véleményt agilv a szervezeti egységet é&fint
kérdésekben a Klinikai Kézpont felé,

i) &ltaldnos iranyitési és utasitasi jogkorrel edkezik a szervezeti egységébe tartozé
alkalmazottak tekintetében.

Az (1) és (4) pontok médositasat a Szenatus a POdRius 22-ei lilésén fogadta el. Hatalyos: 201&raius
23. napjatol.

" Az a), c), d), f) és i) pontok médositasat a Szmnat2012. marcius 22-ei iilésén fogadta el. Hagilg012.
marcius 23. napjatol.
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(2)°® Amennyiben a gazdalkod6 egység vémeiaz (1) bekezdésben meghatarozott kételezettségei
megseérti, a Klinikai Kdzpont éigazgatdja az érintett vezetintézkedési joganak ideiglenes
felfUggesztését javasolja a Rektornak. E melletgiatot tesz a megbizott vezezemeélyére is.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezetkséymm teljesitése esetén, valamint sulyos
jogszabaly- és szabdlyzatsértés esetén a gazdsilanyd&ég vezéfe fegyelmi felebsséggel tartozik.

IX. FEJEZET
Egyuttmiikodés az Altalanos Orvostudomanyi Karral, valamintaz Egészségtudomanyi Karral
45. §(1) A Klinikai Kozpont feladatainak ellatasa soegyuttniikddik az egészségtudomanyi képzeést

folytatd karokkal.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott egyiiktidés az Orvos- és Egészségtudomanyi Koordin4cios
Tanécson keresztil valosul meg.

(3) Az Orvos- és Egészsegtudomanyi KoordinaciésAtanagjai a Klinikai Kézpontfgazgatdja, az
Altalanos Orvostudomanyi Kar, valamint az Egésasdgmanyi Kar dékanja. Az Orvostudomanyi-és
Egészségtudomanyi Koordinacios Tanacs szikségnszde félévente legalabb egyszer attekinti a
Klinikai Kozpont és a karok egyuttikddését, elemzik a felmefillkérdéseket, meghatarozzak az
egyuttmikddés tovabbi kereteit.

(4) Az Orvos-és Egészségtudomanyi Koordinaciés dandésének O0sszehivasat, az egészsegugyi

ellatassal, egészségtudomanyi képzéssel kapcsolstosely kérdés megvitatdsat barmely tag
kezdeményezheti.

X. FEJEZET
Zaro és hatélyba lépteé rendelkezések

46.8 (1) Jelen szabalyzat 2009. januar 1. napjan |&dyiea.

(2) A szabélyzat hatalyba lépésével egyittyj a Klinikai Kozpont 2006. december 14-én elfagtad
szervezeti és fikddési szabalyzata hatélyat veszti.

(3) A Szakmai VezétTestuletet legkébdb 2009. februar 15. napjaig létre kell hozni.
47 8 Az Orvostudomanyi és Egészségtudomanyi Koordina&{égpont kodzalkalmazottai feletti
munkaltatoi jogokat a rektor a Klinikai Kbzporidazgatdjara ruhdzza at.
Dr. Gabriel Rébert
rektor
Zéaradék:

A szabdlyzatot a Szenatus 2008. december 18-aénil857/2008. (12. 18.) szamu hatarozataval
elfogadta.

% A médositast a Szenatus a 2012. marcius 22-einifégadta el. Hatalyos: 2012. marcius 23. napjatol.
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A szabalyzat modositadsat a Szenatus 2009. junitas GEsén fogadta el. A modositasok a Szenatus
altal tortérd elfogadas napjan lIépnek hatalyba.

A szabdlyzat modositasat a Szenatus 2009. oktébeiilésén fogadta el. A modositasok 2010. januar
1. napjan Iépnek hatalyba.

A szabalyzat modositasat a Szenatus 2009. decel@beir Ulésén fogadta el. A modositasok 2010.
januér 1. napjaval Iépnek hatalyba.

A szabalyzat médositasat a Szenatus 2010. febBiar dlésén fogadta el. A modositasok a Szenéatus
altal tortérd elfogadas napjan lépnek hatélyba.

A szabalyzat modositasat a Szenatus 2011. ap@ia RBlésén fogadta el. A mddositasok 2011. majus
1. napjan Iépnek hatalyba.

Jelen szabalyzat modositdsat a Szenatus 2011. bheweth®-ei Ulésén fogadta el. A Klinikai
Gondnoksagra vonatkozé médositasok 2011. decembepjn Iépnek hatalyba.

Jelen szabalyzat mddositasat a Szenatus 2011. bieicébrei Ulésén fogadta el. A modositasok 2011.
december 19. napjan lépnek hatalyba.

Dr. Bodis Jozsef
rektor
Mellékletek:
1.sz. melléklet: A Klinikai Kdzpont regiondlis bizeéiga
2.sz. melléklet: A Klinikai Kézpont allando bizottsdig

3.sz. melléklet: A Klinikai Kézpont betegellaté eggeé
4.sz. melléklet: A Klinikai Kbézpont organogramja
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1. sz. melléklet
A Kilinikai Kézpont regionalis bizottsaga

A Kilinikai K6zpont Regiondlis Kutatas Etikai Bizefiga
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2. szamu melléklet
Az Klinikai Kdzpont allandé bizottsagai®®

Gyobgyszerterapias Bizottsag
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag
Etikai Bizottsag

Minéséguigyi Testllet
Katasztréfavédelmi Bizottsag
Katasztrofavedelmi Bizottsag Sugaregészségigyrattsaga
Munkavédelmi Bizottsag
Transzplantaciés Bizottsag

Dekubitusz Bizottsag

Transzflziés Bizottsag

Intézeti Sugarvédelmi Szolgalat
Egészséglgyi Informatikai Bizottsag
Miiszaki Bizottsag

%A kiegészitést a Szenatus 2011.december 15-eniitégaidta el. Hatalyos: 2011. december 19. napjatél
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A Klinikai Kézpont betegellatd egységei

l. sz. Belgyogyaszati Klinika

Il. sz. Belgyogyaszati Klinika és Nephrol6giai Qi
Anesztezioldgiai és Intenziv Terapiasezet

Bér-, Nemikortani és Onkodermatoldgiai Klinika
Ersebészeflanszék

Fogaszati és Sz4jsebészeti Klinika
Ful-Orr-Gégészeti- és Fej-Nyaksebészeti Klinika
Gyermekgyogyaszati Klinika

Idegsebészeti Klinika

Immunoldgiai és Biotechnoldgiai Intézet
Laboratériumi Medicina Intézet

Mozgasszervi Sebészeti Intézet

Neurolégiai Klinika

Nukleéaris Medicina Intézet

Onkoterdpias Intézet

Orvosi Genetikai Intézet

Orvosi Mikrobiolégiai €s Immunitastani Intézet
Patholégiai Intézet

Pszichiatriai és Pszichoterdpias Klinika
Radiolégiai Klinika

Reumatolodgiai €s Immunoldgiai Klinika
Sebészeti Klinika

Surgisségi Orvostani Tanszék, Stisgegi Betegfogaddhely
Szemeészeti Klinika

Szivgybgyéaszati Klinika

Sziilészeti és dgydgyaszati Klinika

Urolégiai Klinika

Egyéb gazdalkodd egységek

Klinikai Kozponti Gyégyszertar

Klinikai Kbzpont Fbigazgatoi Hivatal

Klinikai Kbzpont Gazdalkodasi lgazgatas
Korhazhigiénés Szolgalat

Foglalkozas-egészségiigyi €s Munkahigiénés Kdzpont
Apolasigazgatéas

Orvosigazgatas

Minéségiranyitasi lgazgatas

3. sz. melléklet
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3. szamulgidet

A Kilinikai K6zpont organogramja

Foigazgato

Mindségiranyitasi

IR Foigazgatoi Hivatal

|| L]

Apolisigazgatas Gazdalkodasilgazgatas Klinikai Kézponti Gydgyszertar B:;E:—;:;u

Egésrsegbiztositasi

Ees’“’? '.I SSLEESE < o a Téritéses Betegellatisi

Osztaly e Apolasvezetés -
Szolgalat
HR Szolgalat

Adatvédelmi Szolgalat

Karhazhigiénés Szolgalat

Klinikai Gondnoksag

Foglalkozas-egészségizyi
és Munkahigiénés
Kédzpont




