Az MSZ EN ISO 9001:2015 Szabvany szerkezetének megfelel6 modell, a moédositott PDCA mindséghurok alkalmazasaval
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Oktatas, kutatds, hallgatéi és munkatarsi szolgaltatasok, folyamatmenedzsment, dokumentalas és kommunikacio a
MIR keretrendszernek megfelel6en. Cél: egyensuly megteremtése és fenntartasa.
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