AOK Iényeges érdekelt felek — Iényeges elvarasok matrix 1.0

Lényeges kovetelmények/elvarasok a Kar szolgaltatasaival kapcsolatban

minGségi oktatas nyujtasa

nemzetkozileg elismert diploma

kutatasi teriilet magasabb mértékdi financialis tamogatasa
innovativ, modern eszkozok alkalmazasa az oktatasban
magas technikai szinvonal a gyakorlati képzésben

egyenl6 esély a gyakorlo eszk6zokho6z jutasban

tudomanyos teljesitmény elismerése

oktatdi teljesitményértékelés eredményein alapul6 6sztonzés
nemzetkozi kapcsolatok, 6sztondijak, TDK programok bévitése
meghatarozott felelGsségkorok és szerepek

a munka értékének megfelel javadalmazas

koltséghatékony miikodés

egyszer( szervezeti rendszer, vilagos kommunikacio
rendszeres adatszolgaltatas a vezetés felé

tovabbi hallgaték bevonzasa a képzésekbe

megfelel6 biztonsagu és szinvonali munkakornyezet biztositasa
az egyéni életpdlya-modell tamogatasa

szabalyszeri{i miikodés

akkreditacios észrevételek teljesitése

profitorientalt miikodés

piaci pozicié erdsitése

az egyetemi kiszervezett folyamatok rendszeres értékelése
iires oktatoi allasok betoltése kompetens szakemberrel

uj munkahelyek létesitése
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MAB Gyakorlati Egyetemi Varosi és Beszallitok
képz6helyek tarskarok, orszagos
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fluktuacié csokkentése X X X X
munkatarsi elkotelez6dés novelése X X X X
ENSZ 17 Fenntarthato Fejl6dési Célokhoz val6 kapcsolodas X X X X X X X X
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