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Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

Az alapité tagok az alulirott napon és helyen elhataroztdk, hogy O©nkéntes
kdlcsbnbs biztositdO és magannyugdijpénztarat alapitanak megtakaritasaik
kozosségi 0Osszegyljtése és befektetése, valamint a tarsadalombiztositas
nyugdijszolgaltatdsanak kiegészitése és magannyugdij szolgaltatas nydjtasa
érdekében. Jelen alapszabalyban hataroztdk meg azokat az alapvetd
rendelkezéseket, amelyek az  oOnkéntes  kolcsonbs  biztositd6 ~ és
magannyugdijpénztar  megalakulasara,  szervezetére, mOkodésére  és
gazdalkodasara, a tagok, az ©rokosok, a kedvezményezettek, valamint a
munkaltatdi tagok és a tamogatok jogaira és kotelezettségeire iranyaddak.

) l. fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A Pénztar elnevezése: AXA Colonia és Heller Farkas Els6 Magyar Kdzszolgélati

Onkéntes Kolcsonos és Magannyugdijpénztar

Roviditett elnevezés: AXA és Egyesilt Kbzszolgalati Nyugdijpénztar

2. A Pénztar székhelye: 1143 Budapest, Semsey Andor u. 25.

3. A Pénztar pecsétje: A pénztar pecsétje ovalis alakd,

felirata: AXA és Egyesult Kdzszolgalati Nyugdijpénztar,
1143 Budapest, Semsey Andor u. 25.

4. A magannyugdijpénztari feladatok ellatasardl és a nyugdijpénztar alapszabalyanak

megfeleld modositasarél a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrol szélo
1997. évi LXXXII. térvény 7.8. (2) bek. kapott felhatalmazés alapjan az AXA és
Egyeslilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar [tovabbiakban: Pénztar] altalanos jogelddije
a Heller Farkas Nyugdijpénztar kildottkozgyllése 1997. szeptember 25-i Glésén
mindsitett tobbséggel hatarozott.

5. A Pénztar jogallasa: A Pénztér jogi szemely.

A Pénztar hatarozatlan idodre alakul.
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Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

A Pénztar, az AXA Colonia Onkéntes Nyugdijpénztar, az AXA Colonia
Magannyugdijpénztar, az Els6 Magyar Kozszolgalati Onkéntes Nyugdijpénztar, a
Kozigazgatasi és Kozszolgalati Dolgozok Orszagos Heller Farkas Onkéntes
Koblcsdnds és Magannyugdijpénztaranak altalanos jogutddja, mely pénztarak az
1999. szeptember 15-én kozbsen megtartott kildottkozgyllésen hataroztak el
egyesulésiket.

6. A Pénztér tipusa: 6nkéntes kiegészitd és magannyugdijpénztar

7. A Pénztar szervezddési elve: nyilt pénztar

8. A Pénztar mikddési terllete:
A Pénztar a tevékenységet elsésorban a Magyar Kdztarsasag tertletén fejti ki, de a
devizajogszabalyok betartasaval jogosult devizakiilfoldi tagjai részére szolgaltatast
nydjtani és kulféldon a vonatkozd rendelkezések megtartasdval befektetéseket
eszkdzolni, tovabba nemzetkdzi kapcsolatokat létesiteni és fenntartani.

9. A Pénztéar hivatalos nyelve: a magyar nyelv.

10.A Pénztar gazdalkodasat a vonatkozo jogszabalyokban és a jelen alapszabéalyban
meghatarozott médon végzi.

11.Az alapszabalyban nem érintett kérdésekben elsd sorban az Onkéntes Kolcsonos
Biztositd Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. torvény (tovabbiakban: Opt.) és a
magannyugdijrél és magannyugdijpénztarakrol sz6lé 1997. évi LXXXII. térvény
(tovabbiakban: Mpt.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

. fejezet
A Pénztar szolgaltatasai és kifizetései, a szolgaltatasok
igénybeveételének, valamint a kifizetések teljesitésének feltételei, a
varakozasi idd

12.A Pénztar gondoskodik a befizetések gydjtésérdl, a Pénztar vagyonanak a tagok
(tovabbiakban: tagok) érdekében torténd befektetésekrdl, a tagok egyéni
szamlajan lévd 0sszeg nyilvantartasarél és megallapitasardl.

Modositva a 2001. majus 16-i kuldottkdzgydlésen

4



Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

13.A Pénztar gondoskodik a tagok egyéni szamlajan nyilvantartott nyugdij célu
megtakaritasok egy 6sszegben vagy jaradékként valo kifizetéséral.

14.A véarakozasi idd, az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszonynak a belépéstdl
szamitott azon id6szaka, amelynek elteltével az egyéni szamlakoveteléshez, illetve
a szolgaltatashoz a pénztartag hozzajuthat. Az Opt. alapjan létesitett tagsagi
viszony esetén a Pénztarban a varakozasi idd 10 év.

15.Az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszony esetében, a tag az egyéni szamlajan
nyilvantartott 6sszeghez a varakozasi id6 letelte, a nyugdijszolgaltatashoz az Opt.
2. 8 5) bekezdésének a) pontjaban meghatarozott nyugdijkorhatar elérése utan
juthat hozza. Az Opt. 2. § 5) bekezdésének a) pontja alapjan nyugdijkorhatar az az
életkor, melynek betdltését a tarsadalombiztositasi jogszabalyok az 6regségi
nyugdijra valé jogosultsag feltételéul eldirjak. A nyugdijkorhatar bet6ltésének
mindsul, ha a pénztartag szolgalati nyugdijban, korengedményes nyugdijban,
eldényugdijban, nyugdij elbtti munkanélkuli segélyben, banyasznyugdijban, egyes
mavészeti tevékenységet folytatok oregségi nyugdijaban, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijban vagy novelt 6sszegl O6regségi, munkaképtelenségi
jaradékban részesul. A nyugdijkorhatar betdltése utan a pénztartag a varakozasi
idd iddtartamatol fuggetlendl jogosultta valik a nyugdijszolgaltatasra.

16.Az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszony esetében a nyugdijszolgaltatasra jogosult
tag az alabbi szolgaltatasok kozul valaszthat:
a) az egyéni szamlajanak felvétele egy 6sszegben;

b) az egyéni szamlaja egy részének egyodsszegl felvétele, a fennmarado rész
kifizetése a c)-j) pontokban leirtak alapjan;

c) hatarozott idore szO0l6, fix 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd alatt a
szolgéltatas tipusa nem médosithato;

d) hatarozott iddre szO0l6, fix 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd alatt a
szolgaltatas tipusa — eljarasi dij megfizetése ellenében — médosithato;

e) hatarozott idore sz6lo, évente indexalt 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd
alatt a szolgaltatas tipusa nem mdédosithato;

f) hatarozott id6re sz6l6, évente indexalt 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd
alatt a szolgaltatds tipusa — eljarasi dij medfizetése ellenében —
mdédosithato;
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9)

h)

)

a tag halaldig tarté, fix Osszegl jaradék, a szolgaltatasi id6 alatt a
szolgaltatas tipusa nem madosithato;

a tag halalaig tartd, évente indexalt 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd alatt
a szolgaltatas tipusa nem modosithato;

a tag halalaig tarto, évente indexalt 6sszeg( jaradék, a tag altal valasztott
garantalt iddtartamra, a szolgéltatasi idd alatt a szolgaltatds tipusa nem
mdédosithato;

két életre sz6l6 évente indexalt 6sszegl jaradék, a szolgaltatasi idd alatt a
szolgéltatas tipusa nem médosithato.

A jaradékfizetés gyakorisaga lehet havi, negyedéves, éves.

A Pénztar altal nyujtott szolgaltatdsok igénybevételének részletes szabdlyait az
igazgatétanacs  altal  elfogadott  szolgéltatasi  szabalyzat tartalmazza.
A jaradékként igényelhetd legkisebb 6sszeg mértéke a mindenkori minimalbeér
15 %-a.

17.A magannyugdijpénztéri szolgaltatasok korében a Pénztar a nyugdijszolgaltatast
jaradékszolgaltatasként nyuijtja, vagy egyodsszegl kifizetésként teljesiti.

a) A jaradékszolgaltatds — e kdrben — a tag valasztasa szerint lehet:

1.

2.

életjaradék, amelyet a tag szamara élete végéig havonta eldre folydsit.

az elején hatarozott id6tartamos életjaradék, amelyet a Pénztar a
nyugdijszolgaltatas megkezdésének iddpontjatdl szamitott, a szolgaltatasi
szabdalyzatban el6re meghatarozott iddtartam lejartaig a pénztartagnak,
illetve kedvezményezettiének (6rokosének), a meghatarozott idbtartam
lejarata utan a pénztartag élete végeéig folyosit,

a végén hatarozott idétartamos életjaradék, amelyet a Pénztar a tag részére
élethosszig folyosit, majd annak halala utan kedvezményezettje részére a
Pénztar szolgaltatasi szabalyzatdban elbre meghatarozott idétartam lejartaig
folyosit.

kettd, vagy tobb életre sz0l6 életjaradék: a tag és kedvezmeényezettje(i)
részére jaré nyugdijszolgaltatas, amelyet a Pénztar addig folyésit, ameddig
legalabb egyikik életben van.
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Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

b) A Pénztar egydsszegi kifizetést teljesit:

1. szolgaltatasként a kedvezményezett kérésére, ha az egyéni szamla
egyenlege nagyobb, mint a normafedezet kétszerese és a jaradékra jogosult
— a nyugdijjaradék folyositasanak megkezdésekor — a nyugdijjaradékon feldli
egybsszegl szolgaltatas nyujtasat igényli.

2. annak a tagnak a kérésére, aki a nyugdijkorhatar eléréséig a kilénb6zd
Pénztarakban elt6ltott tagsagi viszonyanak egybeszamitasaval sem fizetett
180 havi tagdijat.

18.A tag halala esetére kedvezményezett(ek)et jeldlhet. Ennek hianyaban jogosultta a
tag Orokose(i) valik(nak). A Pénztar eltérd kikdtés hidnyaban tobb
kedvezményezett esetén részikre egyenld aradnyban teljesit. A tag
kedvezményezettet a belépéskor a belépési nyilatkozaton jeldlhet. Amennyiben a
tag mar egy izben kedvezményezettet jeldlt meg annak megvaltoztatasat kizarélag
kozokiratban, illetve teljes bizonyité erej0 maganokiratban teheti meg. A
kedvezményezett jelblés érvényességéhez szilkséges az is, hogy az errdl szélo
okiratot még pénztartag haléla el6tt postara adjak, vagy mas igazolhaté moédon
eljuttassak a Pénztar szdmara. Amennyiben a tag kedvezményezettet nem jeldlt
meg és a térvényes Oroklés rendje szerint sincs természetes személy 6rokdse, ugy
— az Opt. alapjan |étesitett tagsagi viszony esetében — az 6roklés ala esd 6sszeg a
Pénztarra, illetve — az Mpt. alapjan létesitett tagsagi jogviszony esetében — a
Pénztarak Garancia Alapjara szall.

a) A tag felhalmozasi idoszakban torténd haléla esetén, az egyéni szamlajan |évd
0sszeg tekintetében a kedvezményezett(ek), illetve 6rokos valaszthat, hogy a ra
eso részt:

egy 0sszegben felveszi,
sajat nevén a Pénztarban hagyja a tagsagi viszony folytatasaval, vagy
mas nyugdijpénztarba viszi at.

Amennyiben a kedvezményezett, vagy az 6rokds a tagsagi viszony folytatdsaval
kivanja a Pénztarban hagyni a rea jutott 6sszeget, belépési nyilatkozat kitéltésével
€s a Pénztarhoz valé benyujtasaval jogosult tagsagot kezdeményezni. A Pénztar a
kedvezményezett, illetve az 0Orokos felvételi kérelmét amennyiben az a
torvényben meghatarozott feltételeknek megfelel — nem utasithatja el.

Ha a kedvezményezett, illetve az 6rokos az 6sszeget atutaltatja a sajat Pénztaraba,
Ugy az eljarasra az atlépésre vonatkozé szabalyok az iranyaddak.

b) Ha a tag a szolgaltatds megnyilasa utan hal meg, a kedvezményezett, illetve az
O0rokos a szolgaltatasi szabalyzatban rogzitett médon megallapitott mértéka
elszamolasra jogosult.
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19.Az Opt. szabalyai altal belépett tag a nyugdijkorhatar elérésekor donthet Ggy, hogy
a nyugdijszolgaltatast (még) nem veszi igénybe és a tagdijat tovabb fizeti, vagy a
tagdijfizetését sziinetelteti. Amennyiben a Pénztar a nyugdijkorhatar betoltésekor
nem rendelkezik a tag altal adott érvényes nyilatkozattal, akkor azt a Pénztar tgy
tekinti, hogy a tag nyugdijszolgaltatast (még) nem igényel és a tagdijfizetési
kotelezettségét szlinetelteti.

20.A tag egyéni szamlajara vonatkozo kovetelése nem éviil el.

21.A tag egyéni szamlajan elhelyezett 6sszegekre sem a Pénztar hitelezdi, illetve a
tag hitelezdi, sem kivulall6 harmadik személy hitelezdi nem tarthatnak igényt.

22.A szolgéltatas igénybevételéhez az alabbi okiratok bemutatasa sziikséges:

a) atag személyazonossagat igazold okirat,

b) magannyugdij igénylésekor a tarsadalombiztositasi nyugdijat megallapité
joger@s hatarozat, vagy annak kozjegyzd altal hitelesitett masolata, melybdl
egyértelmlien kiderll az, hogy a tag tarsadalombiztositasi nyugdija, a
magannyugdijpénztari tagsagara tekintettel kertilt megallapitasra,

c) onkéntes pénztari nyugdijszolgaltatas esetében az Opt. 2.8 (5) bekezdés a)
pontjaban [lasd.: Alapszabaly 15. pontja] megjel6lt tarsadalombiztositasi
ellatds — vagy arra vald jogosultsag — megallapitdsarél hozott jogerds
hatarozat fénymasolata.

23.A kedvezményezetti és/vagy az 6rokosi jog gyakorlasdhoz az alabbi okiratok
bemutatasa sziikséges:

a) halotti anyakonyvi kivonat,

b) hatdsagi eljaras esetén a nyomozast megszintetd, vagy megtagado jogerds
hatarozat, vagy ilyen tartalma Gigyészségi hatarozat,

c) Orokds esetén hagyaték atado jogerds kdzjegyzbi végzés vagy birdi itélet,

d) kiskoru orokos/kedvezményezett esetén az illetékes gyamhatésag jogerds
hozzajarulé hatarozata,

e) a kedvezményezett/6rokos személyazonossagat igazol6 okirat.

24.A szolgaltatas teljesitése a tag irasbeli rendelkezése szerint torténhet:

a) atutalassal a tag altal megjeldlt szamlara, vagy
b) atag altal megjeldlt cimre postai atutalassal.
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A tag eltérd irasbeli rendelkezése hianyaban a Pénztar a szolgaltatast postai
atutalassal teljesiti a tag lakcimére. Amennyiben a tag a szolgaltatast nem arra a
cimre, vagy nem arra a bankszamlaszamra kéri, amelyet a pénztéri nyilvantartas —
a belépési nyilatkozat, vagy a valtozas bejelentd lap alapjan — szadmon tart, akkor
az eltérd cimre, vagy bankszamlaszamra vonatkozé tagi rendelkezés csak
kozokiratban, vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratban tehetd meg. A tag
személyes megjelenése esetén, az esetleges lakcim valtozdsat a
személyazonossagat igazold — és lakcimet is tartalmazd — okirat bemutatasaval is
igazolhatja.

25.A szolgaltatas a vonatkozd jogszabalyok és ezen alapszabalyban
meghatarozott feltételek fenndllasa esetén — a tag nyilatkozatatol fliggden valik
esedékessé.

lll. fejezet
A tagsagi kor, a tagga valas feltételei, a tagsagi jogviszony és
megszinése

26.
a)
A Pénztar 6nkéntes pénztari aganak tagja lehet az a személy, aki:
1. magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetbleg magyarorszagi
munkavéllalasi engedéllyel rendelkezd nem magyar allampolgar, ha

2. al6. életévét betdltotte;
3. az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelezdnek ismeri el;
4. atagdijat fizeti.

b)
A Pénztar maganpénztari aganak tagja lehet az a természetes személy aki 42.
életévének betoltése elbtt, elsd izben 1998. junius 30-at kdvetden valik a
tarsadalombiztositas ellatasaira, valamint a magannyugdijra jogosultakrol sz6l6
1997. évi LXXX. torvény [tovabbiakban: Tbj.] szerint biztositotta
[a tovabbiakban: palyakezdd]. Az el6z6ektdl eltérben palyakezddnek mindsul
az is, aki oktatasi intézmény nappali tagozatan - iskolarendszerl képzés
keretében - folytatott legutolsé tanulmanyai megszinését kdvetden elsd izben
valik a Tbj. szerint biztositotta és ebben az idépontban még nem toéltdtte be a
42. életévét.
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A tagsagi jogviszony

27.

a) Az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszony, a tagdijfizetési kotelezettség és a
vérakozéasi idd a belépési nyilatkozat Pénztér altali elfogadasaval, zaradékolasaval
kezdddik.

b) Az Mpt. alapjan létesitett tagsagi jogviszony kezdd id6pontja a Tbj.-ben
meghatarozott biztositasi jogviszony keletkezésének napja. A Pénztar a belépési
nyilatkozat elfogadasat nem tagadhatja meg, ha a biztositott a térvény, illetve jelen
alapszabdly eldirdsai szerint megfelel a pénztartagsagra meghatarozott
feltételeknek. Ha a belépési nyilatkozat kézhezvételét kdvetd 15 napon belll a
Pénztar a belépési nyilatkozat elfogadasat nem utasitja el, azt elfogadottnak kell
tekinteni. A belépési nyilatkozat elutasitdsat a Pénztar egyidejileg koteles a
Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletének bejelenteni. Ha a Pénztar a belépési
nyilatkozat elfogadasat elutasitotta, a biztositott az elutasitas kézhezvételét kbvetd
3 napon belll kdteles ezt munkaltatdjanak bejelenteni.

28. A belépési nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

a) atag azonosit6é adatait,

b) a tag nyilatkozatat az alapszabaly megismerésérdl és rendelkezéseinek
tudomasul vételérdl, valamint a tagdijfizetésrol,

c) azokat az adatokat, amelyek az Mpt. és az Opt. alapjan szilkségesek az
Onkéntes-, vagy maganpénztari tagsagi viszony létesitéséhez,
fenntartdsahoz, valamint a nyugdijpénztari adminisztracio mikddtetéséhez,

d) amennyiben a tag kedvezményezetteket jeldl, a tag kedvezményezettjeinek
azonosité adatait.

29.

a) Mas onkéntes pénztarbdl torténd atlépéshez a tag belépési nyilatkozatan kivdl
szukséges az atadd pénztar altal cégszerlen kidllitott igazolas, amely tartalmazza
az athozott egyéni szamla 6sszegét jogcimenkénti bontasban, a tag varakozasi
idejét és nyilatkozatot arrdl, hogy a tag vett-e igénybe tagi kolcsont;

b) Mas maganpénztarbdl torténd atlépés esetén torténd eljaras szabalyai:

1. Az egyik pénztarbél a masikba atlépni kivand pénztartagnak atlépési
nyilatkozatot kell benydjtania az érintett pénztarakhoz (a tovabbiakban:
Atado, illetve Atvevd pénztar). A pénztartag irasbeli felhatalmazasa alapjan
az atlépési nyilatkozatot az Atvevd pénztar is benyljthatia az Atadd
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pénztarhoz. Az atlépési nyilatkozat nyomtatvanyt a tag kérésére a Pénztar
sajat koltségére haladéktalanul a tag rendelkezésére bocsatja.

2. A nyilatkozat alapjan, a pénztarak megvizsgaljak az atlépés feltételeinek
meglétét. A vizsgalat eredményérdl az érintett pénztarak értesitést kildenek
egymasnak oly médon, hogy a 44/a) alpontban leirt hataridok tarthatok
legyenek. A pénztartag atlépése nem engedélyezhetd, ha a tagsagi viszony
megszinésének napjat megel6zd negyedéves zards alapjan a
pénztartagnal ki nem egyenlitett tagdijhatralék mutathat6 ki.

3. Az atlépéshez az Atadd pénztarban szikséges féléves tagsagi
jogviszonynak a tagsagi viszony megszinésének 44/a) alpontban leirt
szabalyok szerinti iddpontjdban kell fennallnia.

4. Az Atvevd pénztar az atlépés feltételeinek meglétérdl a tagot, a tagdijfizetési
kotelezettségnek az atlépés napja utani teljesitéshez sziikséges adatokrél a
tagot és annak valamennyi munkéltatojat, illetve a javara befizetbket a
tagdijfizetés folytonossagat biztosit6é idépontban tajékoztatja.

30.A Pénztar a belépési nyilatkozat elfogadasat — a belépési nyilatkozat datummal
ellatott zaradékoladsaval — az arra felhatalmazott személy alairasaval tanusitja.
Az Mpt. alapjan létesitett tagsagi viszony esetén a tagsagi viszony létrej6ttét
eredményezi az is, ha a Pénztar a belépési nyilatkozatot annak benyujtasat kévetd
15 napon belil nem utasitja el. Ez a rendelkezés nem vonatkozik az atlépd
tagokra.

31.A tagséagi feltételeknek megfeleld természetes személy felvételi kérelme,
amennyiben az altala benyujtott dokumentumok mind tartalmilag, mind formailag
megfelelnek a jogszabalyi eldirdsoknak — nem utasithat6 el.

32.Az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszony esetében a Pénztar koteles a tagsagi
feltételeknek megfeleld személy belépési nyilatkozatat, annak Pénztar altali
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll az azt kdvetd hénap 1-jével zaradékolni
€s a belépési nyilatkozat zaradékolt masodpéldanyat tagsagi okiratként az
alapszabdllyal egyutt a tagnak kiadmanyozni. Az Mpt. alapjan tagga valo
természetes személy belépési nyilatkozatat az alapszabaly 27/b) alpontja alapjan
a Pénztar hallgatasa esetén is elfogadottnak kell tekinteni.

A munkaltatéi tag

33.A Pénztar munkaltatéi tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki
munkavallaléjanak ©onkéntes vallaldson alapulé tagdijfizetési kotelezettségét
részben vagy egészben atvéllalja. A munkéltatéi hozzajarulasrol a munkaltatd és a
Pénztar kulon szerzOdést kot. A szerzodés érvényesllését a munkaltaté és a
Pénztér is ellendrzi.
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34.A munkéltatéi hozzajarulds minden pénztartag munkavéllaléra nézve azonos
mérték(, vagy azonos Osszegl, vagy a munkavallal6 keresetének azonos
szazaléka, vagy e kettd kombinacioja lehet. A munkaltatéi tag a munkaltatoi
hozz4jarulasbél egyetlen olyan alkalmazottjat sem zarhatja ki, aki legalabb 6
hénapja alkalmazasaban all.

35.A munkaltatéi tag képviselbje a Pénztar kildottkdzgyldlésén tanacskozasi joggal
vesz részt, de szavazasra nem jogosult. Ha a munkaltatéi hozzajarulas eléri vagy
meghaladja a Pénztar tagdijbevételének 50 szdzalékat, a munkaltatok képviselbje
jogosult az ellendrzd bizottsagban  szavazati joggal részt  venni.
A munkaltaték képvisel6jének megvalasztasara iranyuld szabalyzatot a
munkaltatok képviseldi készitik el, melyet az Ellenérzd Bizottsag hagy jova.
A Pénztar csak az 6nkéntes pénztari agazatban rendelkezhet munkaltatoi taggal.

A tagsagi viszony megszinése
36. A tag tagsagi jogviszonya megszQnik:

a) atag halalaval,

b) mas pénztarba val6 atlépéssel,

c) a Pénztar jogutdd nélkili megszinésével,

d) az Opt. rendelkezésein alapuld tagsagi viszony esetén, a belépéstdl szamitott
10 év elteltével, amennyiben a Pénztar a tagot, a tagdijat nem fizetdk kdzott
tartja nyilvan [lasd.: 68. pont],

e) az Mpt. rendelkezésein alapul6 tagsagi viszony esetén a tag dontése szerint a
rokkantnyugellatasra jogosultta valassal,

f) illetve 2002. december 31. napjaig — amennyiben a tagsagi viszony a tag
Onkéntes dontése alapjan keletkezett — a tarsadalombiztositasi rendszerbe
torténd visszalépéssel,

g) az Opt. rendelkezésein alapul6 tagsagi jogviszony esetén, a 10 éves varakozasi
id0 elteltét kovetden a tag kilépésével,

h) a tag altal valasztott nyugdijszolgaltatds, Pénztar altali maradéktalan
teljesitésével.

A tagsagi viszony Opt. szabalyain alapulé megszinésére vonatkozo kiilon
rendelkezések

37.A tagségi viszony a varakozasi idd letelte utan kilépéssel megsziintethetd.
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38.Nyugdijszolgaltatas igénybe vétele esetén a tagsagi jogviszony akkor szlinik meg,
amikor a Pénztar a taggal szembeni szolgaltatasi kotelezettségének
maradéktalanul eleget tett.

39.A Pénztar koteles az Opt. 2.8. (5) bekezdés c) pontja alapjan a kilépd taggal
szembeni kovetelésének megallapitasa érdekében az elszamolasi szabalyzat
alapjan elszamolast késziteni.

40.Ha a tag a varakozasi idd letelte utan, de a nyugdijkorhatar bettltése eldtt 1ép ki,
agy a Pénztar koteles a tag részére az elszamolasi szabalyzatban meghatarozott
modon megallapitott, egyéni szamldjan nyilvantartott 6sszeget — a mindenkor
hatalyos add jogszabalyok figyelembe vételével — az indokolt kilépési koltségek
levonasa utan egy 6sszegben kifizetni.

41.Ha a tag olyan iddpontban lép ki, amikor a Pénztartdl jaradékot kap, kilépéskor az
elszamolasi szabalyzatban régzitett médon megallapitott 6sszeget kell részére
kifizetni.

42.A tag masik pénztarba torténd atlépési szandékat koteles eldzetesen bejelenteni, s
ez esetben az egyéni szamldjanak egyenlegét az atlépés napjaval, mint
fordul6napra vonatkozdan az elszamolasi szabalyzat szerint meg kell allapitani, és
at kell utalni a tag altal megjelolt masik pénztarhoz. Egyben igazolni kell az elt6ltott
varakozasi idot is. Mas pénztarba torténd atlépés esetén a Pénztar az atlépési
nyilatkozat kézhez vételének negyedévét kovetd 45 napon belll koteles a tag
szamlaegyenlegén levd 0sszeget az atvevd pénztarnak atutalni.

43.A Pénztar jogutdd nélkili megsziinése esetén a tag a ra jutdé vagyonrészt
valasztasa szerint:

a) mas pénztarba viszi t,
b) az altalanos alapba utaltatja,
c) felveheti.
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A tagsagi viszony Mpt. szabalyain alapulé megszinésére vonatkozé kilén

44.

45.A

a)

b)

rendelkezések

Amennyiben az atlépés feltételei fennallnak, a tag tagsagi viszonya az Atadé

pénztarban:

! a negyedév utols6 napjaval szinik meg, ha az Atadd pénztarhoz a
nyilatkozatot a tag - illetve a tag irasbeli felhatalmazasa alapjan az Atvevd
pénztar - a negyedév elsd két hdnapjaban, illetve

I a kovetkez6 negyedév utolso napjaval sznik meg, ha az Atad6 pénztarhoz
a nyilatkozatot a tag - illetve a tag irasbeli felhatalmazasa alapjan az Atvevd
pénztar - a negyedév utolsé hdnapjaban
nyujtotta be.

Az atlépd tag tagsagi viszonya az Atvevd pénztarban, az Atado pénztari tagsagi

jogviszony megszlnését kovetd napon (a tovabbiakban: &atlépés napja)

kezdddik. Az é&tlépés napjaval kezd6db iddszakra vonatkozd bevallasi és
tagdijfizetési kotelezettséget az Atvevd pénztar részére kell teljesiteni.

Az Atado pénztar legkésbbb a tag tagsagi jogviszonyanak megszinését kovetd

45. napig, magneses adathordozon eljuttatia az Atvevd pénztar részére az

atlépd pénztartag:

azonosité adatait,

munkaltatéi adatait,

tagsagi viszonya megsz(nésének napjat megeldzd id6szakra, a tagsagi

viszonyaval kapcsolatos adatait,

I tagsagi viszonya megszinésének napjat megel6z0 id6szakra, a
tagdijbevallasara és befizetésére vonatkozé adatait havi bontasban,

I tagsagi viszonya megsz(nésének napjat megel6z06 id6szakra, a javara
jovairt hozamok adatait negyedévenkénti bontasban.

d) Az Atad6 pénztar az atlépd tag és az Atvevd pénztar részére irasban megadja:

a tag egyéni szamlajanak a zaras iddpontjaban fennall6 értékét,

a tagnak az Atadd pénztari tagsaga idején javara befizetett tagdijak

0sszegét,

I a tag egyéni szamlgjara jovairt tagdijak, hozamok és értékelési
kilonbozetek 6sszegét,

! atagnak az Atado, illetve korabbi pénztaraiban szerzett, tagdijfizetéssel

lefedett idGszak tartaméra vonatkozé adatot.

tagnak a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe valé visszalépéssel

kapcsolatos jogéat a térvényben meghatarozott feltételek mellett, 2002. december

31.

napjdig egy alkalommal érvényesitheti. A  tarsadalombiztositasi
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nyugdijrendszerbe val6é visszalépéssel kapcsolatos eljarasra, az atlépésre
vonatkoz6 szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

46.Amennyiben a tagsagi viszony a tagnak a felhalmozasi id6szakban bekdvetkezd
halala miatt szlnik meg, a kedvezményezett vagy az 6rokds az egyéni szamlan
raeso részt a tagsagi viszony folytatdsa mellett a Pénztarban hagyhatja, avagy az
Mpt. 29.8 b) pontja alapjan, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi
LXXXI. tdrvény szerinti hozzatartoz6i nyugellatds megallapitdsa esetén,
atutaltathatja a Nyugdijbiztositasi Alap részére.
A Pénztar jogutdd nélkiuli megsziinésének esetén kdvetendd eljarasra az Mpt.-nek
és az Opt.-nek az erre vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.

47.A tagsagi jogviszony megszinése esetén a Pénztar szolgéltatdsi szabalyzataban
meghatarozott és a tag altal megtériteni rendelt koltségeket mikddési bevételként
kell elszamolni.

IV. fejezet
A tag jogai és kotelezettségei

48. A tagok a Pénztar mikodéseében torténd részvételre vonatkozéan — a tdrvényben
foglalt kivételekkel — azonos jogokat élveznek, az altaluk fizetett tagdij 6sszegétol
flggetlenil. Minden természetes személy tag — a kildottvalasztd kozgyhléseken
— egy szavazattal rendelkezik, valaszthat és megvalaszthaté a Pénztar barmely
tisztségére, az arra vonatkoz6 szabalyok szerint.

49.A tag részt vehet a kildoéttek megvalasztasaban, illetve a kildottvalasztas jogat
masra atruhazhatja. Minden tag jogosult a kildotteken keresztil a Pénztar
kuldottkozgyldlésen magat képviseltetni, felvilagositast kérni, észrevételt, inditvanyt
tenni, szavazni.

50.A tag jogosult a Pénztar egészének makodésére és kovetelésének meértékére
vonatkozo rendszeres tajékoztatasra, valamint szamlakivonat igénylésére, tovabba
megtekintheti egyéni szamlajat. A megszerzett informéciét nem hasznalhatja fel a
Pénztar érdekeit vagy jogait sértd modon.

Modositva a 2001. majus 16-i kuldottkdzgydlésen

15



Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

51.Az igazgatGtanacs évente egyszer irasban, térittsmentesen koteles tajékoztatni a
Pénztar tagjait a Pénztar gazdalkodasarél és pénzigyi helyzetérdl, egyéni
szamljuk, esetleges dijhatralékuk alakulasarél. A tag az egyéni szamlaja
alakulasérol, ezen felll is kérhet — térités ellenében — tajékoztatast a pénztari
ugyfélszolgalattél, amelyet az kdteles 30 napon belil irasban megadni.

52.A tag jogosult a pénztari szolgaltatasok igénybevételére, valamint a Pénztar ezzel
0sszefiiggd tevékenységének megismerésére, illetve az Mpt.-ben meghatarozott
feltételek bekovetkezése esetén jogosult a Pénztarak Garancia Alapja altal
folyositand6 szolgéltatdsra, ha a Pénztar nem vagy csak részben képes
szolgaltatasi kotelezettségének eleget tenni.

53.A tag jogosult kifogasolni a Pénztarral szemben fennallé kovetelésére vonatkozo
Pénztari dokumentumokban foglaltakat és kérni ezek megvaltoztatasat.

54.A tag gyakorolhatja a szabad pénztarvalasztas jogat.

55. A tag koteles az Mpt.-ben foglalt szabalyok szerint:

a) tagsagi viszonyat — tarsadalombiztositasi jogviszonyanak fennallasa alatt —
folyamatosan fenntartani,

b) adatszolgaltatasi kotelezettségének eleget tenni,

C) a tagsagi jogviszonyanak fennallasa alatt folyamatosan a Pénztarba a vallalt,
illetve a torvényben kotelezben elbirt tagdijat megfizetni,

d) a jogalap nélkul felvett szolgaltatas ©6sszegét, ezek kamatait hatariddben,
maradéktalanul a Pénztarnak visszafizetni,

e) az alapszabdly és a Pénztar egyéb szabalyzatainak eldirasait betartani.

56.Az a tag, aki iddlegesen nem rendelkezik a tagdij alapjaul meghatarozott
jovedelemmel, vagy a torvény szerint megéllapodast kothet tarsadalombiztositasi
igazgatasi szervvel tarsadalombiztositasi ellatasra, megéllapodast kothetnek a
Pénztarral tagdijfizetésre, ha a tagdij fizetését véllaljak, vagy azt - tAmogatasi
megallapodas alapjan - helyettiik mas atvallalja. A tAmogatas kedvezményezettje
a tag.

57.Az Mpt. alapjan létesitett tagsagi viszony esetén azt a tagot, aki a tagdij alapjaul
szolgal6 jovedelemmel nem rendelkezik és tagdij fizetésére megallapodast nem
kotott, vagy részére tdmogatasi megallapodast nem kotottek (a tovabbiakban:
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szamlatulajdonos) a tagok jogai illetik és kotelezettségei terhelik azzal, hogy a
szamlatulajdonos nem valaszthat és nem valaszthaté a Pénztar szerveibe. Ez a
szabaly irdnyadé a szamlatulajdonos Orokosére, illetve arra a rokkantsagi
nyugellatasban részesild tagra is, aki a tagsagi jogviszonyat fenn kivanja tartani.

A tagi kolcson

58.Az Opt. alapjan tagsagi viszonnyal rendelkezOk részére tagi kolcson, egy
alkalommal, az Igazgatétanacs egyhangu hatarozata alapjan, a Pénztarnal eltoltott
legalabb 36 hénapos tagsagi jogviszony elteltét kbvetden nyujthatd. Tagi kélcson a
tagdijat nem fizetdk kdzé sorolt tag [lasd.: 68. pont] szamara nem nyujthaté.

59.A tagi kolcsbnok egylttes allomanya nem haladhatja meg a Pénztar fedezeti
tartaléka mindenkori allomanyanak 5%-at, valamint a tag egyéni szamlajan a
kolcsonfelvétel id6pontjdban nyilvantartott 6sszeg 30%-at és lejarati ideje
legfeljebb 12 hénap lehet. A tagi kdlcsdn nydjtasanak egyéb feltételeit (pl. kamat)
az igazgatétanacs hatarozza meg.

60. Amennyiben a tag a kolcsont és annak Ugyleti kamatat hataridbben nem fizeti
vissza abban az esetben a hataridd lejartat kbvetben a Pénztar, irdsban felszolitja
a tagot a koélcson, valamint kamatainak 15 napon belll torténd visszafizetésére.
Amennyiben a tag a felszélitAsnak a megadott hataridén belll nem tesz eleget, a
Pénztar jogosult a tagi kolcson osszegét, kamatait, valamint az Opt. 46.8 (3)
bekezdésben eldirt kozterheit a tag egyéni szamlajaval szemben elszamolni. A tagi
kolcson nyujtasara egyebekben az Opt. annak végrehajtasi rendeletei és a Ptk.
szabdlyai az iranyadok.

V. fejezet
Tagdij, tagdijfizetés szlneteltetése

Az Opt. szabalyai alapjan |étesitett tagsagi viszonyra vonatkoz6 szabalyok

61.A minimalis alaptagdij egységesen havi 500 forint.
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62.A tag Onkéntes elhatarozasa alapjan fizethet rendszeresen vagy esetenként az
egységes tagdijon fellli 6sszeg( tagdijat is.

63. A tagdij utélag, a targyhot kévetd honap 15. napjaig fizetendd meg.
64. A tagdijfizetés teljesithetd:

készpénzben a Pénztar hazi pénztaraba,

lakossagi folydszamlardl atutalassal,

munkaltat6 altal térténd munkabérbdl vald levonassal és atutalassal,
atutalasi postautalvanyon.

65.A tagdij megoszlik a fedezeti, a mikddési és a likviditasi alap kozott. A tagdij
egyes alapok kdzotti megoszlasat az éves pénzigyi terv tartalmazza.

66.A tagdij a nyugdijkorhatar eléréséig fizetendd, kivéve, ha a tag tagsagi viszonya
korabban megszanik.

67.Amennyiben a tagdij a Pénztar szamlgjara nem érkezik meg, gy ennek hatranyos
kovetkezményeit a tag viseli kivéve, ha bizonyitja, hogy a tagdij megfizetését az
alapszabéalynak megfelelden id6ben teljesitette.

68. Amennyiben a tag az egységes tagdijat — a szlinetelés esetét kivéve — annak
esedékességét kovetd 13 hdnapon belll nem fizeti meg a Pénztar a tagot, a
tagdijat nem fizetbk kozé sorolja be. Ez esetben az egységes tagdijnak a
makodési és likviditasi alapra jutd hanyadat, — az Opt. 47/A.8 (2) bekezdése
alapjan — a Pénztar jogosult a tag egyéni szamlgjan levd 6sszeg befektetésébdl
szarmaz6 hozamabdl, de legfeljebb a hozam 6sszegéig elszamolni.

69. A tagdijfizetés elmulasztasa a tagsagi viszonyt nem szlinteti meg, azonban a tag
az esetleges pénztari tisztségébdl [igazgatétanacsi tagsag, ellendrzd bizottsagi
tagsag, kuldotti megbizatas, szakértdi bizottsagi tagsag] eredd jogait nem
gyakorolhatja; nem valaszthat és nem valaszthatd a pénztari tisztségekre és a
Pénztar szerveibe.

70. A tagdijat nem fizetbk kozé sorolt tag, az egyéni szamldjan levd 6sszeghez
legkordbban — a tarsadalombiztositdsi igazolassal igazolt nyugdijkorhatar
betoltésének esetét kivéve — a Pénztarba tortént belépésétdl szamitott 10 év
elteltével juthat hozza.
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71.A Pénztér jogosult arra, hogy a tagdijat nem fizetdk kozé besorolni kivant tagot az
ezzel kapcsolatos kévetkezmények megjeltlésével el6zetesen, irasban értesitse.

72. A tagdijat nem fizetbk ktzé sorolt tagok tagsagi jogviszonya a belépéstdl szamitott
10 év leteltével automatikusan megszinik. Ezen tagok szamara a Pénztar a
tagsagi viszonyuk ily modon torténd megszlinését kovetden — a mindenkori
adojogszabélyok figyelembe vételével — egy 0Osszegben fizeti ki az egyéni
szamlajuk egyenlegét a Pénztar szolgaltatasi szabalyzataban leirtak figyelembe
vételével.

Az Mpt. alapjan létesitett tagsagi viszonyra vonatkozo6 szabalyok

73.A tagdij az az 6sszeg, amelyet a Pénztar tagja a Pénztar szamara rendszeresen
koteles medfizetni, ideértve a tagdijnak azt a részét is, amellyel a térvény altal
kotelezGen megéallapitott mértéket a tag, vagy javara mas személy, vagy szervezet
kiegésziti.

74.A tagdij alapja a torvényben meghatarozott nyugdijjarulék-alapot képezd
adokoteles jovedelem.

75.A magannyugdijpénztari tagdij mértékére és medfizetésére az Mpt. és mas
kapcsol6do jogszabalyok rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

76.A munkaltaté egyoldalu kotelezettségvallalassal munkavallaléi tagdijat vagy a tag
sajat tagdijat a tagdijalap mértékének 10 szazalékaig kiegészitheti. A
kotelezettségvallalé nyilatkozatot a Pénztar | amennyiben az a térvényben
meghatéarozott feltételeknek megfelel | tudomasul veszi.

77.A tagdij megfizetésérdl, illetve a tagdijfizetési kotelezettség alapjan a Pénztarhoz
befolyt tagdij 6sszegérdl a Pénztar a tag és ha nem 0 a befizetd, akkor a befizetd
részére is a targyhot kovetd hénap 30. napjaig igazolast allit ki.

A tagségi viszony sziuneteltetése

78.A tagsagi viszony sziineteltetésére az Opt. alapjan létesitett tagsagi jogviszony
esetén kerllhet sor.
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79. A tagdijfizetési kotelezettséget a tag irasbeli bejelentése alapjan szlineteltetni kell.
A bejelentést az esedékes tagdijfizetési kotelezettséget megeldz8en nyolc nappal
kell az igazgat6tanacshoz benydjtani. A sziineteltetésre vonatkozo6 bejelentés nem
utasithatd el, annak tudomasulvételérdl a Pénztar a bejelentés kézhezvételétdl
szamitott 15 napon bellll kdteles a tagot értesiteni.

80. A szlineteltetés bejelenthetd:

a) indokolas nélkil, legfeljebb 3 évente egyszer 6 hdénapos idétartamra, vagy

b) az alabbi esetek bekbvetkezésére hivatkozassal, az eset fennallasdnak egyidejl
okirati bizonyitdsa mellett, az alabb felsorolt valamely ok fennalldsanak

idotartamara:

1. szilési szabadséag, a szllési szabadsag elsd napjatdl,

2. GYES és GYED igénybevétele, az ilyen jogcimQ fizetés nélkili
szabadsdg elsd napjatél, kivéve ha a tagot a munkaltatd
részmunkaiddsként foglalkoztatta,

3. tappénzes allomany, a tappénzes allomanyba kerlilés elsd napjatol, ha
annak id6tartama a 30 napot meghaladja,

4. fizetés nélkili szabadsag, a szabadsagolads elsd napjatél, ha a
szabadséag idotartama a 30 napot meghaladia,

5. sorkatonai szolgalat teljesitése, vagy tartalékos katonai szolgélatra
bevonulas, a bevonulas napjatal,

6. allasbdl valo felfiggesztés,

7. a munkaltatd rendelkezése alapjan oktatason, tanfolyamon val6
részvétel, ha a tag erre az idére nem kap bért, és ha a tanfolyam
idotartama a 30 napot meghaladja, a tanfolyamon részvétel elsd
napjatol,

8. munkanélkiliség,

9. tartalékallomanyba helyezés.

81.A szineteltetés iddszaka a tagsagi viszony idGtartamaba, illetbleg a varakozasi
idbbe nem szamit bele, kivéve ha a tag kiesd befizetéseket a szlinetelés
megszinését kdvetd egy hénapon belll pétolja.

82.Amennyiben a tag a szlineteltetés iddtartamanak lejartat kovetben a tagdijat nem
fizeti, agy a késedelmes fizetés, illetve a dij nem fizetés jogkdvetkezményei
irAnyadoak.
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83.A tagdijfizetési kotelezettség sziineteltetése a tagsagi jogviszonyt nem sziinteti
meg, de ezen idBtartam alatt a tagsagi jogok nem gyakorolhatéak, valamint a
Pénztarban betdltott tisztségek nem viselhetdk.

84.A szlneteltetés tartama alatt a tag semminem( szolgaltatdsra nem jogosult,
kivéve, ha a tag a szlineteltetés tartama alatt éri el a nyugdijkorhatart.

VI. fejezet
A Pénztar tamogatoja

85. A Pénztar tamogatdja az a természetes vagy jogi személy, aki (amely) eseti vagy
rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatast teljesit (tovabbiakban:
adomany), ellenszolgaltatas kikétése nélkil a Pénztar javara.

86. A tAmogat6 jogosult meghatarozni a thmogatéasi szerzddésben, hogy az adomanyt
a Pénztar milyen célra és milyen médon hasznalhatja fel, de a tAmogatas csak a
tagsdg egészének, vagy az alapszabalyban meghatarozott tagsagi kornek
nyujthaté.

87.Az adomanyt a Pénztar koteles a tamogaté altal megjeldlt alapba/tartalékba,
rendelkezés hianyaban a likviditasi alapba /tartalékba helyezni. Amennyiben a
tamogaté az adomanyt a fedezeti alap/tartalék javara rendeli, Ugy azt az érintett
tagok kdzott, egyenld aranyban kell felosztani.

88.A tadmogatas elfogadasarél az igazgatétanacs intézkedik, a tamogato
rendelkezésének megfelelden. A tamogatasok megvaltoztatdsa esetén az Uj
szerzddés megkotése az igazgatotanacs jogkore. Az igazgatétanacsnak jogaban
all a tAmogatas visszautasitasa is.

Az Opt. alapjan |étesitett tagséagi viszony esetén alkalmazandé specidlis
szabalyok

89.A tamogatd a tagsadg egészének, vagy az alabbi meghatarozott tagsagi kor
valamelyikének rendelhet adomanyt:
a) az adomanyozas idBpontjaban 4&lland6 lakéhelyik alapjan ugyanazon
kozigazgatasi egységhez tartozo tagok,
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b) a kdzszolgalati jogviszonyban all6 tagok 6sszessége,
c) torzsgéarda tagsag alapjan,
d) a nyugdijkorhatart a tamogato altal meghatarozott iddn belll elérd tagok,
e) a Pénztarnal nyugdijszolgéltatast igénybe vevd tagok,
f) az ugyanazon korcsoporthoz tartozo tagok,
g) atamogat6 altal meghatarozott idépontban, vagy valamely iddpont eldtt-, utan,
tagga valt személyek 6sszessége,
h) valamely munkaltatéi taggal munkaviszonyban [kdzszolgéalati jogviszonyban]
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all6 tagok 6sszessége
vagy ezen tagok kozul azok, akik a tdmogatd altal meghatéarozott aldbbi
ismérvek valamelyikének megfelelnek:
akik ugyanazon korcsoporthoz tartoznak,
akik ugyanazon | tdmogatdé altal igazolt | munkahelyi
beosztassal rendelkeznek,
akiknek a munkaltatoi tagtél szarmazo, a tdmogaté altal igazolt
jovedelme nem haladja meg a tamogatd altal meghatarozott
0sszeget,
akik a tamogato altal meghatarozott és igazolt idd 6ta allnak a
munkaltatéi tag alkalmazasaban,
akik a tamogaté &altal meghatarozott érdekképviseleti szerv,
tarsadalmi szervezet, egyesulet tagjai,
akik vezet6 tisztségviseldnek mindsuilnek,
akik a tadmogaté 4altal meghatarozott iskolai végzettséggel
rendelkeznek,
akik a tamogaté 4ltal meghatarozott szakképesitéssel
rendelkeznek,
akik a tarsadalombiztositasi jogszabalyokban meghatarozottak
szerint rokkantsagi nyugdijban, vagy baleseti rokkantsagi
nyugdijban részeslilnek,
meghatarozott jovedelemsavba esd tagok 6sszessége,
- meghatarozott iddintervallumban belépett tagok 6sszessége.
i) valamelyik munkéltatoi taggal, a tAmogaté altal meghatarozott megbizasi
jogviszonyban all6 tagok,
j) valamely beléptetési akcio ideje alatt belépett tagok 6sszessége,
k) a tamogatd altal meghatarozott érdekképviseleti szervvel, tarsadalmi
szervezettel, egyesulettel tagsagi jogviszonyban all6 tagok,
[) egy adott kiildottvalaszté egységhez tartozo tagok.

A tdmogaté a tamogatni kivant tagsagi kor meghatarozasara jogosult a fent
meghatarozott ismérveket kombinéltan is meghatarozni.
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VII. fejezet
A Pénztar gazdalkodasa

90.A Pénztari vagyont az Opt., az Mpt. és a vonatkoz0 jogszabalyok szerint — pénztari
agankeént elkulonitetten — kell kezelni.

91. A Pénztar gazdalkodasa keretében:

végzi az alapszabdly szerinti szolgéltatasi tevékenységet,

gondoskodik a pénztarvagyon befektetésérdl és kezelésérdl,

a torvényben meghatarozott korlatok megtartdsaval kiegészitd vallalkozasi
tevékenységet folytathat.

A pénztari vagyon kizarolag a tagok érdekében fektethetd be. A Pénztar a
gazdalkodasa soran elért bevételeit kizar6lag a szolgaltatasok fedezetének
biztositdsara, a szolgaltatasok szinten tartasara, illetve fejlesztésére, valamint a
gazdalkodas koltségeinek fedezetére fordithatja.

92. A Pénztar gazdalkodasanak alapnyilvantartdsa az egyéni szamla.

93. Az egyéni szamlat az alabbi adattartalommal kell kiallitani:

a) az onkéntes pénztari agazatban:

rowpnPE
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9.

a pénztar elérhetdségeit,

a tag azonositaséara szolgalé adatokat,

a tag tagsagi jogviszonyanak kezdetét,

a tagdijjellegh bevételek pénztari tartalékok kozotti felosztasanak
targyévi aranyszamait,

a targyévi nyitd egyenleget vagy a mas pénztarbol athozott kdvetelést,
az eldirt tagdij 0sszegeét,

az eldirt munkaltatoi hozzajarulast,

a tag altal fizetett tagdijat, a munk@ltatéi hozzajarulast (a jovairt
tagdijjellegl bevételeket) 6sszesen és tartalékok szerinti bontasban,

a rendszeres és eseti tamogatast, adomanyt,

10.a joévairt kedvezményezetti (6rokdsi) jogon athozott kdvetelést (jovairt

egyéb bevételek),

11.a jovairt egyéb befizetéseket,
12.az egyéni szamlara torténd atcsoportositast,
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13.az egyéni szamlardl tortend atcsoportositast,

14.a befektetési tevékenység egyéni szamlara juto bevételeit,
15.a befektetési tevékenység egyéni szamlara juto raforditasait,
16.a valaszthatd befektetési portfélié valtasi koltségeit,

17.az egyéb raforditasokat,

18.a tagi kovetelés nyilvantartasi zaro értékét,

19.a tagi kovetelés piaci értékét,

20.a tag egyéni szamlakovetelésére jutd értékelési kilonbozetet,
21.a tag altal valasztott befektetési portfolié(k) megnevezését.

b) a maganpénztari agazatban:

a pénztar elérhetdségeit,

a tag azonositaséara szolgalé adatokat,

a tag tagsagi jogviszonyanak kezdetét,

a tagdijjellegh bevételek pénztari tartalékok kozotti felosztasanak

targyévi aranyszamait,

a targyeévi nyité egyenleget vagy a mas pénztarbdl athozott kbvetelést,

a bevallott tagdijat és a tagdij-kiegészitést,

7. a jovairt tagdijat és tagdij-kiegészitést 0sszesen és tartalékok szerinti
bontasban,

8. a befektetési tevékenység egyéni szamlara juté bevételeit,

9. a befektetési tevékenység egyéni szamlara juté raforditasait,

10.az egyéni szamlara térténd atcsoportositast,

11.az egyéni szamlardl torténd atcsoportositast,

12.a jovairt késedelmi potiékot, onellendrzési potlékot, kedvezmeényezetti
(6rokosi) jogon athozott kdvetelést (jovairt egyéb bevételek),

13.a tagi kovetelés nyilvantartasi zaro értékét,

14.a tagi kovetelés piaci értékét,

15.a tag egyéni szamlakdvetelésére juto értekelési kulonbozetet,

16.a torvény szerinti nyugdijkorhatarnél eldre lathatdlag igénybe vehetd
jaradék nagysagat,

17.a tagra vonatkozé azon id8szak tartamat (napok szamat) a targyévben,
amelyre fennallt a tagdijfizetési kotelezettség, ideértve azokat az
id6szakokat (napokat), amelyekre megallapodas alapjan tagdijat kellett
fizetni,

18.a tag tagdijfizetéssel fedezett iddszakdnak tartamat (napjainak szamaét)

a targyévben.

rowpnPE
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94.Az egyéni szamla allaséardl a tagot évente egyszer a targyévet kévetd év janius 30-
ig, egyebekben pedig a tag kérésére és kdltségén tajékoztatni kell.

Modositva a 2001. majus 16-i kuldottkdzgydlésen

24



Az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar alapszabalya

95.A tagnak a Pénztarral szembeni kovetelésének megallapitasa érdekében a
Pénztar koteles elszamolast késziteni az aldbbi esetekben:

a tag kilépésekor,

a tag mas pénztarba térténd atlépésekor,

a tag elhalalozasakor,

a tagsagi jogviszonynak a dij nem fizetés miatti megsz(nésekor,
a nyugdijszolgaltatas igénybevételekor,

egyeéb jogszabalyban meghatarozott esetekben.

96.Az elszamolast a tagsagi jogviszonyban beallott, el6z6ekben meghatarozott
valamely valtozas napjara, mint fordulénapra vonatkozéan kell elkésziteni.

97.Az elszamolas részletes szabdlyait az elszamolasi szabalyzat tartalmazza.

98.A Pénztar a gazdalkodasa eredményét a kildottkdzgyllés hatarozata alapjan
kizar6lag a szolgaltatasok értékének szinten tartdsa, illetve novelésére, az
ugykezelés szinvonalanak emelésére, a makddési koltségek fedezésére és a
likviditas biztositasara hasznalhatja fel.

99. A Pénztar kiegészitd vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételét a mikodési
alapba kell helyezni.

100. A Pénztar a gazdalkodds eredményét sem osztalék, sem részesedés
formajaban nem oszthatja fel.

101. A Pénztar befektetési tanacsadassal tanacsadot bizhat meg, gazdalkodasi és
befektetési tizletmenetét kihelyezheti az Opt.-ben és az Mpt.-ben leirt feltételeknek
megfeleld szervezethez.

102. A pénzmoséas megeldzésérdl és megakadalyozasardl sz6lo torvény, és annak
végrehajtasarél sz6l6 kormanyrendeletben megallapitott kotelezettségek Pénztarra
harul6  feladatainak  teljesitésére = a  Pénztar  szabalyzatot  készit.
A szabalyzatban foglaltak végrehajtasa és betartasa az igazgatotanacs feladata.
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VIII. fejezet
A Pénztar szervezete

103. A Pénztar szervei:

a kuldottvalasztd kozgyadlés,
a kuldottkozgyadlés,

az igazgatétanacs,

az ellendrz0d bizottsag,

a szakértdi bizottsag,

a tagozat(ok).

A kuldottvalaszto kézgyadlés

104. A kildottvalaszto kozgydlés feladata a kulddttek megvalasztasa.

105. A valasztasi korzeteket, kildottvalasztdé kozgyllések szamat, megtartdsanak
idépontjat és helyét az igazgatdétanacs — a tagok szamaranyara, a munkaltatoi
tagok terlleti megoszlasara, illetve a csalddtagoknal a lakohelylk terdleti
elhelyezkedésére tekintettel — oly médon hatarozza meg, hogy azon valamennyi
jogosultnak lehetdsége legyen a részvételre. Egy valasztasi korzethez tébb
munkaltatd, illetve telepulés is tartozhat. Minden pénztartag kizarolag egy
vélasztasi korzetben szavazhat.

106. A kuldottek személyére barmely tag javaslatot tehet. Az adott kildéttvalasztd
kozgyllésen megvalasztasra keril® kildottek szadmat az igazgatotanacs hatarozza
meg.

107. A kuldottek megvalasztasa a kildottvalasztd kozgyllésen résztvevd tagok
tobbségi dontésével torténik. Minden tag a kildottvalasztason mind az Opt. mind
az Mpt. alapjan létesitett tagsagi viszony alapjan egy-egy szavazattal rendelkezik.
E rendelkezés vonatkozasaban a Pénztaron belill kettd egyéni — az Opt., illetve az
Mpt. rendelkezései alapjan vezetett — szadmlaval rendelkezd ugyanazon
természetes személy tag eltérd tipusu jogviszonyait kilon tagsagi jogviszonyként
kell szamitasba venni. Szavazategyenlfség esetén ismételt szavazast kell
elrendelni.
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108. A kildoéttvalasztdé kozgyllés hatarozatképes, ha azon az érintett tagok tébb,
mint Otven szazaléka személyesen, vagy meghatalmazottja atjan képviselteti
magat. Egy meghatalmazott legfeliebb 30 tagot képviselhet. A valtozatlan
napirenddel ismételten 06sszehivott kildottvalasztd kozgyllés a résztvevok
szaméra tekintet nélkul hatarozatképes.

109.

A megvalasztasra kerlld kuldottek létszama legfeljebb 100 o lehet. A kildoétt a

kuldottvalasztd kozgyldlésen annyi szavazattal rendelkezik, amennyien a
kuldottvalasztd kozgyllés megtartasanak iddpontjaban a véalasztasi korzetében a
kuldottvalasztd kozgyalésre meghivast kaphattak volna.

110.

A kuldottvalaszto kozgyllésen jelenléti ivet kell késziteni, amely tartalmazza a

kuldottvalaszté kozgyllésen megjelent tagok nevét, lakcimét. A jelenléti ivhez
mellékelni kell a meghatalmazasokat. A kildottvalasztd kdzgydlés iddpontjat és
helyét tartalmazo6 kdzleményt — legalabb 15 nappal kordbban — a Népszabadsag c.
orszagos napilapban kell megjelentetni.

111.

112.

A kuldottvalaszto kozgyalésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a Pénztar nevét, székhelyét,

a kuldottvalasztd kdozgyllés helyét és iddpontjat,

a kuldottvélasztd kozgyllés levezetd elndkének, a jegyzokdnyvvezetdnek, a
jegyzdkonyv hitelesitdjének és szavazatszamlaléinak nevét,

a jelenlévok létszamat,

a kuldottvalasztdé kozgydlésen lezajlott fontosabb eseményeit, az elhangzott
inditvanyokat, a felszélalasok Iényegét,

a hozott hatarozatokat, a jelenlevd szavazék szamat, a jeloltekre leadott
szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint annak megjelolését, hogy a
szavazastol hanyan tartézkodtak.

A kuldotti megbizatas megszinik az alabbi esetekben:

a) amennyiben a kuldétt méas Onkéntes-, vagy magannyugdijpénztérral
munkaviszonyt megbizasi viszonyt, vagy mas munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt létesit,

b) amennyiben kuldoéttet mas onkéntes-, vagy magannyugdijpénztarnal
szakeértBi bizottsagi, igazgatotanacsi, ellendrzd bizottsagi taggé valasztjak,
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c) amennyiben a kildott — a szabalyszer meghivas ellenére — legalabb 4
egymast kovetd hatarozatképes kuldottkozgyalésrél tavol marad, vagy
legaldbb egy éven keresztll a kildottkozgydléseken nem jelenik meg,

d) amennyiben a kuldéttet barmely blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
elitélik,

e) a pénztartagsagi viszony megszinésével.

A kuldotti megbizatas — fentiekben felsorolt okok miatti — megsz(nését az
lgazgatotanacs koteles a megszlnést kovetd elsd kildottkdzgydlésen
bejelenteni. A kildétt a ¢) pont szerinti tavolmaradaséat — az lgazgatoétanacsnal
— elbzetesen, irasban kimentheti.

A kildott megbizasanak lejarata el6tt visszahivhatd. A kildétt visszahivasat az
altala képviselt tagok husz szazaléka az igazgatétanacsnal kezdeményezheti.
A kuldott visszahivadsara, a megvalasztasara vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni.

A kuldottkozgyalés

113. A Pénztar legfébb szerve a kildottvalasztd kozgyGléseken valasztott
kuldottekbdl allo kuldottkdozgydlés. A kildottek a kildottkozgyhlésen személyesen
kotelesek megjelenni, a kiildott képviseleti joga nem delegéalhat6. A kildott jogosult
a kuoldottkozgyllésen vald megjelenésével kapcsolatosan felmerllt utazasi
koltségeinek a megtérittetésére.

114. A Kkuldottkbzgyllés hatarozatai a jogszabdlyok keretei kozott kotelezd
érvénylek a tagokra, az igazgatGtanacsra, az ellendrzd bizottsagra és a
szakbizottsagokra. A kuldottkbzgyllés hatarozatai ellen a birésagon lehet eljarast
kezdemeényezni.

115. A kildoéttkozgyalést évente legalabb kétszer 6ssze kell hivni. Szilkség esetén a
kuldottkdzgyllés barmikor 6sszehivhatd. A kuldottkozgyllést az igazgatotanacs
hivja 0ssze.

116. A kildottkézgydlést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt a birdsag elrendeli, vagy ha
a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, az ellendrzd bizottsag, vagy a
tagoknak, illetve a kildotteknek legalabb 10 szazaléka — az ok és a cél
megjelblésével — azt irasban inditvanyozza.
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117. A kuldottkozgyQlés 6sszehivasat a kildottkozgyllés tervezett napjat legaldbb
15 nappal megel6z6en — a Népszabadsag cim( orszagos napilapban — kell
kdzzétenni a targyalandd napirendek és dokumentumok egyidejd megjeldlésével.

118. A kildottkozgydlésre meg kell hivni a Pénzugyi Szervezetek Allami
Fellgyeletét és a munkaltatéi tag képviseldjét is, akik a kuldottkbzgyhlésen
tanacskozasi joggal vesznek részt.

119. A kuldottkozgyhlés akkor hatarozatképes, ha a tagok legalabb fele
képviseltetve van. A hatarozatképességet, dnkéntes- és maganpénztari aganként
— értelemszerien —  kulon-kdlén  kell  vizsgalni. A kildottkozgylés
hatarozatképtelensége esetén 15 napos id6kdz megtartasaval 0 kildottkbzgydlést
kell 6sszehivni, amely az eredeti napirendi pontok tekintetében a képviselt tagok
szamatdl fliggetlenil hatarozatképesnek tekinthetd.

120. A kuldottkozgydlésen minden kildottnek az altala képviselt tagok szamaval
megegyezd szamu szavazata van. Az egy kildottre jutd szavazatok szamanak
meghatarozasaval a 109. pontban foglalt rendelkezéseket értelem szerint kell
alkalmazni azzal, hogy kizarolag az Opt. alapjan létesitett tagsagi viszonnyal
kapcsolatos dontéseknél az Opt., a kizar6lag az Mpt. alapjan létesitett tagsagi
viszonnyal kapcsolatos dontéseknél az Mpt. alapjan létesitett tagsagi viszonyok
alapjan kell a szavazatokat Osszeszamlalasnal figyelembe venni. Abban az
esetben is — Onkéntes- és maganpénztari agazatonként — kulon-kulon kell az
egyes kuldotteket megilletd szavazatszamokat megallapitani, amennyiben mindkét
pénztari 4gazatra vonatkozo Ugyben kell déntést hozni.

121. A kuldottkozgyalést az igazgatétanacs elndke, illetve akadalyoztatdsa esetén
az altala erre kijeldlt tagja nyitja meg, és 0 tesz javaslatot a levezetd elndk, a
jegyzbkonyvvezetd, valamint a hitelesitd tagok személyére.

122. A kildottkézgydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa és moédositasa,

b) az igazgat6tanacs tagjainak és elntkének megvalasztasa, visszahivasa,
dijazasuk megallapitasa,

c) az ellendrzd bizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa,
dijazasuk megallapitasa,

d) a konywvizsgalé megvalasztasa és felmentése,
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e) az igazgatotanacs éves beszamoldjanak — ezen belil a mérleg és az
aktuariusi értékelés elfogadasa, — dontés az eredmény felhasznélasaral,
illetve az egyes alapokban/tartalékokban mutatkozé hiany rendezéséhez
szukséges intézkedésekral,

f) a Pénztar pénzigyi terveinek elfogadasa,

g) a tevékenységi engedély jogerdre emelkedése eldtt kotott szerzbdések
jovahagyasa,

h) dontés a tevékenységi engedély jogerdre emelkedése eldtt a Pénztar
nevében eljar6 személyek, az igazgatdtanacs és az ellendrzd bizottsag
képviseletére jogosultak ellen inditott perekben a Pénztar képviseletérdl,

i) dontés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozasrol, illetve az abbol
torténod kivalasrol,

j) dontés a Pénztar megszlnéseérdl, szétvalasarol, vagy mas pénztarral
torténd egyesulésrol,

k) dontés a kuldottkozgyQlés hataskorébe tartozd6 egyes hataskorok
gyakorlasanak az igazgatétanacsra torténd atruhazasarol,

) az Opt.-n alapuld tagsagi viszonyok vonatkozasaban a tagdij mértékének
megallapitdsa és modositasa,

m) az Mpt.-n alapulé6 tagsag esetében dontés a tagdijak behajtasanak
madjardl,

n) a Szakértdi Bizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,

0) mindaz, amelyet a jogszabaly a kildottkbzgydlés kizarélagos hataskorébe
utal,

p) tagozat Iétrehozasa,

g) dontés valaszthaté portfélios rendszer bevezetésérdl, megsziintetésérdl,
moédositasarol, az errdl sz6l6 szabalyzat elfogadasarol.

123. Az igazgatétanacs és az ellendrzd bizottsag tagjai titkos szavazassal keriilnek
megvélasztasra. Az igazgatOtanacs és az ellendrzd bizottsdg elndke a
megvalasztott igazgatétanacsi, illetve ellendrzd bizottsagi tagok kozil titkos
szavazas Uutjan kerll megvalasztasra.

124. A kuldottkozgyGlés a hatarozatait a jelenlévd kildottek egyszerQ
szavazattobbségével hozza. A Szavazas nyilvanosan torténik.
Szavazategyenldség esetén a kuldottkozgydlést levezetd elndk szavazata dont.

125. A jelenlevdk kétharmados szavazattobbsége szilkséges:

a) az alapszabaly elfogadasahoz és médositasahoz,
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b) az igazgatétanacs éves beszamoldjanak elfogadasahoz, a mérleg
megallapitasdhoz, az eredmény felhasznalasarél sz6l6 dontéshez, vagy az
egyes alapokban mutatkozé hiany rendezésérdl sz6l6 dontéshez,

c) érdekképviseleti szervhez valé csatlakozas, vagy abbol valé kivalas
kérdésében torténd dontéshez,

d) a Pénztar megsz(nésérdl, szétvalasarol, vagy mas pénztarral torténd
egyestlésérdl rendelkezd dontéshez,

e) tagozat létrehozasahoz.

126. A kuldottkdzgydlésen jelenléti ivet és jegyzdokonyvet kell késziteni, amely
tartalmazza:

a Pénztar cégnevét, székhelyét,

a kuldottkozgyllés helyét és idejét,

a kuldottkozgyQlés elndkének, a jegyzOkonyvvezetdnek, a
jegyzokonyv hitelesitdinek és szavazatszamlaléinak nevét,

a jelenlévdk létszamat, illetve az egyes kildoéttek altal képviselt tagok
szamat,

a kuoldottkozgyQlésen lezajlott eseményeket, az elhangzott
inditvanyokat, a felszélalasok lIényegét,

a hozott hatarozatokat, a hatarozati javaslatokra leadott szavazatok
és ellenszavazatok, valamint tartozkoddk szamat.

127. A jegyzdkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kuldottkozgydlés elndke irja ala,
illetve erre megvalasztott két jelenlévd tag hitelesiti. A jegyz6kényvhdz csatolni kell
az igazgatétanacs és az ellendrzd bizottsadg beszamolbjanak egy példanyat. Az
igazgatotanacs elndke a kuldottkozgyalés jegyzokonyvének egy hiteles példanyat,
a jelenléti ivet és a kuldottkozgyllés 0Osszehivasardl szol6 hirdetményt a
kuldottkozgyllés befejezését kovetd 30 napon bellil koételes a Pénzigyi
Szervezetek Allami Felugyeletének megkiildeni. Alapszabaly-modositas  és
tisztségviseld valasztds esetén a felsorolt okiratokat — 30 napon belil — a
nyilvantartast végzd bir6sag szaméara is meg kell kuldeni. A kuldottkbzgydlés
hatarozatait a Pénztar székhelyén 30 napra ki kell fliggeszteni, illetve az elfogadott
mérleget és beszamol6t legalabb egy orszagos lapban meg kell jelentetni.

Az igazgatétanacs

128. Az igazgatdtanacs a Pénztar Ugyvezetd szerve, amely iranyitoi, ellendrzési és
képviseleti feladatokat lat el. Az igazgatétanacs létszama 7 6.
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129. Az igazgatétanacs tagjainak személyerdl a kuldottkbzgyalés dont a torvényben
foglalt szabalyok megtartasaval. Az igazgatotanacs tagja a 18. életévét betdltott,
blntetlen eldéletd személy lehet. Az igazgattanacs tagjait a kiuldottkozgydlés 5
éves idOtartamra vélasztja.

130. Az

igazgatotanacs koteles legalabb haromhavonta Ulést tartani. Az

igazgatotanacs akkor hatarozatképes, ha tagjainak tébb mint a fele jelen van. Az
igazgatotanacs hatarozatait Aaltaldban a jelenlévd igazgatotanacsi tagok
szavazatainak egyszer( tobbségével hozza. Szavazategyenldség esetén az
igazgatétanacs elndkének szavazata dont.

131.

Az igazgatotanacs a feladatkdrében eljarva:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

K)
)

meghatarozza a Pénztar Uzletpolitikajat,

0sszehivja az éves rendes kuldottkozgyalést,

gondoskodik a  koldottkozgyGlés  hataskorébe tartozé  dontések
eldkészitésérdl, illetve a hozott hatarozatok végrehajtasarol,

rendkivdli kildottkbzgydlést hivhat dssze,

kialakitja és iranyitja a Pénztar munkaszervezetét, meghatarozza létszamat,
bérkeretét, mikddésének szabalyait, a térvényben meghatérozott
esetekben munkaltatoi jogokat gyakorol,

javaslatot tesz a kuldottkozgyQlésnek a Szakértdi Bizottsag tagjainak
személyére és megallapitja koltségtéritésiik mértékét,

az alapszabéalyban foglaltak figyelembevételével meghatarozza az
Ugyvezetd (helyettes lgyvezetd), a fokdnyveld, a befektetésekért felelbs
vezetd, a biztositasmatematikus, a jogtanacsos és a belsd ellendr részletes
feladatait, jogait, kotelességeit, gyakorolja ezen személyek felett a
munkaltatéi jogokat, valamint ellendrzi munkajukat,

tagjain keresztll képviseli a Pénztarat harmadik személyekkel szemben,
bir6sagok és mas hatdésagok elbtt,

megkoti a Pénztar nevében és képviseletében a munkaltatéi tagokkal a
tagok tagdijfizetési kotelezettségét atvallald szerzddéseket,

elkésziti és a kuldottkozgyQlés elé terjeszti a Pénztar éves és hosszu tavu
pénziigyi tervét, a Pénztar mérlegét és éves beszamoldjat. A
kuldottkdzgyalés altal elfogadott pénziigyi terv és a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések keretei kézott atcsoportositasokat hajthat végre, dont a sajat
tevékenységi és biztonsagi tartalékok képzésérdl, illetve felhasznalasarol,
gondoskodik a Pénztar kbnyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

elfogadja a Pénztar szamviteli politikajat,

m) dont a befektetett Pénztari eszkdzok letétkezelésének ©6néllo letétkezeld

szervezetre bizasarol,
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n) dont a befektetési vagyonkezeld Kkivalasztasarél, a vagyonértékelés
modjardél, a vagyonkezelési, a vagyonértékelési és szolgaltatasi szabalyzat
elfogadasardl, dont a Pénztarhoz benyuijtott tagi kdlcsénkérelmek tigyében,

0) megtargyalja és jovahagyja a negyedévenként készitendd pénzforgalmi,
befektetési és likviditasi jelentéseket,

p) dont a Pénztar adminisztracids és nyilvantartasi tevekenysége végzésenek
madjardl, biztositja az adat- és személyiségveédelemre vonatkoz6 szabalyok
betartasat,

q) jévahagyja a Pénztar munkaszervezetének belsd szabalyait,

r) dont a Pénztar hitelfelvételérdl,

s) dont a Pénztarhoz benyujtott tagfelvételi kérelmekkel kapcsolatos vitas
tgyekben,

t) elfogadja Ugyrendjét, és a pénzmosas megeldzésére alkotott szabalyzatot,

u) elldtia a jogszabdalyok A&ltal hatarkérébe utalt egyéb feladatokat,
szakbizottsagokat hozhat létre, két kildottkdzgyllés kozott iranyitja és
makodteti a Pénztarat

v) dont tagozat igazgatdi megbizatasnak a — jelen alapszabaly 113. pontjaban
leirt okokbdl térténd — megszintetésérdl,

w) javaslatot tesz a kildottkozgyllésnek tagozat Iétrehozasara, illetve
megszlntetésére, jovahagyja a tagozat igazgatd személyét.

Az igazgatétanacs mindsitett tobbséggel - az igazgatétanacsi tagok
kétharmadanak egyetértésével — hataroz:

a kozgydlés elé terjesztendd éves beszamol6 elfogadasarol;

az Ugyvezetd, (helyettes Ugyvezetd) és a maganpénztari vagyonrész
esetében a vagyonkezeld és a letétkezeld — pélyazat utjan torténd —
kivalasztasardl, (melyrdl beszamol a kildottkozgydlésnek);

hataskorei gyakorlasanak atruhazasarol.

132. Az igazgatétanacs rendes Uléseit az igazgatdétanacs elndke hivja dssze az
irasos napirendi javaslat megkuldésével. Rendkivili tlést telefonon, telefaxon is
0ssze lehet hivni. Rendkivili tlést kell dsszehivni, ha azt a Pénzligyi Szervezetek
Allami Felligyelete vagy a tagok legalabb 10 szazaléka az ok és a cél
megjelblésével irasban kezdeményezi.

133. Az ulésrdl jegyz6konyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell kulonésen a
jelenlévdk nevét, az elhangzott felszolalasok Iényegét, a szavazas(ok) eredményét
€s a hozott hatarozatokat. A jegyzdkonyvhoz csatolni kell az irdsos beszamoldk,
illetve mas dokumentumok egy-egy példanyat.
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134. Az ulés akkor hatérozatképes, ha azon a tagoknak legalabb a fele jelen van. Az
igazgatotanacs Ulésein az igazgatotanacs elndke elndkol, az igazgatétanacs tagjat
meghatalmazott nem képviselheti. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata
dont. Az elndkot tavollétében a megbizott igazgatétanacsi tag helyettesiti. Az
Ugyvezetd az igazgatotanacs uléseinek allandé meghivottja.

135. A Pénztarat

a) az igazgatétanacs elndke és a Pénztar egy képviseleti joggal felruhazott
alkalmazottja,

b) az igazgat6tanacs két tagja,

c) a Pénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja,

d) az lUgyvezetd (helyettes Ugyvezetd) és a Pénztar egy képviseleti joggal
felruhazott tisztségviselbje egyuttesen képviseli.

A Pénztar tisztségviselbjét vagy alkalmazottjat az igazgatétanacs ruhazhatja fel
képviseleti joggal. A képviselet agy torténik, hogy a Pénztar eldirt, eldnyomott, vagy
nyomtatott nevéhez a képviseletre jogosult személy nevét hozzairja, hiteles
cégalairasi nyilatkozatdnak megfeleléen.

Az ellendrzd bizottsag

136. Az ellendrzd bizottsdg a Pénztar altalanos ellendrzd szerve. Az ellenbrzd
bizottsag létszama 5 f6.

137. Az ellenbrzd bizottsagbhan a tagoknak Kkell t6bbségben lenniik. Ha a

munkaltatéi hozzajarulas eléri vagy meghaladja a Pénztar tagdijbevételének 50
szazalékat, a munkaltatok képviseldje jogosult az ellendrzd bizottsdgban szavazati
joggal részt venni. Az ellen6rzd bizottsdgnak nem lehet tagja az igazgatétanacs
tagja, a Pénztar alkalmazottja és e személyek kozeli hozzatartozoja.
Az ellen6rzd bizottsdg elnbke a megvalasztott ellendrzd bizottsagi tagok kozll
kerll megvéalasztasra. Az ellendrzd bizottsag tagjait a kildottkozgydlés valasztja,
Ot évi idotartamra. Az ellendrzd bizottsag Ulése akkor hatarozatképes, ha azon a
tagoknak legalabb a fele jelen van.

138. Az ellendrzd bizottsag feladata, hogy rendszeresen vizsgélja és ellendrizze a
Pénztar gazdalkodaséat, szamvitelét, Ugyvitelét, a Pénztar fizetdképességének és
kotelezettségvallaldsainak ©sszhangjat. Az ellendrzd bizottsdg nyilt pélyazat
alapjan tesz javaslatot a kuldottkozgyllésnek a konywvizsgalé személyére. Az
ellendrzd bizottsag elfogadja a Pénztar belsd ellendrzési szabalyzatat.
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Megallapitasait évente a kozgydllés elé terjeszti. Az ellendrzd bizottsag kérheti az
igazgatGtanacs és a kuldottkozgyQlés soron kivili 6sszehivasat, ha ezt az
ellendrzés soran tapasztaltak sziikségessé teszik.

139. Az ellendrzd bizottsag koteles megvizsgalni a hatarkérébe tartozo, a kozgyalés
elé terjesztendd jelentéseket és az igazgatdtanacs éves beszamolojat. Az
ellendrzd bizottsag hataskorébe tartozd kérdésekben az ellendrzd bizottsag
jelentése nélkil a kézgyllés érvényesen nem hatarozhat. Az ellendrzd bizottsag
jelentését az éves beszamolérdl és a pénzigyi tervrdl a kdzgyllés eldtt, azokkal
egyutt, azokkal egyutt megtekinthetdvé kell tenni a tagsag szamara.

Az igazgatétanacsra és az ellendrzd bizottsagra vonatkoz6 kdzds szabalyok

140. Az igazgatGtanacs és az ellenbrzd bizottsdg megbizatdsa, megvalasztasatol
szamitott o6t évig, illetdleg addig tart, amig az 06t évre megvalasztott
kildottkozgytlés mandatuméanak lejartat kdvetden az Uj kuldottkozgydlés alakulo
Ulésén Uj igazgatotanacsot és ellendrzd bizottsagot nem valaszt.

A Pénztéar gyvezetdje

141. A Pénztar ugyvezetdje (helyettes Ugyvezetbje) a Pénztarral munkaviszonyban
all6 személy.

142. Az ugyvezetd (helyettes ligyvezetd) nem lehet a Pénztar igazgatétanacsanak
és ellendrzd bizottsdganak tagja, illetve méas valasztott tisztségviseldje.

143. Ugyvezetdként (helyettes ligyvezetdként) — a maganpénztari tevékenységi kor
irAnyitdsdra — alkalmazhaté az, aki buntetlen eldélet, felsdfoku pénziugyi,
kozgazdasdgi vagy jogi Vvégzettséggel, legalabb 3 éves, a Pénztari
tevekenységben hasznosithatd szakmai gyakorlattal, valamint pénztarizemi
vezetdi tevékenységre feljogositd szakvizsgaval rendelkezik. Az 6nkéntes pénztari
tevékenységi kor irdnyitdsara Ugyvezetdként (Ugyvezetd helyettesként)
alkalmazhat6 az, aki buntetlen el6életd; fels6fokl végzettséggel rendelkezik;
legaldbb 3 éves, a pénztari tevékenységben hasznosithatdé szakmai gyakorlattal
rendelkezik, melyet gazdalkodé szervezetnél, allamigazgatasi szervnél, vagy
koltségvetési intézménynél szerzett meg.
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144. Az lUgyvezetd felelds a kildottkozgyllés és az igazgatétanacs hatarozatainak
végrehajtasaért, a Pénztar eredményes makodéséért, folyamatos Ugyviteléért,
gyakorolja a Pénztar alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat azok kivételével,
amelyeket a torvény, illetdleg az alapszabdly a kuldottkbzgyldlés vagy az
igazgatétanacs kizarélagos hataskorébe utal.

145. A Pénztar munkaszervezetének munkajat az tigyvezetd iranyitja.

Az Uigyvezetd a feladatkorében eljarva:

a)

b)
c)

felelds a kildottkozgyldlés és az igazgatétanacs hatarozatainak
végrehajtaséért,

felelds a Pénztar eredményes és jogszerl mikodéséért,

felelds a Pénztar folyamatos Ugyviteléért és a jogszabalyoknak megfeleld
személyes adatkezelésért,

felelds a Pénztar fizetbképességének és kotelezettségeinek dsszhangjaért,
gondoskodik a kuldottkozgyllés és az igazgatétanacs Uléseinek
elokészitésérol,

részt vesz a kuldottkdozgyldlésen és az igazgatdtanacs ulésein,

beszdmol az igazgatotanacsnak a tevékenysegeérol,

vezeti a Pénztar munkaszervezetét,

a 131. g) pontban felsoroltak kivételével gyakorolja a Pénztar alkalmazottai
feletti munkaltatdi jogokat,

folyamatos nyilvantartdst vezet a  kuldottkozgydlés  altal  hozott
hatarozatokrdl (Hatarozatok Kényve),

eldkésziti az igazgatGtanacs ulésére a Pénztar éves és hosszu tava
pénziigyi tervét, mérlegét és éves beszamolojat,

kiadmanyozza a Pénztar iratait, alairja a Pénztar beszamoldit, a
pénzforgalmi, befektetési és likviditasi jelentést,

m) képviseli a Pénztart egy képviseleti joggal felruhazott tisztségviselbjével

n)

0)
p)

egyittesen,

biztositja a tagok tajékoztatasat, irat-betekintési joganak érvényesilését,
intézkedik a Pénztarhoz benyuijtott tagfelvételi kérelmek tigyében,

elldtjia a jogszabalyokban és az igazgat6tanacs altal raruhazott egyéb
feladatokat.

146. Az igazgatétanacs egyes hataskoreinek gyakorlasat az ligyvezetdre (helyettes
Ugyvezetbre) ruhazhatja. Az ugyvezetd (helyettes Ugyvezetd) hataskoére az
atruhazott hataskor terjedelméhez igazodik. Az ligyvezetd (helyettes ligyvezetd) e
tevékenysége soran az igazgatétanacs utasitasai szerint jar el, koteles betartani a
jogszabdlyokat az alapszabaly rendelkezéseit és a Pénztar kildottkdzgyllésének
hatarozatait.
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147. Az igazgatétanacs jogsértd hatarozata, illetve utasitasa esetén az Ugyvezetd
(helyettes Ugyvezetd) az ellendrzd bizottsaghoz, illetve a Pénzlugyi Szervezetek
Allami Feliigyeletéhez fordulhat.

A Szakértdi Bizottsag

148. A Szakértdi Bizottsag feladata a pénztar vezetésének, dontés eldkészitésének
€s szakmai munkdjanak segitése. A Szakértdi Bizottsdg az igazgatdtanacs elntke
vagy az ugyvezetd (helyettes ligyvezetd) kérésére véleményezi az atadott pénztari
dokumentumokat és dokumentum-tervezeteket, és egyéb mddon segiti a pénztar
vezetd testlleteinek munkajat. A szakértdi Bizottsag az Igazgatétanacs
jovahagyéasaval elfogadott Ugyrend szerint mikddik; megallapitasait, javaslatait
irasban terjeszti eld az Igazgatdtanacs elndkéhez.

149. A Szakértdi Bizottsag szilkség szerint, de évente legaldbb négy alkalommal
Ulésezik; Uléseit a Szakértdi Bizottsag elndke hivja 6ssze. A Szakértdi Bizottsag
Ulését, az lgazgatétanacsnak az lgazgatotanacs elnokének, az lgyvezetdnek, a
helyettes Ugyvezetdnek, vagy a Szakértdi Bizottsagi tagok 1/3-anak kérésére
dssze kell hivni. A Szakértdi Bizottsag Ulésein az igazgatdtanacs és az ellen6rzd
bizottsag tagjai, az Uugyvezetd (helyettes Ugyvezetd) a fokonyveld, a
befektetésekért felelds vezetd, a biztositAsmatematikus, a jogtanacsos, a belsd
ellendr, valamint az igazgatoétanacs, vagy a Szakértdi Bizottsag elndke altal
meghivott személyek jogosultak részt venni.

150. A Szakértdi Bizottsag létszama 15-25 fd lehet, tagjait az Igazgatdtanacs
javaslatara a kuldottkozgyQlés valasztia meg egyszerl tobbséggel, nyilt
szavazassal 5 év idftartamra. A Szakértbi Bizottsag tagjai megbizatasanak ideje
nem haladhatja meg az lgazgatotanacs megbizatasanak idejét.

151. A Szakértdi Bizottsdg funkcionalis munkacsoportokban makodhet, a
munkacsoportok munkéjat a bizottsag elndke koordinélja.

152. A Szakértdi Bizottsagi tagsdg megszanik:

a) atag halalaval,

b) atag 12 hénapnal hosszabb ideig torténd akadalyoztatasa esetén,
c) atag lemondasaval

d) atag visszahivasaval,

e) az lgazgatotanacs megbizatasanak lejartaval,
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f) abban az esetben, ha tagot barmely bdncselekmény elkévetése miatt
jogerdsen elitélik,

g) amennyiben a tag mas oOnkéntes-, vagy magannyugdijpénztarral
munkaviszonyt megbizasi viszonyt, vagy mas munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt létesit,

h) amennyiben a tagot mas dnkéntes-, vagy magannyugdijpénztarnal kildotte,
Szakértdi Bizottsagi, igazgatotanacsi, ellendrzd bizottsagi tagga valasztjak,

i) a pénztartagsagi viszony megszinésével.

A jelen pont c) és d) alpontjanak kivételével a felsorolt indokok bekovetkezte
automatikusan — kuldottkozgydlési dontés nélkil — megszinteti a szakértdi
bizottsagi tagsagot. A jelen pont b) alpontjdban leirt akadalyoztatast a Szakértdi
Bizottsag elndke jogosult megallapitani, abban az esetben, ha a szakértdi bizottsagi
tag — a szakértdi bizottsagi Ulésre tortént meghivasa ellenére — annak Ulésén nem
jelenik meg. A tag Vvisszahivasar6l az Igazgatdétanacs javaslatara a
KildottkozgyQlés jogosult donteni.

153. A Szakértdi Bizottsag tagjai €s elndke dijazasban részesilhetnek és — az
lgazgatGtanacs altal megdallapitott 6sszeghatarig — koltségtéritésre jogosultak. A
dijazas mértékét a kuldottkozgyalés allapitia meg. Az a tag, aki harom honapot
meghaladé iddtartamban nem vesz részt a Szakértdi Bizottsdg munkajaban, sem
dijazasra sem koltségtéritésre nem jogosult.

154. A Szakértdi Bizottsag tagjai kotelesek a Pénztarral kapcsolatosan tudomasukra
jutott mindenfajta informaciot, tényt, adatot Uzleti titokként kezelni. A Szakértdi
Bizottsag tagjai — az Igazgatdétanadcs hozzajaruldsa nélkil — a Pénztarral
Osszefiiggésben semmilyen nyilatkozatot és véleményt a sajtbban nem
jelentethetnek meg és nem kozdlhetnek; a Pénztarat harmadik személyekkel
szemben nem képviselhetik. Jelen pont tekintetében sajtbnak mindsul a sajtorol
sz016 1986. évi ll. torvény 20. § a) pontjaban leirt meghatarozas.

155. A Szakértdi Bizottsdg a jelen alapszabalyban eldirtak megszegésével — a
Pénztarnak — okozott karért az 6nkéntes és maganpénztari szakmaban jaratos
személyektdl elvarhato fokozott feleldsséggel tartoznak helytallni.
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A Tagozat(ok)

156. A tagozat(ok) a Pénztar jogi személyiséggel nem rendelkezd olyan szervezeti
egységei, amelyek egyes foglalkozasi agak szerint témoritik a pénztar tagjait. A
tagozat(ok) célja, hogy elBsegitsék a taglétszam novelését, valamint eldsegitsék a
kuldottekkel, munkaltatokkal val6é pénztari kapcsolatrendszer kiépitését és
erOsitését. A tagozat(ok) létrehozasat a legalabb ezer fovel rendelkezd nagyobb
munkaltatok, foglalkozdsi &gazatok és terlleti egységek képviseldi
kezdeményezhetik irdsban az lgazgatétanacsnal. A tagozat(ok) létrehozasarél az
lgazgatotanacs eldterjesztése alapjan a kuldottkozgyQlés dont a jelenlevdk
kétharmados szavazattbbbségével és ugyanilyen moédon dont a tagozat(ok)
megszinésérdl.

157. A tagozat(ok) tagjai maguk kozul képviseld(ke)t vélaszthatnak, aki(k)nek
személyét az lgazgatotanacs jogosult jovahagyni. A tagozat(ok) altal megvalasztott
személy(ek) jogosult(ak) az tagozat-igazgatéi cim hasznélatara, azonban a
Pénztartdl dijazasban nem részesul(nek). Tagozatonként kizar6lag egy tagozat
igazgato valaszthatd. A tagozat(ok) és a tagozat-igazgato(k) a Pénztarat harmadik
személyek felé nem képviselheti(k). Tagozat igazgaté kizardlag pénztartag lehet. A
tagozat igazgatoi megbizatds megsziinésének szabdalyai megegyeznek a kuldotti
megbizatds megszinésének eseteivel, azzal a kilénbséggel, hogy a
kuldottvalasztd kdzgyllés helyett a tagozat(ok) tagjainak 6sszességét kell érteni.

158. A tagozat(ok) kizarolag konzultativ, koordinativ jogkdrrel rendelkezd szerv(ek).
A tagozat(ok) jogkoriket a tagozat igazgaton keresztil gyakorolhatjdk. A
tagozat(ok) hataskérébe semmilyen olyan hataskdér nem ruhéazhaté at, amely a
Pénztarnak a tagozat(ok)on Kivili szervei hataskorébe tartozik. A tagozat
igazgato(k) koteles(ek) a személyes adatok védelmérdl szol6 jogszabalyokat, a
pénztartitkot €és a Pénztar izleti titkait megtartani.

A pénztar munkaszervezete

159. A Pénztar munkaszervezetének felépitését, feladatait az ligyvezetd (helyettes
Ugyvezetd) javaslatara az Igazgatétanacs hatarozatban allapitja meg.
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IX. fejezet
A peénztari tgyfélszolgalatra vonatkozo szabalyok

160. A Pénztar a szolgaltatasai, eljardsa, valamint mulasztdsa miatt felmerld
panaszok elintézésére a fogyasztovédelemrdl sz6l6 1997. évi CLV. tbrvény
értelmében lgyfélszolgalatot mikddtet. Az Ugyfélszolgalat a Pénztar székhelyén
mOkddik. A pénztari Ugyfélszolgéalatot a tagok reklamacioikkal mind személyesen,
mind irdsban megkereshetik. Az Ugyfélszolgalat a Pénztar hivatali munkaidejében
tzemel.

161. A tag a panaszat személyes megjelenése esetén is koteles irasba foglalva az
ugyfélszolgalat munkatarsanak benyujtani, aki annak atvételét koteles igazolni. A
panaszt kérelemre — az Ugyfélszolgélati dolgozonak — irasba kell foglalnia. A
Pénztar az ugyfélszolgalathoz beérkezett panaszokat koteles haladéktalanul
kivizsgalni és a vizsgalat eredményérdl a tagot irasban értesiteni, legkésébb a
panasz kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll. Az értesitésnek tartalmaznia kell
a vizsgalat soran tett megallapitdsokat, a megallapitasok indokolasat, a Pénztar
altal tett intézkedéseket, illetve annak elmaradasa esetén ennek indokat. Abban az
esetben, ha a tag ugyanazon lgyben ugyanazon, indokkal tesz — alaptalanul —
ismételt panaszt, a Pénztar nem koételes a panasz Ujboli kivizsgalaséra, illetve a
tag errdl torténd irasbeli értesitésére.

X. fejezet
A Pénztar megszidnése

162. A Pénztar — a felszamolas esetét kivéve — csak végelszamolast kdvetden, a
PSZAF elbzetes tajékoztatasaval szinhet meg. A Pénztar megszintetésérdl, mas
pénztarral torténd egyesulésérd, tobb pénztarra torténd szétvalasarél a
kuldottkdzgyllés mindsitett tobbséggel hatarozhat. A Pénztar megszintetésérdl,
mas pénztarral torténd egyesiilésérdl, tobb pénztarra torténd szétvalasarél az Opt.,
az Mpt. és ezek végrehajtasi rendeletei, valamint a PSZAF allasfoglalasai az
irAnyadok.
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XI. fejezet
Vegyes és zaro rendelkezések

163. A tag és az a személy, aki a Pénztar szolgaltatasara (kifizetésére) barmilyen
jogcimen jogosult, koteles a szolgaltatas (kifizetés) biztonsagos teljesitéséhez
szikséges adatait a Pénztarnak irasban bejelenteni, illetve a szilkséges
nyilatkozatokat és iratokat benyujtani. Ennek elmulasztasabol szarmazo
hatranyokért és karokért a Pénztar nem felelds.

164. A Pénztar altal a tagnak, jogosultnak, vagy egyéb érdekeltnek a Pénztar altal
ismert utolsé cimére ajanlott levélben elkildétt jognyilatkozat az elkildést kovetd
15. napon megérkezettnek tekintendd, ha ellenkezd visszajelzés nem érkezett.

165. A Pénztarhoz a jognyilatkozatokat — ha jogszabaly, vagy a jelen alapszabaly
szigorubb alakisagot nem ir eld — irasban kell eljuttatni. A jognyilatkozat akkor
hatalyos, ha a Pénztarhoz megérkezett.

166. A Pénztar kiegészitd vallalkozasi tevékenységét az igazgatotanacs iranyitja, €s
arrol a kuldottkdzgydlésnek az éves beszamolé keretében kilon beszamol.

167. A Pénztar az éves beszamol6t a Pénztar székhelyén e célra rendszeresitett
hirdetétablan 60 napra kifiiggeszti. Az igazgatétanacs hatarozatait — e
hirdetétablan — 30 napra kell kifiggeszteni.

168. A Pénztar és a tag kozotti jogvitdban a pertargyértéktdl figgden kizardlag a
Fovarosi Birdsag, valamint a Pesti Kdzponti Keruleti Birosag illetékes.

169. Abban az esethen, amennyiben barmely - az 0©nkéntes és
magannyugdijpénztarak moikodésével kapcsolatos, illetve azt befolyasolé -
jogszabdly ugy médosul, hogy a Pénztarra, illetve a tagokra vonatkozo kotelezést
tartalmaz, — diszpozitivitds nélkil — agy ezeket a médosulasokat akkor is kdtelesek
a tagok és a Pénztar alkalmazni, valamint betartani, ha azok még az
alapszabalyon és mas szabalyzaton nem kerlltek atvezetésre és elfogadésra.
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Jelen modositott alapszabalyt az AXA és Egyesiilt Kbzszolgalati Nyugdijpénztar, a
2001. méjus 16-an megtartott kuldoéttkdzgytlésén fogadta el.

Budapest, 2001. majus 16.

dr. Sz{cs Istvan Bardossy Nikoletta
a kildottkdzgyllés levezetd elndke jegyzbkdnyvvezetd
dr. Etele Csaba Bertok Istvan
hitelesitd tag hitelesitd tag

Az okiratot készitette és ellenjegyezte
az AXA és Egyesiilt Kdzszolgalati Nyugdijpénztar
jogtanacsosaként:

dr. Sz{cs Istvan jogtanacsos

jogtanacsosi névjegyzéki sorszama:
Hajdu-Bihar Megyei Birdsag 378.
jogtanacsosi igazolvany szama: ? 12780
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