A Pécsi Tudomanyegyetem igazgatdsanak szervezetérdl sz6lo szabalyzat (PTE SZMSZ 32, szamu
meiléklete) 14. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan a Rektori Kabinet szervezeti felépitését, az egyes
szervezeti egységek feladat-és hatdskorét, a rektor munkdjat segitd személyek feladat-és hataskorét az
alabbiak szerint hatdrozom meg.

Altaldnos rendelkezések
Az utasitds hatdlya

1. § Jelen utasitas hatalya kiterjed a Rektori Kabinetre, mint szervezetre, a Rektori Kabinet szervezeti
egységeinél foglalkoztatott kdzalkalmazottakra, a rektor munkdjat segitdé személyekre, valamint a
Rektori Kabinet altal ellatott feladatokra.

A Rektori Kabinet feladatai

2. § (1) A Rektori Kabinet
a) segiti a rektor jogszabdlyban, egyetemi szervezeti és miikadési szabélyzataban és annak
mellekleteiben meghatarozott feladatainak ellatdsat, a rektorhelyettesek és a rektori
kabinetvezeté munkajat,
b) a Kancellariaval egyiittmiikodve kidolgozza az Egyetem Intézményfejlesztési Terveét,
valamint az Egyetem stratégiai célkitiizéseinek megvaldsitasat segité atfogd egyetemi
stratégidkat, koordinalja a végrehajtisukat,

c) irdnyitja az Egyetem oktatasi, tudomanyos, kutatasi, mitvészeti, kutatasfejlesztési és - a
Kancellaridval egytittmiikddve - innovicios tevékenységét,

d) irdnyitja az Egyetem kdzponti marketing tevékenységét,

e) ellatja a doktori iskoldkkal és a tudomanyszervezéssel kapesolatos feladatokat,

f) ellatja a Szenatussal, a szenatusi allando bizofitsdgokkal, valamint az egyéb egyetemi
testiiletek miikddtetésével kapcesolatos feladatokat,

) ellatja a tarsadalmi, gazdasagi és nemzetkozi kapesolatokkal dsszefiiggd feladatokat,
h) elldtja a hazai és nemzetkOzi beiskoldzéssal, a nemzetkGziesitéssel, a mobilitasi- és
Oszténdijprogramokkal kapcsolatos feladatokat,

i) a kancellar altal atruhazott hataskorben ellétja az Egyetem oktatdsi alapfeladatanak
ellatasat tamogatd adminisztracios és szolgéltatasi feladatait,

i) ellatja az Egyetem kdzponti tehetséggondozasi feladatait,

k) kapesolatot tart az Egyetem 6nallé szervezeteivel.

(2) A Rektori Kabinet jelen szabalyzatban meghatarozott feladatainak ellatasat segitd pénziigyi,
gazdasagi, informatikai, munkatigyi, jogi, vagyongazdalkodasi, miiszaki, palyazati és adminisztracids
feladatokat a Kancellaria 14tja el a referenseken keresztiil,

A rektori kabinetvezetd

3. § (1) A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezeté iranyitja. A rekfori kabinetvezetdt nyilvanos
palyézat alapjan a Szendtus véleményének kikérését kivetden a rektor bizza meg hatirozott 3-5 évre. A
megbizas pontos idOtartamat a palyazati kiiras hatdrozza meg. A vezetdi megbizas a 65. életév
betoltéséig szolhat és tébbszér megismételhetd.




(2) A rektori kabinetvezetd

a) iranyitja a Rektori Kabinetet, dsszehangolja a szervezeti egységek mikodését,

b) szervezi és elékésziti a Rektori Vezetdi Ertekezlet, a Dékanok Tandcsa, a Rektori
Tandcs, a Szenatus {iléseit,

c) irdnyitja a Titkarsagot,

d) kapcsolatot tart a karokkal, a Kancellaridval, az egyéb szervezeti egységekkel, felméri

az egységek Rektori Kabinet miikddésével kapesolatos igényeit, azok alapjan javaslatot tesz a
Rektori Kabinet milkédésére, atszervezésére,

e) kiadményozasi jogkort gyakorol a rektor altal meghatérozott ligyekben,

D ellatja mindazon feladatokat, amelyeket egyetemi szabélyzat, utasitas, a Szenatus vagy
a rektor szamara meghataroz,

) tevékenységérol rendszeresen beszamol a rektornak és kétévenként a Szenatusnak,

h) szignal,

i) a Rektori Kabinet szamdara a Szendtus és a Kancellar 4ltal visszaigazolt kerete ergjéig a
kételezettségvallaldsra vonatkoz6 szabélyok betartdsaval kotelezettséget vallalhat,

i) ellatja az Egyetem képviseletét a rektor altal dtrubazott ligyekben, tigykdrdkben,

k) munkéltatéi jogkort gyakorol a vonatkozé rektori-kancellari utasitdsban foglaltak
szerint.

(3) A rektori kabinetvezett akadélyoztatisa esetén az 4ltala irdsban meghatalmazott személy
helyettesiti.

A Rektori Kabinet szervezeti egységei

4, § (1) A Rektori Kabinet 2. §-ban meghatérozott feladatait az aldbbi szervezeti egységeken keresztiil
latja el:

a) Rektori Kabinet Titkarsag,
b) Kapcsolati Igazgatosag,
c) Nemzetkdzi Igazgatosag,

d) Oktatasi Igazgatdsag.

(2) A Rektori Kabinet egységei hivatalos bélyegz0 haszndlatdra jogosultak, amely kdzépen
Magyarorszag cimerét, korben pedig a szervezeti egység elnevezését tartalmazza.

(3) A Rektori Kabinet az (1) bekezdéshen meghatarozott szervezeti egységein beliili tovabbi egységek
(pl. irodék, kézpontok) nem 6nalléd szervezeti egységek, ezen egységek nem mindsiilnek a PTE SZMSZ
szerinti szervezeti egységnek, vezetdi nem mindsiilnek vezetdnek. Az (1) bekezdés b)-d) pontjaban
meghatarozott szervezeti egységek vezetdit nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg. Az (1)
bekezdésben meghatarozott szervezeti egységeken beliili egységek vezetbit a rektori kabinetvezetd
bizza meg a szervezeti egységek vezetdi javaslatira. A rektori kabinetvezetd altali megbizast a
munkakéri leirds eldlapjan kell régziteni.

REKTORI KABINET TITKARSAG
5. § (1) A Titkdrsag ellatja a rektor, a rektorhelyettesek, a rektori kabinetvezetd tevékenységével

Hsszefiiged szervezési feladatokat, valamint kapcsolatot tart a Kancellaridval, az Egyetem &nallé
szervezeteivel és segiti a Rektori Kabinet szervezeti egységeinek munkéjat.




(2) A Titkarsag az (1) bekezdéseben meghatarozott feladatai kdrében:
a) részt vesz a Szenatus, a Rektori Tanacs, a Dékdnok Tanadcsa, a Rektori Vezetdi
Ertekezlet iiléseinek eldkészitésében, az emlékeztetdk, jegyz6konyvek, hatarozatok
clkészitésében, érintettekhez vald eljuttataséban, kdzremiikddik a hatdrozatok végrehajtdsiban,
eredményesség kimutatisiban,
b szervezi a rektor, a rektorhelyettesek, és a rektori kabinetvezetd taldlkozoit,
megbeszéleseit, bel-és killfoldi utazasait, gondoskodik a levelezésiik lebonyolitasardl,
c) ellatia az Egyetemen hasznilatban lévd bélyegzok rendelésével, nyilvantartdsdval
kapcsolatos feladatokat,
d) ellatja a Rektori Kabinet iratkezelési feladatait,
e) ellétja az egyetemi ombudsman tevékenységével dsszefiiggd adminisztrativ feladatokat,
f) egylittmikodik a Rektori Kabinet egyéb szervezeti egységeivel, a Kancelldria szervezeti
egységeivel, referenseivel, a karokkal, valamint az egyéb 6nallé szervezetekkel,
2) részt vesz az Egyetem atfogd stratégiai tervezésével, a stratégiak kidolgozasaval,
végrehajtdsaval, az Intézményfejlesztési Terv kidolgozésival, végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokban,
h) ellatia a szenatusi allandd bizottsdgokkal, valamint az egyéb egyetemi testiiletek
mikadtetésével, tagsaguk nyilvantartasdval és egyéb adminisziracids teenddkkel kapesolatos
feladatokat,
i) kdzremikodik az Egyetem integralt kockazatkezelési rendszerének mitkodtetésében, a
kockazatértékelési, és kockazatelemzési feladataiban,
B adatvédelmi kapcsolattartdi feladatokat 14t el,
k) engedélyezi a kiilsd, vagy egy egyéb szervezeti egységek hirlevél kikiildésére
vonatkozd kérelmeit; az Egyetem, vagy tobb Kar teriiletére vonatkozé plakat kihelyezése irdnti
kérelmeket,
D ellatia az Egyetem altal koordinalt kutatdsok, valamint a Diplomas Palyakdvetd
Rendszerhez kapesolddo kérdéives megkeresések szervezését, elemzését,
m) tellatja a ,,Miltbdl a jové felé. A modernkori pécsi felséoktatas elsé szaz esztendeje
(1923-2023) centenariumi programsorozat adminisztrativ és szervezési feladatait.

(3 A (2) bekezdés m) pontjdban meghatirozott feladatot a Titkérsagon beliil a Centenariumi
Programiroda latja el kdzvetleniil az oktatasi rektorhelyettes szakmai feliigyelete ala rendelve.

(4) A Titkarsag tevékenységeét a rektori kabinetvezet$ iranyitja.
KAPCSOLATI IGAZGATOSAG

6. § (1) A Kapcsolati Igazgatdsag ellatja

a) az Egyetem atfogo stratégiai tervezésével, a stratégidk kidolgozasaval, végrehajtaséval,
az Intézményfejlesztési Terv kidolgozasaval, végrehajtasaval,

b) az Egyetem hazai tarsadalmi, gazdasagi kapcsolataival,

c) a protokollal, az imazskommunikicidval, az alumnival,

d) a hazai beiskolazassal,

€) az egyetemi médiaval,

b§)| a médiacsemények szervezésével,

L Az 5. § (2) bekezdés m) pontjat beiktatta az utasitas 2021, februar 8. napjatél hatalyos médositasa. A feladatokat
a Titkarsag a Rektori Vezetdi Ertekezlet 2020. december 03-aj iilésén elfogadott ,MULTBOL A IOVO FELE. A
modernkori pécsi felsboktatds elsd szaz esztendeje (1923-2023) centendriumi programsorozat” Programalapito
Dolkumentum alapjan 2021, janudr 1. napjatol ellatja.

2 Az 5. § 4j (3) bekezdésének szévegét megillapitotta és egyben a korabbi (3) bekezdés szamozasat (4) bekezdésre
modositotta az utasitas 2021. februar 8. napjatdl hatalyos médositasa.




) a  kari kapcesolati koordinatorokkal tdrténd kapcsolattartassal €s
médiakommunikacioval,
h) marketing és kutatasi tanacsadéssal

kapcsolatos feladatokat.

(2) A Kapcsolati Igazgatdsag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatait az alabbi szervezeti egységein
keresztiil latja el:

a) Kapcsolati Igazgatoi Titkarsag,
D) Protokoll és Rendezvény Iroda,
c) Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda

d) Hazai Beiskolazasi Marketing Iroda
e) Alumni és Véllatati Kapcsolatok Iroda.

(3) A Kapcsolati Igazgatdsig szakmai felligyeletét a stratégiai és kapesolati rektorhelyettes latja el.
Kapcsolati Igazgatoi Titkarsag

7. § {1} A Kapcsolati Igazgatéi Titkarsag

a) biztositja az igazgatdsigi adminisztracid koordinacidjat,

b) biztositja az Egyetem médiaval, és rendezvényekkel Osszefiiggt szabalyzatainak,
eljardsainak, kapcsolodé dokumentumainak aktualizalasat,

c) az Egyetem lathatdsagaval, tirsadalmi, véallalati kapesolataival, marketing bevételeivel
kapcsolatos elemzéseket, vezetdi hattéranyagokat, elégedettségi felméréseket készit,

d) ellitia a diplomas palyakdvetd rendszerrel kapcsolatos intézményi feladatok
koordinacidjat,

e) marketing és kutatasi tandcsaddi feladatokat 14t el,

) ¢llija az Egyetemi médidval kapcsolatos kozponti feladatok koordinaciojat,
szervezeését,

2) szervezi az Egyetemi hirlevelek kikiildéset,

h) ellatja a plakatok, hirdetményck kihelyezésével kapesolatos adminisztrativ teenddket.

(2) A sajtdkapesolatokkal dsszefliggd feladatai korében a Titkarsag
a) elkésziti az intézményi médiafigyelést,
b) ellatja a hazai és nemzetkdzi sajtolista Gsszeallitasat és karbantartasat,
c) folyamatos kapcesolatot tart a média képviseldivel és részitkre rendszeres tdjékoztatést nyujt,
d} nyilatkozik a kijel6lt esetekben,
e) médiaelemzéseket készit,
) részt vesz a belsd kommunikéacié szervezésében, az Egyetemi foglalkoztatottak szdméara
hirlevél szerkesztésében.

(3) Az imazskommunikéciéval és PTE arculattal kapcsolatos feladati kérében a Titkérsag
a) felelés a PTE arculatdnak kialakitasaért, az arculati kézikonyv kidolgozéséaért és annak
betartasaért,
b) elkésziti a PTE digitélis és nyomtatott megjelenéseihez sziikséges arculati megoldésokat,
¢) thmogatja a hazai és a nemzetk6zi beiskoldzashoz kapcsoloddan a szikséges szinteken és
felilleteken a vizudlis és kommunikéicios Gsszhang biztositdsat, a nemzetkdzi beiskoldzds
terliletén szoros egyiittmiikddésben a Nemzetkozi Igazgatdsdg Nemzetkdzi Beiskolazasi
Irod4javal,
d) tamogatja a PTE kozdsségi médidban valé intézményi megjelenésével kapesolatos
valamennyi vizuélis és arculati feladatot.

(4) A Titkarsagot titkarsagvezets vezeti, akit a kapcsolati igazgatd javaslatéra a rektori kabinetvezetd
biz meg hatdrozott, 3-5 éves idére.




Protokoll és Rendezvény Iroda

8. § (1) A Protokoll és Rendezvény Iroda ellatja:

a) a PTE intézményi szintli protokoll koordinacidjat,

b) a kdzponti események szervezését,

c) a diszdoktoravatasok, egyetemi linnepségek szervezését, az egyetem vezetdinek
részvételét igényld eseményeken a vezetok megjelenésének koordinacidjat,

d) az Egvetemn hazai tdrsadalmi, gazdasagi kapcsolataival Gsszefiiggd események
koordinacidjat,

e) az Egyetemre érkezd delegacidk kdzponti/rektori vezetdi szint altal torténd fogadasaval

kapcsolatos teenddk koordinacigjat, Osszehangolva a karok rektori vezetbi szintll
reprezentaciojat és protokolljat,

) az Egyetemi ajandéktdrgyak koncepcididnak kidolgozasival és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat.

(2) A Protokoll €s Rendezvény Iroda feladatai ellatasa korében egyiittmikddik a Nemzetkdzi
Igazgatosaggal, a Kancelldridval, a Karckkal és az Egyetem egyéb 6nalld szervezeti egységeivel.

Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda

9. § A Tartalommenedzsment és Vizudlis Tartalmak Iroda Vizuilis Tartalmak Csoportja

a) kdzponti vizualis, 4ll6- vagy mozgdképes tartalmakat allit el6,

b) clkésziti a hivatalos kézponti egyetemi események vizualis dokumenticidjat,
c) mozgoképes ismeretterjeszté miisorokat gyart,

d) felel az egyetemi imazsfilmek és k6zponti filmes tartalmak eléallitasaért,

e) megrendelésre milsorokat gyart kiilsés televizidknak, médiaszolgaltatoknak,
) a Nyitott Egyetem projektet vezeti és koordinalja.

10. § (1) A Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda Tartalommenedzsment Csoportja ellatja

a) az Egyetem kozponti magyar €s angol nyelvii hivatalos honlapjanak, kdzponti
hirportaljanak és kdzponti kdzdsségi média feliileteinek napi tartalommenedzsmentjét,

b) a nyomtatott kbzponti egyetemi médiumok szerkesztését, mitkddtetését,

c) minden kdzponti széveges médiatartalom és kiadvany létrehozéasat és szerkesztését.

(2) Az idegen nyelvil honlap(ok) esetében a Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda
szorosan egyiittmiikddik a Nemzetkozi Igazgatosaggal.

Hazai Beiskolazasi Marketing Iroda

11. § A Hazai Beiskoldzasi Marketing Iroda ellatja

a) az Egyetem hazai beiskoldzassal kapesolatos feladatainak koordinacidjat,
b) az Egyetem hazai beiskolazést tamogatd online és print marketingkommunikécids és

imdzskommunikacids anyagainak koordindcidjat, Gsszehangolva a nemzetkdzi beiskolazas
relevans teriileteivel.

Alumni és VaHlalati Kapcsolatok Iroda
12. § (1) Az Alumni és Vallalati Kapcsolatok Iroda ellatja
a) a PTE Alumni Programjanak megalkotdsét és intézményi megvaldsitasat,

k) a PTE vallalati kapcsolatainak koordinaldsat, menedzselését.

(2) Az Alumni és Vallalati Kapcsolatok Iroda az (1) bekezdés a) pont nemzetkdzi vetiilete tekintetében
szorosan egyiittmiikddik a Nemzetkozi [gazgatdsag Nemzetkdzi Beiskoldzasi [rodajaval.




A kapcsolati igazgatd
13. § (1) A kapcsolati igazgat6t nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott id6re.
A megbizas pontos idStartamat a palyazati kifrds hatarozza meg. A vezetdl megbizds a 65. életév
betdltéséig szolhat és tébbszor megismételhetd.

(2) A kapcsolati igazgatdt akadalyoztatasa esetén az altala frasban meghatalmazott személy helyettesiti.

(3) A kapcsolati igazgaté a Kapcesolati Igazgatosag feladatkdrébe tartozo ligyekben jogosult az Egyetem
képviseletére, a rektori kabinetvezet$ altal meghatarozott pénziigyi kdzpontokon keretgazdilkodasi
jogkorrel rendelkezik a Gazddlkodasi szabalyzat rendelkezései szerint.

(4) A kapcesolati igazgato feladatait stratégiai és kapesolati rektorhelyettes szakmai felligyelete mellett
latja el.

NEMZETKOZ1 IGAZGATOSAG

14. § (1) A Nemzetkdzi Igazgatosag ellatja

a) az Egyetem étfogd stratégiai tervezésével, a stratégiak kidolgozasaval, végrehajtasaval,
az Intézményfejlesztési Terv kidolgozasaval, végrehajtasaval,

b) az Egyetem Nemzetkdziesiiési Programjaval,

c) a nemzetkdzi beiskolazassal,

d) az Egyetem nemzetkdzi kapcesolataival,

e) az Egyetem nemzetkozi egyetemi szdvetségekben és szervezetekben vallalt tagségaival,
D a mobilitasi- és csereprogramokkal,

2) az Oszténdijprogramokkal,

h) a nyéri, téli egyetemekkel és egyéb rovideiklust nemzetkdzi programokkal,

i) a nemzetkdziesedést eldsegitd, tdmogaté projektek fejlesztésével, rendezvények
koordinacidjaval és szervezésével,

1) az Egyetem vezetdsége nemzetkzi kommunikaciojanak tdmogataséaval,

k) a diplomaciai testiiletekkel, nemzetkdzi szerepltkkel, beérkezo és kiutazd intézményi

szintii delegacidkkal
kapcsolatos intézmeényi feladatokat.

(2) A Nemzetkdzi Igazgatdsag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatait az alabbi szervezeti
egységein keresztiil latja el:

a) Nemzetkdzi Igazgatoi Titkdrsag,
b) Mobilitasi Programok kroda,
c) Stipendium Hungaricum Iroda,

d) EDUC Iroda,
e) Study Abroad és Nyéari Egyetem Iroda,
1] Nemzetkozi Beiskoldzasi Iroda.
(3) A Nemzetkdzi Igazgatosag szakmai feliigyeletét a stratégiai és kapesolati rektorhelyettes latja el.

Nemzetkozi Igazgatoi Titkdrsag

15. § (1) A Nemzetkdzi Igazgatéi Titkarsag
a) biztositja az igazgatdsagi adminisztracio koordinaciojat,




b) biztositja az intézmény nemzetkoziesitésével dsszefliggd szabilyzatainak, eljardsainak és
kapcsolodé dokumentumainak angol nyelvii forditasat,

c) a kiilftldi hallgatokkal kapesolatos elemzéseket, vezetdi hattéranyagokat, elégedettsegi
felméréseket készit,

d) koordindlja az Utazd Nagyk&vet programot,

e) koordindlja a PTE Nemzetk6zi Tavasz nemzetkdziesitési rendezvénysorozat szervezését,
szoros egyiittmiikddésben a Kapcesolati Igazgatésdggal,

f) tamogatja az intézményi szint{l vezet6i nemzetkdzi kommunikéciot,

g) biztositja az Erasmus Bizottsag és a Nemzetkoziesitési Bizottsdg adminisztracidjat.

(2) Az Igazgatosagi Titkarsagot titkarsagvezetd vezeti, aki egyben az Erasmus Bizottsag titkdra. A
titkarsagvezettit a nemzetkdzi igazgatd javaslatara a rektori kabinetvezetd bizza meg hatdrozott, 3-5 Eves
iddre.

Mobilitasi Programok Iroda

16. § A Mobilitasi Programok Iroda a mobilitasi programokkal kapcsolatban ellatja

a) az EU Erasmus+ Programjaval kapcsolatos valamennyi feladat intézményi
koordinacidjat, feliigyelve a PTE Erasmust+ Szabalyzatinak megvalosulésat,

b) az EU Erasmust+ Nemzetkézi Kreditmobilitas Programmal kapcsolatos intézményi
koordinaciot,

¢) a Campus Mundi programmal kapcsolatos intézményi koordinaciot,

d) a CEEPUS programmal kapcsolatos intézményi koordinaciét,

€) az Egyetem kétoldalli intézményi szerz6déses partnerségeivel/partnereivel kapcsolatos
intézményi koordinacidt, az intézményi szerzddések egységes kdzponti igyintézését,

1) az Egyetem képviseletét az FErasmust programhoz kapcsolédd nemzetkdzi
eseményeken, elsddlegesen az EAIE, NAFSA, APAIE programjain,

g) a hataron tali magyar kapcsolatokkal dsszefiiggd feladatok intézményi koordinacidjat,
h) az Egyetem nemzetkdzi egyetemi szervezetekben vallalt tagsapaval Osszefiiggd
feladatokat,

i) a Makovecz Programmal kapcsolatos intézményi koordinaciot,

N az Allamkozi (,,miniszteri”) Oszténdijakkal kapesolatos intézményi koordinaciét,

Stipendium Hungaricum Ireda

17. § A Stipendium Hungaricum Iroda
a) ellatja a Stipendium Hungaricum Programmal kapcsolatos valamennyi feladat intézményi
koordingcidjat,
b} elkésziti a PTE Stipendium Hungaricum Program intézményi eljarasrendjét és feliigyel
annak megvaldsuldsat,
c¢) ellatja az Osztondijprogram Keresztény Fiataloknak programmal kapcsolatos intézményi
koordinaciot.

EDUGC Iroda

18. § Az EDUC Iroda

a) ellatja az Egyetemnek a European Digital UniverCity (EDUC) egyetemi szdvetségben
vallalt konzorciumi tagsagaval kapesolatos valamennyi feladat intézményi koordinacidjat,

b) kezdeményezi és koordinalja az EDUC tagegyetemekkel kdzdsen benydjthatd nemzetkdzi
palyazatokat, azok elkészitésében és megvaldsitasaban részt vesz,

¢) beinditja és szervezi az EDUC Academy-t,

d) Dbiztositja és szervezi az intézményi képviseletet valamennyi, EDUC-kal 8sszefiiggd
eseményen,




Study Abroad és Nyari Egyetem Iroda

19. § A Study Abroad és Nyari Egyetem Iroda az intézmény révid ciklusi programkinalatanak
fejlesztésével kapesolatban
a) ellatja az intézmény Study Abroad programkinélatinak Osszedllitdsat és promocidjat,
valamint a Study Abroad keretében az intézményre érkezt hallgatok adminisztracidjaval
Osszefliggd intézményi feladatok koordinacidjat,
b) clldtja a PTE Summer Trimester portfoli¢janak kialakitasdt és promocidjat,
¢) ellatja a relevans nemzetkozi szervezetekben a PTE szakmai képviseletét,
d) sajat fejlesztésii nyari és 1éli egyetemeket szervez, koordinal és népszertisit,
e) ellatja a PTE képviseletét, illetve képviseletének szervezését a Tempus Kozalapitvany altal
megvalosuléd nemzetkézi intézményi fokuszi kiallitasokon, valamint egyéb szervezésben
megrendezésre keriilé Study Abroad vésarokon, konferencidkon.

Nemzetkozi Beiskolazasi Iroda

20. § A Nemzetk6zi Beiskolazasi Iroda a kiilfoldi beiskolazassal kapesolatos feladati kérében ellatja

a) a Dream!Apply eszkozrendszerének intézményi koordindcidjat, feliigyeli az ezzel
Osszefiiggd kari €s kozponti fejlesztéseket,

b) az Egyetem pviseletét, illetve képviseletének szervezését a Tempus Kozalapitvany altal,
illetve sajat szervezésben megvaldsulo nemzetkdzi felsdoktatdsi toborzéd rendezvényeken,

c) a nemzetkozi beiskoldzdst tdmogaté online és print marketingkommunikécios ¢€s
imazskommunikiciés anyagainak koordinacidjat, szoros egylittmitkodésben a Kapcsolati
Igazgatdsiggal,

d) az Lgyetemmel szerzddéses viszonyban alld hallgatdi rekrutécios/toborzd iigyndkdk
koordinacidjat, az ilyen tipusi partnerségeket szabalyozé eljarasrend megalkotasat és
annak intézményi megvaldsulasat,

e) a kiilfsldi hallgatok szallasmenedzsmentjének intézményi koordindcidjdban részt vesz,

f) a nemzetkdzi beiskolazasi trendekkel és piacokkal kapcsolatos informaciokrdl
dsszefoglalokat, orszag- és régidtanulmanyokat készit,

g) akilfoldi hallgatdk szdmara kiajanlhatd szolgaltatasok koordindcidjaban és fejlesztésében
részt vesz.

A nemzetkozi igazgatd

21. § (1) A nemzetkdzi igazgatot nyilvanos palydzat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott idére.
A meghbizis pontos idétartamét a palyazati kiirds hatdrozza meg. A vezetdi megbizds a 65. életév
betoltéséig szolhat és t6bbszor megismételhetd.

(2) A nemzetkOzi igazgatot akadalyoztatdsa esetén az altala {rdsban meghatalmazott igazgatéhelyettes
helyettesiti,

(3) A nemzetkozi igazgatdé a Nemzetkozi Igazgatosag feladatkorébe tartozo ligyekben jogosult az
Egyetem képviseletére, a rektori kabinetvezetd &ltal meghatdrozott pénziigyi kozpontokon
keretgazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik a Gazdalkodasi szabalyzat rendelkezésel szerint.

(4) A nemzetkozi igazgatd feladatait a stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes szakmai feliigyelete
mellett 1atja el.

OKTATASI IGAZGATOSAG

22. § (1) Az Oktatasi Igazgatosag ellatja az Egyetem oktatasi alapfeladaténak ellatasat tdmogatd —
felvételi eljarassal, oktatasszervezéssel, valamint egyéb tanulményi- és hallgatéi ligyekkel kapesolatos
— adminisztracids, pénziigyi és szolgaltatasi feladatait és a nevezett teriileteken kapcsolatot tart a
fenntartoval, a hatdsagokkal, valamint egyéb intézményekkel.



(2) Az QOktatasi Igazgatdsag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai kirében ellatja

a)

b)

c)
d)

€)
f)

2
h)
)
k)

az Egyetem képzési programjaval, okiatasi rendszerével, oktatds stratégiai tervezésével, a
stratégiak kidolgozasaval, végrehajtasaval,

a hallgatéi adatszolgaltatasokkal,

a képzesek akkreditacidjaval és regisztracidjaval,

az Egyetem kozponti (az Oktatdsi Hivatal altal iranyitott) felvételi és hallgatdi
pénziligyeivel,

az elektronikus tanulmanyi rendszer tdmogatasaval,

az Egyetem hallgatdéinak mentordldséval, kiildndsen a fogyatékkal €16 hallgatdinak
tamogatasaval,

a hallgatéi és dolgozdi tdmeg- &s versenysport programok szervezésével és
lebonyolitdsaval,

a doktori képzéssel, habilitadcidval kapesolatos feladatokat,

ellatja az egyetemi tehetséggondozassal kapesolatos feladatokat,

a hallgatdi szolgaltatdsok intézményi koordinacidjaval

kapcsolatos feladatokat.

(3) Az Oktatasi Igazgatdsag szakmai feliigyeletét az oktatasi rektorhelyettes latja el, kivéve a doktori
képzéssel ¢€s habilitacidoval kapesolatos feladatokat, amelyeket a tudoményos és innovacios
rektorhelyettes szakmai felligyelete mellett lat el.

23. § Az Oktatasi Igazgatosag (a tovébbiakban: OIG) a 12. §-ban meghatarozott feladatait az alabbi
szervezeti egységeken keresztiil latja el

a)
b)
c)
d)
¢)
f)

Qktatasi Igazgatdi Titkéarsag,
Kozponti Tanulmanyi Iroda,
Oktatasszervezési Iroda,
Hallgatdi Tamogatd Kozpont,
Sportireda,

Doktori Iroda.

Oktatasi Igazgatoi Titkarsag

24, § (1) Az Oktatasi Igazgatdi Titkarsaga (tovabbiakban: Titkarsag) az oktatdsi igazgatd feladatainak
cllatasat segitd, szervezd, tAmogatd szervezeti egység.

(2} A Titkarsag

a) ellatja az OIG postazasi és kézbesitési feladatait;

b) gondoskodik az oktatasi igazgato levelezésének lebonyolitasardl;

¢) szervezi az oktatdsi igazgato taldlkozoit, megbeszéléseit, gondoskodik az utazasi feltételek
biztositasarol, a személygépkocsi rendelések tigyintézésérol;

d) részt vesz az OIG vezetdi értekezleteinek és a Tanulmanyi Vezet8i Ertekezletek iiléseinek
elékészitésében, lebonyolitasaban;

e) gondoskodik az OIG irodaszerekkel torténé ellatasarol;

f} koordindlja a magyar hallgatdkkal kapcsolatos elégedettségi felméréseket;

g) kozremikddik a hallgatoi adatszolgiltatasok teljesitésében;

h) ellatja a Mindségfejlesztési Bizottsag titkari feladatait;

i) kozremiikodik az Oktatasi Igazgatosdg gazdalkodasdnak adminisztracidjaban,
gazdalkodasa sordn egyiittmiikdik a Kancellariaval.

j) aTitkarsag kbznevelési ligyekkel kapcsolatos feladatai;

— szakmailag elékésziti az oktatdsi igazgatod fenntartdi jogositvanyai kérébe tartozod
feladatokat;




k)

—  kozremiikddik azon koznevelési és gyermekjoléti intézmények tekintetében a
fenntartdi jogok gyakorlasanak szakmai eldkészitésében, melyek esetében a fenntartoi
jogokat a PTE maésik szervezeti egysége gyakorolja;

- ellatja a kdznevelési intézmény fenntartasaval, adminisztraciéjaval, ligyvitelével
kapcsolatos azon feladatokat, amelyek nem tartoznak a Kancellaria feladatkorébe;

—  kozremiikddik a kdznevelési informacids rendszer (KIR) mikddtetésében;

— figyelemmel kiséri a koOznevelési intézmény pedagogiai munkajat, szakmai
tevékenységét;

~  kapesolatot tart és egylittmilkddik a kdznevelés feletti torvényességi ellendrzést,
feliigyeletet gyakorld hatosagokkal és szervekkel;

— ellatja a Kbznevelési Bizottsag titkari feladatait;

—  kozremiiksdik a szakmai értekezletek Gsszehivasaban

—  eldkésziti a kdznevelési intézmény létesitéséhez, atszervezéséhez, megsziintetéshez
szilkséges anyagokat,

—  cldkésziti a déntést a fenntartot jogszabaly alapjan megilletd egyetértési és egyéb
doéntési joga, valamint az intézményvezetd dontése elieni fellebbezések tekintetében;

—  elBkésziti a kdznevelési intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességének értékelését;

~  az intézményvezetdktdl kapott éves beszamoldkat dsszesiti, €s megkiildi az oktatési
igazgatonak;

—  kozremiikddik a koznevelési intézmény szakmai munkijanak iranyitasaval és
feliigyeletével kapcesolatos feladatok eldkészitésében;

—  koézremiikédik a koznevelési intézmény taniigyi dokumentumaiban, a Kollektiv
Szerzédésben foglaltak végrehajtasanak ellendrzésében.

Az Oktatasi [gazgat6i Titkarsag felndttképzés iigyekkel kapesolatos feladatai:

—  ellatja a Feln6ttképzési Bizottsag titkari feladatait;

—  kapesolatot tart a kari felndttképzési felelésokkel, gondoskodik a felnbttképzést érintd
rendeletek, informaciok, levelek tovabbitasardl a kari feleldstk felé.

Kozponti Tanulmanyi Iroda

25. § (1) A Kozponti Tanulmanyi Iroda az OIG oktatdsadminisztracids szervezete, tevékenysége
els6sorban a felvételi eljardsok szervezésére, a hallgatdi tanulményi adminisztracioval, hallgatéi
jogviszonnyal, a didkigazolvanyokkal, a didkhitellel kapesolatos feladatok ellatasara terjed ki.

(2) A Kozponti Tanulmanyi Iroda ellatja

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
i)

a hallgatok részére fizetend6 juttatisokkal kapcsolatos feladatokat;

a hallgatok altal fizetend6 dijakkal kapcsolatos feladatokat;

a képzési szerzOdésekkel kapcesolatos feladatokat;

a behajtasi folyamattal kapesolatos feladatokat;

az atsorolassal kapcsolatos feladatokat;

a Diakhitel iigyintézéssel kapcsolatos feladatokat;

a didkigazolvany tigyintézéssel kapcsolatos feladatokat;

a kozponti felvételi eljarassal kapcsolatos feladatokat;

a kilfdldi hallgatok TAJ szam igyintézésével kapesolatos feladatokat;
a hallgatéi tgyfélszolgalati tevékenységgel kapesolatos feladatokat.
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Oktatasszervezési Iroda

26. § (1) Az Oktatasszervezési Iroda az OIG oktatastervezéssel, oktatdsadminisztracidval és a
kéznevelés fenntartdi feladataival foglalkozo szervezeti egysépe. Az Iroda ellitja a képzések
akkreditacidjaval, regisztracidjaval kapcsolatos feladatokat és a Neptun egységes tanulmanyi rendszer
tartalmi lizemeltetésével kapcsolatos iranyitasi és adminisztricids feladatokat. Az Iroda kiemelt feladata
a Felsooktatasi Informaciés Rendszerbe torténd adatszolgaltatds. Az lroda biztositja az Egyetem
kdznevelési intézményeivel kapesolatos fenntartéi jogok gyakorldsat.

(2) Az Oktatasszervezési Iroda oktatastervezési, akkrediticids, nyilvantartasba vételi lgyckkel
kapcsolatos feladatai;

a)
b)

i)
»
k)
1)

m)

n)
0)

p)

)

kdzremkddik az oktatasra, oktatisszervezésre vonatkozo koncepeid kidelgozasiban és
megvaldsitasaban;

kozrem(ikddik az Egyetem szaklétesitési, szakinditasi stratégidjanak kidolgozasaban,
gondozasaban, koordinalja a szakinditasi, szaklétesitési feladatokat, kapcsolatot tart a kari
akkreditacios felel6sokkel, valamint kiilsd szervekkel;

elvégzi az Oktatasi Hivatalndl (OH), illetve az egyéb feliigyeleti szerveknél sziikséges
regisziracios feladatokat;

elldtja az Oktatasi és Kreditbizoftsag titkari feladatait;

formailag ellendrzi, tovabbitja a szaklétesitési- s a szakinditasi anyagokat;

kezeli és karbantartja a szakok akkreditacidjaval kapcesolatos nyilvantartdsait;

részt vesz az intézményakkreditacios eljaris koordinalasaban;

segitséget nynjt a karoknak a parhuzamos akkreditacidval, monitoreljarasokkal
kapcsolatos beszamoldk elkészitése soran;

eldkésziti a PTE Képzési Programjénak éves feliilvizsgalatat;

véleményezi a képzésekkel kapcsolatos megallapodasokat, azok nyilvantartasba
vételében kozremiikddik, nyilvantartja az OIG-ra megkiildstt, karok kzotti oktatdsi
megallapodasokat;

kozrem(ikddik a felnSttképzések regisztralasaban;

ellatja a Felndttképzési Bizottsag titkari feladatait;

kapcsolatot tart a kari felndttképzési feleldsokkel, gondoskodik a felndttképzést érintd
rendeletek, informaciok, levelek tovabbitasardl a kari feleldstk felé;

irdnyitja a szakmai gyakorlatok nyilvantartasba vételével kapcsolatos adminisztraciot;
részt vesz az oktatasi folyamatok mindségbiztositasaval kapcsolatos feladatokban, a
Mindségfejlesztési Bizottsdg munkéjaban;

koordinalja, ellendrzi és feliigyeli az oklevél- és az oklevéimelléklet
formanyomtatvanyok nyilvantartasdval, trolasaval és kezelésével kapesolatos intézményi
feladatokat;

tag delegalasaval részt vesz az Informatikai Bizottsdg munkajaban.

(3) Az Oktatasszervezési Iroda a tanulmanyi rendszerrel kapcsolatos feladatai kdrében ellatja

a)
b)

c)

d)
€)

f)

a tanulmanyi rendszerrel kapcsolatos kézponii oktatdsszervezési, iranyitasi feladatokat;

a tanulmanyi rendszer intézményspecifikus beallitasdval, paraméterezésével kapcsolatos
feladatokat;

a hallgatdk €s az oktatdk tanulmanyi rendszerben tOrténd nyilvantartasaval és a FIR
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;

a tanulmanyi rendszer felhasznaldinak a tAmogatasat;

a tanulmédnyi rendszer jogosultsigainak kiosztdsdval és elvonasaval kapcsolatos
feladatokat;

a tanulmanyi rendszerben az elektronikus {igyviteli folyamatok kialakitdsanak és
fejlesziésének tamogatasat.
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Hallgatéi Tamogaté Kézpont

27. § (1) A Hallgatéi Tamogaté Kdzpont
a) feladata a hallgatdi szolgaltataskosar bovitése, 0j jo gyakorlatok becsatornazasa, aktiv
miikodtetése, melynek keretében:
— publikalja az igénybe vevok felé a kiilonbozé lehetdségeket,
— koordindl a szolgaltatasok kozott, iigyféliranyitast végez.
b) ellitja az Egyetem oktatdshoz kapcsolodd hallgatéi szolgéltatdsainak koordinacidjat,
kiilondsen:
a hallgatéi mentalhigiénés szolgaltatasok,
a készség- €s képességfejlesztd, érzékenyité programok, munkaerd-piaci felkészitd
tevékenységek, jogklinikai szolgaltatas,
— atanulastdmogatasi és tanuldsmaodszertani szolgaltatasok,
— a hallgatéi tAmogatd rendszerek, didktandcsado szolgéltatasok
— azegyetemi leikészi szolgaltatasok
Intézményi koordinacidjat.

(2) A Hallgatoi Tamogatd Kézpont az aldbbi — nem 6néllé — szervezeti egységekkel rendelkezik:

a) Karrier Iroda,
b) Tehetséggondozo Iroda,
c) Tamogatd Szolgalat.

Karrier Iroda
28. § (1) A Karrier Iroda az OIG Hallgatdi Tamogato Kdzpont szervezeti egysége.

(2) A Karrier Iroda feladatai

a) szervezi az egyeni hallgatéi karriertervezést segit6 tevékenységet,

b cllitja a karriertanidcsadassal és a palyaorientacidval Osszefliggd szolgéltatdsok
koordindciodjat,

¢) az oktatéi és hallgatdéi mentorrendszer és didktandcsadd szolgaltatisok szervezése,

fejlesztése, koordinacidja.
Tehetséggondozé Iroda
29. § (1) A Tehetséggondozo Iroda a Hallgatdi Tamogatd Kdzpont szervezeti egysége.

{2) A Tehetséggondozé Iroda feladatai:

a) mitkddteti az egyetemi tehetséggondozdsi rendszert, ¢és koordindlja a
tehetséggondozashoz sziikséges kiils6 s belsd palyazatokat, 8sztdndijakat, tandcsaddsokat,

b) felkutatja, azonositja, segiti, 8sztdnzi s menedzseli a tehetséges, kiemelked6 képességii
hallgatokat,

c} ellatja PTE Kozponti Regionalis Tehetségpont miitkddtetésével kapesolatos feladatokat,
d} ellstjia a PTE szakkollégiumaival, tudomanyos didkkéreivel kapcsolatos kdzponti

adminisztracids és koordindcios feladatokat, timogatast nyiijt azok miikddéséhez.
Tamogato Szolgalat
30. § (1) A Tamogatd Szolgélat a Hallgatoi Tdmogatd Kdzpont specialis hallgatdi szolgaltatasokkal

foglalkozd szervezeti egysége. Feladatai elsésorban tamogatas nyujtasa a PTE fogyatékossaggal €16
hallgatéinak szamara.

(2) A Tamogatd Szolgalat tanulmanyokkal kapcsolatos szolgéltatasai:
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a) szallitdssal, személyi segitéssel kapcsolatos szolgaltatasok biztositdsa;

b) mentalhigiénés tandcsadas, egészségiiggyel kapesolatos szolgaltatas biztosiiasa;

c) munkaerd-piaci tamogatas biztositisa;

d) k&zosségi élettel kapesolatos tAmogatas nynjtasa;

€) segitségnyujtas a tanulmanyokkal, tanulmanyi tigyintézéssel kapcsolatos tigyintézésben

(6rai jegyzetek digitalizaldsa; specidlis eszkdzok kdlesénzése; kdnyvtarhasznalat segitése;
segitségnyijtas irdsos anyagok pépelésében, formazasaban, nyomtatdsaban; képi informacidk
szobeli megjelenitése, tablazat-felolvasas (latassériilteknek); szobeli anyagok, informdacick
irasba foglalasa (hallassériilteknek); fénymasolas, frott szdvegek nagyitdsa; igény esctén
jelnyelvi tolmécs biztositasa; gyogypedagogiai fejlesztés; tanuldsmodszertani tandcsadas; angol
nyelvi korepetalas).

Sportiroda

31. § (1) A Sportiroda az Oktatasi Igazgatdsag sportszolgéltatdsokkal foglalkozé szervezeti egysége.
Feladatai elsésorban a hallgatéi és a dolgozdi szabadiddsport, tovdabbi az egyetemi versenysport
szervezese.

(2) A Sportiroda feladatai
a) az egyetemi szabadidd- és versenysport koordinacidja, rendezvények szervezése,
kommunikacidja;
b) a PTE hallgatéinak MEFOB versenyrendszerében és egyéb orszdgos/regionalis/vérosi
versenyeken, sporteseméenyeken vald részvételének tAmogatasa, koordindlsa és lebonyolitasa;
c) részvétel az Egyetem sportszakmai programjanak kiaglakitisiban, tervek elkészitése és
azok megvalositasanak koordinalasa;
d) kapcsolattartés az Egyetem Karaival, az EHOK -kel, valamennyi kari HOK-kel, a PTE
PEAC sportegyesiilettel, létesitményilizemeltetfkkel, sportszervezeti egységekkel, a Magyar
Egyetemi- Foiskolai Sportszdvetséggel, varosi sportszervezetekkel;

e) a hallgatoi sport mentor program vezetése, a sportdsztdondij kidolgozasa, lebonyolitasa;
D sportmarketing feladatok ellatasa;
g) a szabadidOsport szervezdk, a hallgatéi sportiroddk munkatirsainak munkéjanak
koordindlasa, timogatisa, szakmai képzések szervezése;
h) az egyetemi sport honlap, az eclektronikus egyetemi Sport Hirlevél és a
sportregisztracids honlap karbantartasa;
i) a nemzetkdzi egyetemi sporteseménycken valo részvétel tamogatds;
i hallgatoi igényfelmérés, hallgatdi sportoldi szokasok felmérése;
k) fittségi tesztek kidolgozasa, értékelése;
Iy} PTE szurkoléi csapatok, mérkdzés latogatasok szervezése, koordinalasa.
Doktori Iroda

32. § (1) A Doktori Iroda feladatai:
a) az Egyetemi Doktori Tanacs és az Egyetemi Habilitacids és Habitusvizsgald Bizottsag
folyamatos miikadtetésével tdmogatja a tudomanyos fokozatszerzés és a magasabb tudoméanyos
teljesitések méréséhez sziikséges feltételrendszer kialakitasat, és a mindenkori nemzetkozi
szinthez és trendekhez igazitja azokat,
b) a doktori és habilitacids iigyek kdrében
ba) ellatja a doktori iskoldk akkreditaciojaval €s annak folyamatos feliilvizsgalatdval
Osszefiiggd egyetemi feladatokat, ¢ tevékenysége kérben egylittmiikddik a kari doktori
iskolakkal,
bb) vezeti a dokforjeldltek nyilvantartasat, a doktori képzéssel kapcsolatos,
jogszabalyban meghatirozott adatszolgaltatast végez,
be) ellatja az Egyetemi Doktori Tanacs adminisztracios feladatait,
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bd) elldtja az Egyetemi Habitusvizsgdld és Habilitdciés Bizottsdg adminisziracios
feladatait,

be) kapcsolatot tart és egyiittmiikddik az Egyetem doktori, valamint habilitécids
iigyekben illetékes egyéb testiileteivel a fenntartoval, valamint a Magyar Felsdoktatési
Akkrediticios Bizottsaggal.

(2) A Doktori Iroda feladatait a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett
latja el.

Az oktatasi igazgato
33. § (1) Az oktatési igazgato feladatait az oktatési rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett latja el.

(2) Az oktatasi ipazgatd feladat- és hataskore:

a) szervezi, iranyitja és dsszehangolja az Oktatasi Igazgatdsag tevékenységét;

b) az oktatassal 8sszefliggd, valamint milkédési és szervezetfejlesztési stratégiai anyagokat
dolgoz ki, elézetes tanulmanyokat készit és készittet;

c) gondoskodik a képzési program és az oktatdsi feladatok egyetemi célokkal vald
Gsszhangjanak biztositasarol;

d) kdzremiikodik a hallgatokat érintd egyetemi szabalyzatok, utasitdsok el6készitésében,

€) ellitia a Masodfoki Tanulminyi Bizottsag elntki, az Oktatdsi és Kreditbizottsag
tarselndki feladatait;

B a Kdznevelési Bizottsag tarselntke;

g) az Egyetemi Fegyelmi Bizottsig elndke;

h) a Tanéarképzd Kozpont Tandcsanak, valamint az Idegennyelvi Koordinaciés Kozpont
tandcsanak a tagja;

i) az igazgatdsag tevékenységi korében kapcsolatot tart a kari vezetSkkel, az Egyetem
szervezeti egységeivel, valamint kiils6 szervezetekkel;

i) szakmailag képviseli és irdnyitja a kari tanulmanyi osztilyokat az egyetemi szintii
feladatok eldkészitésében, €s végrehajtaséban,

k) ellatja a PTE integrélt péesi kdznevelési intézményének tdrvényességi felligyeletét és
ellendrzését, valamint a rektor altal delegalt fenntartdi jogokat;

D kézremiikddik azon kdznevelési és gyermekjdléti intézmények tekintetében a fenntartoi

jogok gyakorlasinak szakmai eltkészitésében, melyek esetében a fenntartdi jogokat a PTE
egyéb szervezetli egysége gyakorolja;

m) hatérozatot hoz a felvételi eljarasokban az Oktatdsi Hivatal (OH) besorolasi dontése
alapjan, valamint a Stipendium Hungaricum &szténdfjas hallgatok kapcsan;

n) kozremiikadik az oktatdsra vonatkozoé koncepcid kidolgozasaban és megvalositasaban;
0) kézremitkddik az Egyetem egységes Aathallgatasi és atoktatasi rendszerének
kidolgozasaban;

p) kdzremiikddik az Egyetem szaklétesitési, szakinditdsi eljarasrendjének kidolgozasaban

és annak gondozasiban, koordinélja a szakinditési, szaklétesitési feladatokat.
(3) Az oktatasi igazgatd a (2) k) pont szerinti, a rektor altal delegalt jogkdrben

a) gyakorolja a jogszabalyok 4ltal a fenntartot megilletd jogositvanyokat azzal, hogy

aa) a koznevelési intézmény gazdilkodasat azon gazdalkodasi lgyviteli feladatok
tekintetében ellenérzi, amelyek nem tartoznak a Kancellaria feladatkérébe;
egyebekben — amennyiben hidnyossdgokat, jogszabdlysértést €szlel — kezdeményezi a
Kancellarianal a kdznevelési intézmény gazdalkodasanak ellendrzését;

ab) a koznevelési intézmény vezetdjének (és helyettesének) megbizdsa, kinevezése, a
megbizas visszavondsa, a jogviszony megszlintetésének jogaval kapcsolatos, a
torvényben foglalt korlitozd rendelkezések keretei kozbtt javaslatot tesz a PTE
Rektoranak a kdznevelési intézmény vezetdje feletti, munkaltatoi jogok gyakorlasra;
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b) A kdznevelési intézmények napi munkajanak, fenntartdi irdnyitidsanak sordn:

ba) szakmai értekezletet hiv Gssze az intézmény vezetbinek részvételével;

bb) javaslatot tesz kdznevelési intézmény l1étesitésére, atszervezésére, megsziintetésére, a
Kollektiv Szerzédés megkotésére, modositasara;

be) ddnt a fenntartdt jogszabaly alapjan megilletd egyetértési és egyéb dodntési joga,
valamint az intézmeényvezetd dontése elleni fellebbezések tekintetében;

bd) érigkeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogial programjaban meghatarozott
feladatok végrehajtasat, a pedagbgiai-szakmai munka eredményességét;

be) ellatja a kdznevelési intézmény szakmai munkijanak iranyitasaval és feliigyeletével
kapesolatos feladatokat;

bf) ellenérzi a koznevelési intézmény tanligyi dokumentumaiban, Kollektiv
Szerzddésében foglaltak végrehajtasat.

c) az oktatdsi igazgatd koznevelési intézmények kapcsdn fennéllé fenntartéi feladatainak
elOkészitesét az Oktatasi Igazgatdsag Titkarsag végzi.

(4) Az oktatasi igazgatot nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott iddre. A
megbizds pontos idGtartamat a pélydzati kifrds hatdrozza meg. A vezetdi megbizas a 65. életéy
bettitéséig szolhat és tobbszor megismételhetd.

(5) Az oktatasi igazgatst akadalyoztatasa esetén az altala frasban meghataimazott személy helyettesiti.

(6} Az oktatdsi igazgatd az Oktatasi Igazgatdsag feladatkdrébe tartozod ligyekben jogosult az Egyetem
képviseletére, a rektori kabinetvezeté altal meghatdrozott pénziigyi kdzpontokon keretgazdalkodasi
jogkdrrel rendelkezik a Gazdalkodasi szabélyzat rendelkezésel szerint.

A Rektor munkajat segité személyek

A rektorhelyettesek
34. § (1) A rektort feladatai ellatashan
a) stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes,
b) oktatasi rektorhelyettes, valamint
c) tudomanyos és innovacios rektorhelyettes

segiti.
(2) Az altalanos rektorhelyettesi feladatokat a rektor altal kijelolt rektorhelyettes latja el.
A stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes
35. § A stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes
a) koordinéalja az Intézményfejlesztési Terv és az Egyetem atfogd stratégidja, valamint az

annak részeét képezd részstratégiak elOkészitését, elkészitését, a megfeleld testiiletek ele
terjesztését, feliigyeli a stratégiak megvalosulasat,

b) ellatja a Kapesolati [gazgatdsag és a Nemzetkdzi Igazgatosag tevékenységének szakmai
feligyeletét,

c) képviseli az Egyetemet, a rektor és az dltalanos rektorhelyettes tavollétében korlatozas
nélkiil jogosult a rektor helyettesitésére,

d) a killén meghatdrozott pénziigyi kozponiokon kotelezettségvallalasi joghkorrel
rendelkezik a szerzddéskotés és kitelezettségvallalas rendjérdl sz6ld szabalyzat rendelkezésel
szerint,

e) részt vesz a szenatusi allandd bizottsagok munkdaban az SZMSZ vonatkozd

mellékietében foglaltak szerint,
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D kapcsolatot tart az innovacios és technologiai feladatokat ellatdé minisztériummal,
g) ellatja a felsdoktatasi rangsorokkal kapcsolatos feladatokat.

Az oktatasi rektorhelyettes
36. § (1) Az oktatasi rektorhelyettes ellatja az Egyetem oktatasi tevékenységének szakmai feliigyeletét.

(2) Az oktatasi az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai korében

a) az Oktatasi Igazgatdsag szakmai feliigyeletén keresztiil részt vesz az oktatdsi stratégia
kidolgozésaban, végrehajtasaban, cllatja az Egyetem oktatési alaptevékenységének feliigyeletét,
b) kapcsolatot tart a karokkal az oktatasi tevékenységiik vonatkozasaban, feliigyeli a karok
oktatasi tevékenységét,

c) ellatjia a Zenéld Egyetem tevékenységének feliigyeletét,

d) cllatja a Janus Egyctemi Szinhaz tevékenységének feliigyeletét,

e) ellatja a Tanarképz6 Kozpont tevékenységének feliigyeletét

f) ellatja az Idegen Nyelvi K&zpont tevékenységének szakmai felligyeletét,

g) elldtja a hallgatokkal vald kapcsolattartas feladatait,

h) képviseli az Egyetemet, a rektor és az altaldnos rektorhelyeties tdvollétében korlatozés
nélkiil jogosult a rektor helyettesitésére,

i) a kiildn meghatdrozott pénziigyi kézpontokon kotelezettségvallaldsi jogkorrel
rendelkezik a szerzodéskotés és kotelezettségvallalds rendjérd] sz6lé szabalyzat rendelkezései
szerint,

b részt vesz a szenatusi allandd bizottsagok munkajaban az SZMSZ vonatkozd

mellékletében foglaltak szerint.
A tudomanyos és innovacids rektorhelyettes

37. § A tudomanyos és innovaciods rekforhelyettes
a) ellatja az Egyetem tudomanyos és kutatdsi tevékenységének felligyeletét, szakmai
iranyitast gyakorol az Egyetem tudomanyos, kutatasi, miivészeti, kutatasfejlesziési és — a
Kancellariaval egyiittmiitkddve — innovacios tevékenységet illetden,

b javaslatot tesz a bels6 tudomanyos palyazatok kiirasara, a palyazatok lebonyolitdséara ¢s
nyilvantartasinak rendjére, koordindlja a bels6é ludomanyos palyazatok kiirasal, a palyazatok
{ebonyolitasat,

c) ellatjia az OIG Doktori Iroda tevékenységének oktatasi, kutatdsi és tudomdényos
feliigyeletét,

d) ellitja a Palvazati Bizottsag miikodésének feliigyeletét,

e) stratégiai és kapcsolati rektorhelyettessel, a karokkal, a Szentagothai Janos

Kutatokdzponttal, valamint a Kancellaridval egyiittmikodve kidolgozza az Egyetem

tudoméanyos és kutatdsi stratégidjat, valamint az ennek megvaldsitasat szolgald palyazati

srrg

.....

innovacids fejlesztési iranyokat és az ahhoz szitkséges kapacitasbévitést, ezen beliil
- koordindlja a kutatdsfejlesztések kezdeményezéset,
- innovacios kezdeményezéseket tesz kiilsd partnerek iranyaba,
- oktatasi, kutatasi és tudomanyos szempontbdl feliigyeli az Egyetem innovativ cégeinek
mitkédését,
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- egyittmilkddik a  Kancellaria Informatikai és  Innovaciés  Igazgatosag

Kutatashasznositasi és Technoldgia Transzfer Féosztélyaval®,
) feliigyeli a hazai és nemzetkdzi tudoményos rangsorok tudoménymetriai adatainak
megfelelé adatbazisokat, meghatarozza a fejlesztendd teriileteket, felligyeli, hogy a stratégiai és
kapcsolati rektorhelyettes rendelkezésére alljanak a felsdoktatasi rangsorokkal kapcsolatos
feladatai ellatasahoz szilkséges adatok,
h) palyazati lobbit folytat és oktatasi, kutatasi és tudomanyos szempontbol feliigyeli a
palyazatirasi tevékenységet,
i) képviseli az Egyetemet, a rektor és az ltalanos rektorhelyettes tavollétében korlatozas
nélkiil jogosult a rektor helyettesitésére,
i) a kiildn meghatarozott pénziigyl kdzpontokon kotelezettségvillalasi jogkorrel
rendelkezik a szerzodéskotés és kitelezettségvallalas rendjérol sz6l6 szabilyzat rendelkezései
szerint,
k) részt vesz a szenatusi allandé bizottsdgok munkajdban az SZMSZ vonatkozd
mellékletében foglaltak szerint,
D elldtja az Egyetemi KoOnyvtir és Tudask6zpont, valamint az Egyetemi Levéltar
feliigyeletét,
m) clldtja a Szentagothai Janos Kutatékdzpont, valamint a Grastyan Endre Transzlacids
Kutatdsi Kézpont feliigyeletét.

A szaktandcsadok

38. § (1) A rektor az Egyetem fejlesztéséhez, kapcsolati rendszerének épitéséhez, egyes kiemelt
stratégiai projektek koordinalasihoz kapcsolodé feladatok ellatisaval hatarozott idore szaktanacsaddkat
bizhat meg.

{2) A szaktanicsadék feladatait, megbizasuk id6tartamat a megbizas tartalmazza.

(3) A szaktanicsadok részére adhaté dijazdsra vonatkozd rendelkezéscket a foglalkoztatasi
kévetelményrendszer tartalmazza.

A Rektori Kabinet szervezeti egységeinek mitkidése

39. § (1) A szervezeti egységeknek a munkavégzésiik soran olyan munkakapesolatot kell kialakitani,
amely segiti az egymasra épiil6 feladatok koltségtakarékos, magas szinvonalu ellatasat.

(2) Az egységek segitik egymas munkajat hataridore térténd adatszolgaltatassal, az egységre harulo
feladatok maradéktalan teljesitésével.

(3) A kapcsolat vezetdi szinten és ligyintéz6i szinten egyarant létrejdhet, a kapcesolat formajat az aktualis
feladat hatarozza meg.

{4) A munkakapcsolat nem eredményezheti a feladatok atruhazasat,
Hatalyba léptett és zard rendelkezések
40. § (1) Jelen utasitas 2020. oktdber O1. napjan Iép hatalyba.

(2) Jelen utasitas hatdlyba lépésével egyidejlileg a Rektori Kabinetrdl szold 2/2018. szama rektori
utasitas hatalyat veszti.

3 A szervezeti egység elnevezésében (6rténd valtozdst, a PTE SZMSZ 32. szamu mellékletének, 2021. januar 01-
jétdl hatalyos médositasaira tekintettel dtvezette az utasitds 2021, februar 8. napjatd] hatalyos modositdsa.
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(3) A korabbi Kapcsolati és Nemzetkoziesitési Igazgatdsag jogutdd egységeinek tekintenddk — az
ellatott feladatok és hataskérsknek megfelelden — a Kapcesolati Igazgatosag, a Nemzetkdzi Igazgatosag,
valamint az Oktatasi Igazgatdsagon beliil a Hallgatdi Tamogatd Kdzpont Karrier Iroda. A Kutatas- €s
Innovéciofejlesztési Féosztaly jogutdd egységeinek tekintenddk — az ellatott feladatok és hataskéroknek
megfelelden — az Oktatési Igazgatdsagon beliil a Doktori Iroda és a Tehetséggondozasi Iroda. A jogutdd
szervezeti egységek vezetésére szolo megbizas, illetve a folyamatban 1évd vezetdi megbizas ellatasara
52016 palydzatok jelen utasitasban foglaltaknak megfeleléen értelmezenddek, j megbizas kiadasara, Uj
palyazat lefolytatasara csak abban az esetben van sziikség, amennyiben a vezetdi pozicid betdltetlen €s
palyézati eljaras sincs folyamatban.

Pécs, 2020. oktober 1.

Dr. Miseta Attila
rektor

Zaradék:
Jelen utasitast a Rektori Vezetéi Ertekezlet 2020. szeptember hd 10-ei iilésén tamogatta. Az utasitds
2020. oktéber 1. napjatol hatalyos.

Az utasitds modositdsait a Rektori Vezetdi Ertekezlet 2021. februdr hé 4-ei iilésén tamogatia. Az utasitds
modositasai 2021, februdr ho 8. napjatol hatdlyosak.

Pécs, 2021. februar 8.
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