FTENIBIT= 2[R,

A Pécsi Tudomanyegyetem igazgatasanak szervezetérdl szold szabalyzat (PTE SZMSZ 32. szamu
melléklete) 14. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan a Rektori Kabinet szervezeti felépitését, az egyes
szervezeti egységek feladat-és hataskorét, a rektor munkajat segitd személyek feladat-és hataskorét az
alabbiak szerint hatarozom meg.

Altaléanos rendelkezések
Az utasitds hatdlya

1. § Jelen utasitas hatélya kiterjed a Rektori Kabinetre, mint szervezetre, a Rektori Kabinet szervezeti
egységeinél foglalkoztatott kozalkalmazottakra, a rektor munkajat segitdé személyekre, valamint a
Rektori Kabinet altal ellatott feladatokra.

A Rektori Kabinet feladatai

2. § (1) A Rektori Kabinet
a) segiti a rektor jogszabalyban, egyetemi szervezeti és miikddési szabalyzataban és annak
mellékleteiben meghatarozott feladatainak ellatasat, a rektorhelyettesek ¢és a rektori
kabinetvezetd munkajat,
b) a Kancellariaval egyiittmiikodve kidolgozza az Egyetem Intézményfejlesztési Tervét,
valamint az Egyetem stratégiai célkitlizéseinek megvaldsitasat segitd atfogd egyetemi
stratégiakat, koordinalja a végrehajtasukat,

c) iranyitja az Egyetem oktatasi, tudomanyos, kutatasi, miivészeti, kutatasfejlesztési €s - a
Kancellariaval egyiittmiikddve - innovacios tevékenységét,

d) iranyitja az Egyetem kdzponti marketing tevékenységét,

€) ellatja a doktori iskolakkal €s a tudomanyszervezéssel kapcsolatos feladatokat,

f) ellatja a Szenatussal, a szenatusi allandé bizottsagokkal, valamint az egyéb egyetemi
testiiletek mitkodtetéseével kapcsolatos feladatokat,

g) ellatja a tarsadalmi, gazdasagi €s nemzetkdzi kapcsolatokkal Gsszefiiggd feladatokat,
h) ellatja a hazai és nemzetkdzi beiskolazassal, a nemzetkGziesitéssel, a mobilitasi- és
Osztondijprogramokkal kapcsolatos feladatokat,

i) a kancellar altal atruhazott hataskorben ellatja az Egyetem oktatasi alapfeladatanak
ellatasat tamogat6 adminisztracios €s szolgéltatasi feladatait,

i) ellatja az Egyetem kozponti tehetséggondozasi feladatait,

k) kapcsolatot tart az Egyetem 6nallo szervezeteivel.

(2) A Rektori Kabinet jelen szabélyzatban meghatarozott feladatainak ellatasat segitd pénziigyi,
gazdasagi, informatikai, munkaiigyi, jogi, vagyongazdalkodasi, miiszaki, palyazati és adminisztracios
feladatokat a Kancellaria latja el a referenseken keresztiil.

A rektori kabinetvezeto

3. § (1) A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezetd iranyitja. A rektori kabinetvezetét nyilvanos
palyazat alapjan a Szenatus véleményének kikérését kovetden a rektor bizza meg hatarozott 3-5 évre. A
megbizas pontos id6tartamat a palyazati kiirds hatarozza meg. A vezetdi megbizas a 65. életév
betdltéséig szolhat és tobbszor megismételhetd.



(2) A rektori kabinetvezeto

a) irAnyitja a Rektori Kabinetet, 6sszehangolja a szervezeti egységek miikodését,

b) szervezi és eldkésziti a Rektori Vezetdi Ertekezlet, a Dékanok Tanéacsa, a Rektori
Tanacs, a Szenatus tiléseit,

c) iranyitja a Titkarsagot,

d) kapcsolatot tart a karokkal, a Kancellariaval, az egyéb szervezeti egységekkel, felméri

az egységek Rektori Kabinet miikddésével kapcsolatos igényeit, azok alapjan javaslatot tesz a
Rektori Kabinet mik&désére, atszervezésére,

e) kiadméanyozasi jogkort gyakorol a rektor altal meghatarozott igyekben,

) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket egyetemi szabélyzat, utasitds, a Szenatus vagy
a rektor szamara meghatéroz,

2) tevékenységérdl rendszeresen beszamol a rektornak és kétévenként a Szenatusnak,

h) szignal,

i) a Rektori Kabinet szdmara a Szenatus és a Kancellar altal visszaigazolt kerete erejéig a
kotelezettségvallalasra vonatkozd szabalyok betartasaval kotelezettséget vallalhat,

i) ellatja az Egyetem képviseletét a rektor éltal atruhazott tigyekben, tigykordkben,

k) munkaltatéi jogkort gyakorol a vonatkozo rektori-kancellari utasitasban foglaltak
szerint.

(3) A rektori kabinetvezetdt akadalyoztatisa esetén az altala irdsban meghatalmazott személy
helyettesiti.

A Rektori Kabinet szervezeti egységei

4. § (1) A Rektori Kabinet 2. §-ban meghatarozott feladatait az alabbi szervezeti egységeken keresztiil
latja el:

a) Rektori Kabinet Titkarsag,

b) Kapcsolati Igazgatdsag,

c) Nemzetkozi [gazgatdsag,

d) Oktatasi Igazgatosag.

(2) A Rektori Kabinet egységei hivatalos bélyegzé hasznalatara jogosultak, amely kdzépen
Magyarorszag cimerét, korben pedig a szervezeti egység elnevezését tartalmazza.

(3) A Rektori Kabinet az (1) bekezdésben meghatarozott szervezeti egységein beliili tovabbi egységek
(pl. irodak, kdzpontok) nem 6nallo szervezeti egységek, ezen egységek nem mindsiilnek a PTE SZMSZ
szerinti szervezeti egységnek, vezetdi nem mindsiilnek vezetdnek. Az (1) bekezdés b)-d) pontjaban
meghatarozott szervezeti egységek vezetdit nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg. Az (1)
bekezdésben meghatarozott szervezeti egységeken beliili egységek vezetdit a rektori kabinetvezetd
bizza meg a szervezeti egységek vezetdi javaslatara. A rektori kabinetvezetd altali megbizast a
munkakoéri leiras elélapjan kell rogziteni.

REKTORI KABINET TITKARSAG
5. § (1) A Titkarsag ellatja a rektor, a rektorhelyettesek, a rektori kabinetvezetd tevékenységével

Osszefliggd szervezési feladatokat, valamint kapcsolatot tart a Kancellariaval, az Egyetem &nallo
szervezeteivel és segiti a Rektori Kabinet szervezeti egységeinek munkajat.



(2) A Titkarsag az (1) bekezdéseben meghatéarozott feladatai kérében:
a) részt vesz a Szenatus, a Rektori Tanics, a Dékanok Tanacsa, a Rektori Vezetdi
Ertekezlet iiléseinek elokészitésében, az emlékeztetdk, jegyzokonyvek, hatarozatok
elkészitésében, érintettekhez vald eljuttatasaban, kézremiikddik a hatarozatok végrehajtasaban,
eredményesség kimutatasaban,
b) szervezi a rektor, a rektorhelyettesek, €és a rektori kabinetvezetd talalkozoit,
megbeszéléseit, bel-¢és kiilfoldi utazasait, gondoskodik a levelezésiik lebonyolitasarol,
c) ellatja az Egyetemen hasznalatban 1évo bélyegzok rendelésével, nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatokat,
d) ellatja a Rektori Kabinet iratkezelési feladatait,
e) ellatja az egyetemi ombudsman tevékenységével Gsszefliggd adminisztrativ feladatokat,
f) egyiittmiikddik a Rektori Kabinet egyéb szervezeti egységeivel, a Kancellaria szervezeti
egységeivel, referenseivel, a karokkal, valamint az egyéb 6nallé szervezetekkel,
g) részt vesz az Egyetem atfogd stratégiai tervezésével, a stratégidk kidolgozasaval,
végrehajtasaval, az Intézményfejlesztési Terv kidolgozéasaval, végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokban,
h) ellatja a szenatusi allandoé bizottsagokkal, valamint az egyéb egyetemi testiiletek
miikodtetésével, tagsaguk nyilvantartasaval és egyéb adminisztracios teendokkel kapcsolatos
feladatokat,
i) kozremiikddik az Egyetem integralt kockazatkezelési rendszerének miikddtetésében, a
kockazatértékelési, és kockazatelemzési feladataiban,
1) adatvédelmi kapcsolattartoi feladatokat lat el,
k) engedélyezi a kiilsd, vagy egy egyéb szervezeti egységek hirlevél kikiildésére
vonatkoz6 kérelmeit; az Egyetem, vagy tobb Kar teriiletére vonatkozd plakat kihelyezése iranti
kérelmeket,
1) ellija az Egyetem altal koordinalt kutatasok, valamint a Diplomas Palyakdvetd
Rendszerhez kapcsolddo kérddives megkeresések szervezését, elemzését,

m) Iellatja a .,Mltbdl a jovo felé. A modernkori pécsi felsdoktatas elsd szaz esztendeje
(1923-2023) centenariumi programsorozat adminisztrativ €s szervezesi feladatait.

(3 A (2) bekezdés m) pontjadban meghatirozott feladatot a Titkarsdgon beliil a Centenariumi
Programiroda latja el kézvetleniil az oktatasi rektorhelyettes szakmai feliigyelete ala rendelve.

(4) A Titkarsag tevékenységet a rektori kabinetvezeto iranyitja.
KAPCSOLATI IGAZGATOSAG

6. § (1) A Kapcsolati Igazgatosag ellatja

a) az Egyetem atfogo stratégiai tervezésével, a stratégiak kidolgozasaval, végrehajtasaval,
az Intézményfejlesztési Terv kidolgozasaval, végrehajtasaval,

b) az Egyetem hazai tarsadalmi, gazdasagi kapcsolataival,

c) a protokollal, az imazskommunikacidval, az alumnival,

d) a hazai beiskolazassal,

e) az egyetemi médiaval,

) a médiaesemények szervezésével,

1 Az 5. § (2) bekezdés m) pontjat beiktatta az utasitas 2021. februar 8. napjatol hatalyos médositasa. A feladatokat
a Titkarsag a Rektori Vezetoi Ertekezlet 2020. december 03-ai iilésén elfogadott ,MULTBOL A JOVO FELE. A
modernkori pécsi felsdoktatas elsd szaz esztendeje (1923-2023) centenariumi programsorozat” Programalapito
Dokumentum alapjan 2021. januar 1. napjatdl ellatja.

2 Az 5. § 4j (3) bekezdésének szdvegét megallapitotta és egyben a korabbi (3) bekezdés szamozasat (4) bekezdésre
modositotta az utasitds 2021. februar 8. napjatdl hatalyos mddositasa.



g) a kari kapcsolati koordinatorokkal torténd kapcsolattartassal és
meédiakommunikacioval,
h) marketing és kulalasi landcsadéssal

kapcsolatos feladatokat.

(2) A Kapcsolati Igazgatosag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatait az alabbi szervezeti egységein
keresztiil 1atja el:

a) Kapcsolati Igazgatdi Titkarsag,

b) Protokoll és Rendezvény Iroda,

c) Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda
d) Hazai Beiskolazéasi Marketing Iroda

e) Alumni és Vallalati Kapcsolatok Iroda.

(3) A Kapcsolati Igazgatosag szakmai feliigyeletét a stratégiai €s kapcesolati rektorhelyettes latja el.
Kapcsolati Igazgatoi Titkarsag

7. § (1) A Kapcsolati Igazgato6i Titkarsag

a) biztositja az igazgatdsagi adminisztracio koordinacidjat,

b) biztositja az Egyetem médiaval, és rendezvényekkel Osszefiiggé szabalyzatainak,
eljarasainak, kapcsolddé dokumentumainak aktualizalasat,

c) az Egyetem lathatosagaval, tarsadalmi, vallalati kapcsolataival, marketing bevételeivel
kapcsolatos elemzéseket, vezet6i hattéranyagokat, elégedettségi felméréseket készit,

d) ellatia a diplomas palyakovetd rendszerrel kapcsolatos intézményi feladatok
koordinacigjat,

e) marketing és kutatasi tanacsadoi feladatokat 1t el,

9] ellitia az Egyetemi médidval kapcsolatos kozponti feladatok koordinacidjat,
szervezeéset,

g) szervezi az Egyetemi hirlevelek kikiildését,

h) ellatja a plakatok, hirdetmények kihelyezésével kapcsolatos adminisztrativ teenddket.

(2) A sajtokapesolatokkal osszefiiggo feladatai korében a Titkarsag
a) elkésziti az intézményi meédiafigyelést,
b) ellatja a hazai és nemzetkozi sajtolista Gsszeallitasat és karbantartasat,
¢) folyamatos kapcsolatot tart a média képviseldivel és résziikre rendszeres tajékoztatast nyujt,
d) nyilatkozik a kijel6lt esetekben,
e) médiaelemzéseket készit,
f) részt vesz a belsé kommunikacié szervezésében, az Egyetemi foglalkoztatottak szdmara
hirlevél szerkesztésében.

(3) Az imazskommunikaciéval és PTE arculattal kapcsolatos feladati korében a Titkarsag
a) felelos a PTE arculatdanak kialakitasaért, az arculati kézikonyv kidolgozasaért és annak
betartasaért,
b) elkésziti a PTE digitélis és nyomtatott megjelenéseihez sziikséges arculati megoldasokat,
¢) tamogatja a hazai és a nemzetkozi beiskolazashoz kapcsoloddan a sziikséges szinteken és
feliileteken a vizualis és kommunikéacids Osszhang biztositasat, a nemzetkdzi beiskolazés
teriiletén szoros egyiittmiikodésben a Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkozi Beiskolazési
Irodajaval,
d) tamogatja a PTE kozoOsségi médidban valé intézményi megjelenésével kapcsolatos
valamennyi vizualis €s arculati feladatot.

(4) A Titkarsagot titkarsagvezeto vezeti, akit a kapcsolati igazgato javaslatara a rektori kabinetvezetd
biz meg hatérozott, 3-5 éves iddre.



Protokoll és Rendezvény Iroda

8. § (1) A Protokoll és Rendezvény Iroda ellatja:

a) a PTE intézményi szintii protokoll koordinaciojat,

b) a kozponti események szervezését,

c) a diszdoktoravatasok, egyetemi iinnepségek szervezését, az egyetem vezetdinek
részvételét igénylo eseményeken a vezetok megjelenésének koordinaciojat,

d) az Egyetem hazai tarsadalmi, gazdasagi kapcsolataival Osszefiiggd események
koordinaciojat,

e) az Egyetemre érkezo delegaciok kdzponti/rektori vezetdi szint altal torténé fogadasaval

kapcsolatos teendok koordinacidjat, osszehangolva a karok rektori vezetdi szinti
reprezentacidjat és protokolljat,

f) az Egyetemi ajandéktargyak koncepcidjanak kidolgozasaval és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat.

(2) A Protokoll és Rendezvény Iroda feladatai ellatasa korében egyiittmikdédik a Nemzetkozi
Igazgatosaggal, a Kancellariaval, a Karokkal és az Egyetem egyéb 6nallo szervezeti egységeivel.

Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda

9. § A Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda Vizualis Tartalmak Csoportja

a) kézponti vizualis, allo- vagy mozgoképes tartalmakat allit elo,

b) elkésziti a hivatalos kdzponti egyetemi események vizudlis dokumentaciojat,
c) mozgoképes ismeretterjesztd miisorokat gyart,

d) felel az egyetemi imazsfilmek és kézponti filmes tartalmak eléallitasaért,

e) megrendelésre miisorokat gyart kiilsos televizioknak, médiaszolgaltatoknak,
) a Nyitott Egyetem projektet vezeti és koordinalja.

10. § (1) A Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda Tartalommenedzsment Csoportja ellatja

a) az Egyetem kozponti magyar €s angol nyelvii hivatalos honlapjanak, kozponti
hirportaljanak és kdzponti kdzosségi média feliileteinek napi tartalommenedzsmentjét,

b) a nyomtatott kdzponti egyetemi médiumok szerkesztését, miikodtetését,

c) minden kdzponti széveges médiatartalom és kiadvany létrehozasat és szerkesztését.

(2) Az idegen nyelvii honlap(ok) esetében a Tartalommenedzsment és Vizualis Tartalmak Iroda
szorosan egyiittmiikodik a Nemzetkozi Igazgatdsaggal.

Hazai Beiskolazasi Marketing Iroda

11. § A Hazai Beiskolazasi Marketing Iroda ellatja
a) az Egyetem hazai beiskolazassal kapcsolatos feladatainak koordinaciojat,
b) az Egyetem hazai beiskoldzast tdmogatd online és print marketingkommunikacios és
imazskommunikaciés anyagainak koordinacidjat, dsszehangolva a nemzetkozi beiskolazas
relevans teriileteivel.

Alumni és Villalati Kapcsolatok Iroda
12. § (1) Az Alumni és Vallalati Kapcsolatok Iroda ellatja
a) a PTE Alumni Programjanak megalkotasat és intézményi megvalositasat,

b) a PTE vallalati kapcsolatainak koordinalasat, menedzseléseét.

(2) Az Alumni és Vallalati Kapcsolatok Iroda az (1) bekezdés a) pont nemzetkozi vetiilete tekintetében
szorosan egyiittmiikddik a Nemzetkozi Igazgatosag Nemzetkozi Beiskolazasi Irodajaval.



A Kkapesolati igazgaté
13. § (1) A kapcsolati igazgatot nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott idore.
A megbizas pontos idétartamat a palyazati kiirds hatdrozza meg. A vezet6i megbizas a 65. életév
betdltéséig szolhat és tibbszor megismételheto.

(2) A kapcsolati igazgatot akadalyoztatasa esetén az éltala irasban meghatalmazott személy helyettesiti.

(3) A kapcesolati igazgatd a Kapesolati Igazgatdsag feladatkorébe tartozo tigyekben jogosult az Egyetem
képviseletére, a rektori kabinetvezetd altal meghatarozott pénziigyi kézpontokon keretgazdalkodasi
jogkarrel rendelkezik a Gazdalkodasi szabalyzat rendelkezései szerint.

(4) A kapcsolati igazgato feladatait stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett
latja el.

NEMZETKOZI IGAZGATOSAG

14. § (1) A Nemzetkdzi [gazgatosag ellatja

a) az Egyetem atfogo stratégiai tervezésével, a stratégiak kidolgozaséaval, végrehajtasaval,
az Intézményfejlesztési Terv kidolgozasaval, végrehajtasaval,

b) az Egyetem Nemzetkoziesitési Programjéval,

c) a nemzetkozi beiskolazassal,

d) az Egyetem nemzetkdozi kapesolataival,

e) az Egyetem nemzetkozi egyetemi szovetségekben és szervezetekben villalt tagsagaival,
f) a mobilitési- és csereprogramokkal,

g) az Osztondijprogramokkal,

h) a nyari, téli egyetemekkel és egyéb rovidciklusu nemzetkdzi programokkal,

1) a nemzetkdziesedést eldsegitd, tamogatd projektek fejlesztésével, rendezvények
koordinaciojaval és szervezésével,

1) az Egyetem vezetosége nemzetkézi kommunikacidjanak tamogatasaval,

k) a diplomaciai testiiletekkel, nemzetkdzi szereplokkel, beérkezd és kiutazo intézményi

szintli delegaciokkal
kapcsolatos intézményi feladatokat.

(2) A Nemzetkozi Igazgatosag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatait az alabbi szervezeti
egységein keresztiil latja el:

a) Nemzetkozi Igazgatoi Titkarsag,
b) Mobilitasi Programok Iroda,
c) Stipendium Hungaricum Iroda,

d) EDUC Iroda,
€) Study Abroad és Nyari Egyetem Iroda,
) Nemzetkozi Beiskolazasi Iroda.
(3) A Nemzetkozi Igazgatdsag szakmai felligyeletét a stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes latja el.

Nemzetkozi Igazgatoi Titkarsag

15. § (1) A Nemzetkozi Igazgatoi Titkarsag
a) biztositja az igazgatésagi adminisztracio koordinacidjat,



b) biztositja az intézmény nemzetkoziesitésével Gsszefiiggd szabalyzatainak, eljarasainak és
kapcsolodé dokumentumainak angol nyelvii forditasat,

c) a kilfoldi hallgatokkal kapcsolatos elemzéseket, vezetdi hattéranyagokat, elégedettségi
felméréseket készit,

d) koordinalja az Utaz6 Nagykovet programot,

e) koordinalja a PTE Nemzetk6zi Tavasz nemzetkoziesitési rendezvénysorozat szervezését,
szoros egyiittmiikodésben a Kapcsolati [gazgatdsaggal,

f) tamogatja az intézményi szintli vezetdi nemzetkdzi kommunikaciot,

g) Dbiztositja az Erasmus Bizottsag és a Nemzetkoziesitési Bizottsdg adminisztraciojat.

(2) Az Igazgatosagi Titkarsagot titkarsagvezetd vezeti, aki egyben az Erasmus Bizottsag titkara. A
titkarsagvezetot a nemzetkozi igazgatd javaslatara a rektori kabinetvezeto bizza meg hatarozott, 3-5 éves
idore.

Mobilitasi Programok Iroda

16. § A Mobilitasi Programok Iroda a mobilitasi programokkal kapcsolatban ellatja

a) az EU Erasmust+ Programjaval kapcsolatos valamennyi feladat intézményi
koordinécidjat, feliigyelve a PTE Erasmus+ Szabélyzatanak megvalosulasat,

b) az EU Erasmus+ Nemzetk6zi Kreditmobilitas Programmal kapcsolatos intézményi
koordinaciot,

c) a Campus Mundi programmal kapcsolatos intézményi koordinéciot,

d) a CEEPUS programmal kapcsolatos intézményi koordinaciot,

e) az Egyetem kétoldalu intézményi szerzodéses partnerségeivel/partnereivel kapcsolatos
intézményi koordinaciot, az intézményi szerzodések egységes kdzponti ligyintézését,

1) az Egyetem képviseletét az FErasmust programhoz kapcsolddd nemzetkdzi
esemeényeken, elsodlegesen az EAIE, NAFSA, APAIE programjain,

g) a hataron tli magyar kapcsolatokkal dsszefiiggé feladatok intézményi koordinacidjat,
h) az Egyetem nemzetkozi egyetemi szervezetekben vallalt tagsagaval Osszefiiggd
feladatokat,

i) a Makovecz Programmal kapcsolatos intézményi koordinaciot,

i) az Allamkozi (,.,miniszteri’) (")szténdijakkal kapcsolatos intézményi koordinaciot.

Stipendium Hungaricum Iroda

17. § A Stipendium Hungaricum Iroda
a) ellatja a Stipendium Hungaricum Programmal kapcsolatos valamennyi feladat intézményi
koordinéciojat,
b) elkésziti a PTE Stipendium Hungaricum Program intézményi eljarasrendjét és feliigyeli
annak megvalodsulasat,
¢) ellatja az Osztondijprogram Keresztény Fiataloknak programmal kapcsolatos intézményi
koordinaciot.

EDUC Iroda

18. § Az EDUC Iroda

a) ellatja az Egyetemnek a European Digital UniverCity (EDUC) egyetemi szdvetségben
vallalt konzorciumi tagsagaval kapcsolatos valamennyi feladat intézményi koordinaciojat,

b) kezdeményezi és koordinalja az EDUC tagegyetemekkel kdzdsen benyujthatd nemzetkozi
palyazatokat, azok elkészitésében €s megvalositasaban részt vesz,

¢) beinditja és szervezi az EDUC Academy-t,

d) biztositja és szervezi az intézményi képviseletet valamennyi, EDUC-kal &sszefiiggd
eseményen.



Study Abroad és Nyari Egyetem Iroda

19. § A Study Abroad és Nyari Egyetem Doda az intézmény révid ciklusi programkindlatdnak
fejlesztésével kapcsolatban
a) ellatja az intézmény Study Abroad programkinalatinak Gsszeallitasat és promoécidjat,

“rer

b) ellatja a PTE Summer Trimester portfolidjanak kialakitasat és promoécidjat,

¢) ellatja a relevans nemzetkozi szervezetekben a PTE szakmai képviseletét,

d) sajat fejlesztésii nyari és téli egyetemeket szervez, koordinal és népszeriisit,

e) ellatjaa PTE képviseletét, illetve képviseletének szervezését a Tempus Kozalapitvany altal
megvaldsulé nemzetkozi intézményi fokuszu kiallitasokon, valamint egyéb szervezésben
megrendezésre keriiloé Study Abroad vasarokon, konferenciakon.

Nemzetkozi Beiskolazasi Iroda

20. § A Nemzetkdzi Beiskolazasi Iroda a kiilfoldi beiskolazassal kapcsolatos feladati korében ellatja

a) a Dream!Apply eszkozrendszerének intézményi koordinacidjat, feliigyeli az ezzel
Osszefiiggo kari és kdzponti fejlesztéseket,

b) az Egyetem pviseletét, illetve képviseletének szervezését a Tempus Kozalapitvany altal,
illetve sajat szervezésben megvaldsulé nemzetkozi felsGoktatasi toborzé rendezvényeken,

c¢) a nemzetkdzi beiskolazast tamogaté online és print marketingkommunikécids és
imazskommunikécids anyagainak koordinacijat, szoros egyiittmikddésben a Kapcsolati
Igazgatosaggal,

d) az Egyetemmel szerzddéses viszonyban allo hallgatéi rekrutacios/toborzd iigynokok
annak intézményi megvalosuldsat,

e) a kilfoldi hallgaték szallasmenedzsmentjének intézményi koordinécidjaban részt vesz,

f) a nemzetkdzi beiskolazasi trendekkel és piacokkal kapesolatos informéaciokrol
osszefoglalokat, orszag- és régiotanulmanyokat készit,

g) a kiilfoldi hallgatok szaméra kiajanlhaté szolgaltatasok koordinacidjaban és fejlesztésében
részt vesz.

A nemzetkozi igazgato
21. § (1) A nemzetkdzi igazgatot nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott idore.
A megbizas pontos idétartamat a palyazati kiirds hatarozza meg. A vezet6éi megbizds a 65. életév

betdltéséig szolhat és tobbszor megismételhetd.

(2) A nemzetkozi igazgatot akadalyoztatasa esetén az éltala irasban meghatalmazott igazgatohelyettes
helyettesiti.

(3) A nemzetkozi igazgaté a Nemzetkozi Igazgatdsag feladatkorébe tartozo ligyekben jogosult az
Egyetem képviseletére, a rektori kabinetvezetd altal meghatarozott pénziigyi kozpontokon
keretgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik a Gazdalkodasi szabalyzat rendelkezései szerint.

(4) A nemzetkdzi igazgatd feladatait a stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes szakmai feliigyelete
mellett latja el.

OKTATASI IGAZGATOSAG

22. § (1)’ Az Oktatasi Igazgatosag ellatja az Egyetem oktatési alapfeladatanak ellatasat tamogatd —
felvételi eljarassal, oktatasszervezéssel, valamint egyéb tanulmanyi- és hallgatdi ligyekkel kapcsolatos

3 A 22. § (1) bekezdés masodik mondatat beiktatta az utasitas 2021. februar 18. napjatél hatdlyos modositasa.



— adminisztracios, pénziigyi és szolgaltatasi feladatait és a nevezett teriileteken kapcsolatot tart a
fenntartéval, a hatosagokkal, valamint egyéb intézményekkel. Az Oktatasi Igazgatosag ellatja tovabba
a 3¢v alalli gyermekek nappali gondozasaval, nevelésével kapesolatos [eladatokat.

(2) Az Oktatési Igazgatdsag az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai korében ellatja

a)

b)

c)
d)

¢)
f)

g)

h)
i)
1)
k)

az Egyetem képzési programjéval, oktatasi rendszerével, oktatds stratégiai tervezésével, a
stratégiak kidolgozasaval, végrehajtasaval,

a hallgatdi adatszolgaltatasokkal,

a képzések akkreditacidjaval és regisztraciojaval,

az Egyetem kozponti (az Oktatasi Hivatal altal iranyitott) felvételi és hallgatol
pénziigyeivel,

az elektronikus tanulmanyi rendszer tamogatasaval,

az Egyetem hallgatéinak mentoralasaval, kiilonésen a fogyatékkal €16 hallgatdinak
tamogatasaval,

a hallgatéi ¢és dolgozoi tomeg- és versenysport programok szervezésével ¢&s
lebonyolitasaval,

a doktori képzéssel, habilitacioval kapcsolatos feladatokat,

ellatja az egyetemi tehetséggondozassal kapcsolatos feladatokat,

a hallgatdi szolgaltatasok intézményi koordinaciojaval,

* a PTE Bélcsdde miikddtetésével

kapcsolatos feladatokat.

(3) Az Oktatasi Igazgatosag szakmai feliigyeletét az oktatasi rektorhelyettes latja el, kivéve a doktori
képzéssel és habilitacidval kapcsolatos feladatokat, amelyeket a tudomanyos ¢és innovacios
rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett lat el.

23. § Az Oktatasi Igazgatdsag (a tovabbiakban: OIG) a 12. §-ban meghatarozott feladatait az alabbi
szervezeti egységeken keresztiil latja el:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

Oktatasi Igazgatoi Titkarsag,
Kozponti Tanulmanyi Iroda,
Oktatasszervezési Iroda,
Hallgatoi Tamogato Kozpont,
Sportiroda,

Doktori Iroda,

5 PTE Bolesode.

Oktatasi Igazgatdi Titkarsag

24. § (1) Az Oktatasi Igazgatoi Titkarsaga (tovabbiakban: Titkarsag) az oktatasi igazgato feladatainak
ellatasat segitd, szervezo, tamogato szervezeti egység.

(2) A Titkarsag

a)
b)

¢)

d)

€)
f)

g
h)

ellatja az OIG postazasi és kézbesitési feladatait;

gondoskodik az oktatasi igazgato levelezésének lebonyolitasarol;

szervezi az oktatési igazgato talalkozoit, megbeszéléseit, gondoskodik az utazasi feltételek
biztositasarol, a személygépkocsi rendelések ligyintézésérol;

részt vesz az OIG vezetdi értekezleteinek és a Tanulmanyi Vezetdi Ertekezletek iiléseinek
elokészitésében, lebonyolitasaban;

gondoskodik az OIG irodaszerekkel torténd ellatasarol;

koordinalja a magyar hallgatokkal kapcsolatos elégedettségi felméréseket;

kozremiikodik a hallgatoi adatszolgaltatasok teljesitésében;

ellatja a Minoségtejlesztési Bizottsag titkari feladatait;

* A 22. § (2) bekezdés k) pontjat beiktatta az utasitas 2021. februar 19. napjatol hatalyos médositasa.
3 A 23. § g) pontjat beiktatta az utasitds 2021. februdr 19. napjat6l hatdlyos modositasa.
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i)

“rer

kozremiikodik az Oktatasi Igazgatosag gazdalkodasanak adminisztracidjaban,
gazdalkodasa soran egyiittmiikodik a Kancellariaval.
a Titkarsag koznevelési ligyekkel kapcsolatos feladatai:

szakmailag elokésziti az oktatasi igazgatd fenntartdi jogositvanyai korébe tartozo
feladatokat;

kozremiikodik azon koznevelési és gyermekjoléti intézmények tekintetében a
fenntartoi jogok gyakorlasanak szakmai elokészitésében, melyek esetében a fenntartoi
jogokat a PTE masik szervezeti egysége gyakorolja;

kapcsolatos azon feladatokat, amelyek nem tartoznak a Kancellaria feladatkorébe;
kdzremiikddik a kéznevelési informacios rendszer (KIR) mikodtetésében:
figyelemmel kiséri a koznevelési intézmény pedagdgiai munkajat, szakmai
tevékenységét;

kapcsolatot tart és egyiittmiikddik a koznevelés feletti torvényességi ellendrzést,
feltigyeletet gyakorld hatdsagokkal és szervekkel;

ellatja a Kdznevelési Bizottsag titkari feladatait;

kdzremiikodik a szakmai értekezletek Gsszehivasaban

elokésziti a koznevelési intézmény létesitéséhez, atszervezéséhez, megsziintetéshez
sziilkséges anyagokat;

elokésziti a dontést a fenntartot jogszabaly alapjan megilletd egyetértési és egyéb
dontési joga, valamint az intézményvezetd dontése elleni fellebbezések tekintetében;
elokésziti a kbznevelési intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasanak, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességének ertekelését;

az intézményvezetoktol kapott éves beszamoldkat dsszesiti, és megkiildi az oktatési
igazgatonak;

kozremiksdik a koznevelési intézmény szakmai munkdjanak irdnyitasaval és
feliigyeletével kapcsolatos feladatok eldkészitésében;

kozremiikddik a koznevelési intézmény taniigyi dokumentumaiban, a Kollektiv
Szerzodésben foglaltak végrehajtasanak ellendrzésében.

k) Az Oktatasi Igazgatoi Titkarsag felndttképzes tigyekkel kapesolatos feladatai:

ellatja a Felnottképzési Bizottsag titkari feladatait;
kapcsolatot tart a kari felnottképzési felelosokkel, gondoskodik a felndttképzést érintd
rendeletek. informaciok, levelek tovabbitasardl a kari feleldsok felé.

Kozponti Tanulmanyi Iroda

25. § (1) A Kozponti Tanulméanyi Iroda az OIG oktatasadminisztracios szervezete, tevékenysége
elsdsorban a felvételi eljardasok szervezésére, a hallgatoi tanulmanyi adminisztracioval, hallgatoi
jogviszonnyal, a didkigazolvanyokkal, a didkhitellel kapcsolatos feladatok ellatasara terjed ki.

(2) A Kozponti Tanulmanyi Iroda ellatja

a hallgatok részére fizetendo juttatdsokkal kapcsolatos feladatokat;
a hallgatok altal fizetend6 dijakkal kapcsolatos feladatokat:

a képzési szerzodésekkel kapcsolatos feladatokat;

a behajtasi folyamattal kapcsolatos feladatokat;

az atsorolassal kapcsolatos feladatokat;

a Diakhitel Gigyintézéssel kapcsolatos feladatokat;

a didkigazolvany ligyintézéssel kapcsolatos feladatokat;

a kozponti felvételi eljarassal kapcsolatos feladatokat;

a kiilf6ldi hallgatok TAJ szam ligyintézésével kapcsolatos feladatokat;
a hallgatoi tigyfélszolgalati tevékenységgel kapcsolatos feladatokat.

a)
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Oktatasszervezési Iroda

26. § (1) Az Oktatasszervezési Iroda az OIG oktatastervezéssel, oktatdsadminisztracioval és a
kéznevelés fenntartéi feladataival foglalkozd szervezeti egysége. Az Iroda ellatja a képzések
akkreditaciojaval, regisztracidjaval kapcsolatos feladatokat €s a Neptun egységes tanulmanyi rendszer
tartalmi tizemeltetésével kapcsolatos irdnyitasi és adminisztracios feladatokat. Az Iroda kiemelt feladata
a Felsooktatasi Informaciés Rendszerbe torténé adatszolgéltatdas. Az Iroda biztositja az Egyetem
koznevelesi intézmeényeivel kapcsolatos fenntartdi jogok gyakorlasat.

(2) Az Oktatasszervezési Iroda oktatastervezési, akkreditacios, nyilvantartasba vételi ligyekkel
kapcsolatos feladatai:

a)
b)

c)

d)
€)
f)
2)

h)
i)
i)

k)
)

m)

n)
0)

p)

Q

kozremiikddik az oktatasra, oktatasszervezeésre vonatkozo koncepcio kidolgozasaban és
megvalositasaban,;

kézremiikddik az Egyetem szaklétesitési, szakinditasi stratégiajanak kidolgozasaban,
gondozasaban, koordinalja a szakinditasi, szaklétesitési feladatokat, kapcsolatot tart a kari
akkreditacios felelosokkel, valamint kiils6 szervekkel;

elvégzi az Oktatasi Hivatalnal (OH), illetve az egyéb feliigyeleti szerveknél sziikséges
regisztracios feladatokat;

ellatja az Oktatasi és Kreditbizottsag titkari feladatait;

formailag ellendrzi, tovabbitja a szaklétesitési- és a szakinditasi anyagokat;

kezeli és karbantartja a szakok akkreditaciojaval kapcsolatos nyilvantartasait;

részt vesz az intézményakkreditacios eljaras koordinalasaban;

segitséget nyljt a karoknak a parhuzamos akkreditacioval, monitoreljarasokkal
kapcsolatos beszamolok elkészitése soran;

elokésziti a PTE Képzési Programjanak éves feliilvizsgalatat;

véleményezi a képzésekkel kapcsolatos megéllapodasokat, azok nyilvantartasba
vételében kozremiikodik, nyilvantartja az OlG-ra megkiildétt, karok kozotti oktatasi
megallapodésokat;

kozremiikodik a felnottképzesek regisztralasaban;

ellatja a Felnottképzési Bizottsag titkari feladatait;

kapcsolatot tart a kari felnottképzési felelosokkel, gondoskodik a felnéttképzést érintd
rendeletek, informaciok, levelek tovabbitasardl a kari feleldsok felé;

iranyitja a szakmai gyakorlatok nyilvantartasba vételével kapcsolatos adminisztraciot;
részt vesz az oktatasi folyamatok mindségbiztositasaval kapcsolatos feladatokban, a
Minoségfejlesztési Bizottsag munkajaban;

koordinalja, ellendrzi és feliigyeli az oklevél- és az oklevélmelléklet
formanyomtatvanyok nyilvantartasaval, tarolasaval és kezelésével kapcsolatos intézméenyi
feladatokat;

tag delegalasaval részt vesz az Informatikai Bizottsdg munkajaban.

(3) Az Oktatasszervezeési Iroda a tanulmanyi rendszerrel kapcsolatos feladatai kérében ellatja

a)
b)

c)

d)
¢)

f)

a tanulmanyi rendszerrel kapcsolatos kbzponti oktatasszervezési, irnyitasi feladatokat;

a tanulmanyi rendszer intézményspecifikus beéllitasaval, paraméterezésével kapcsolatos
feladatokat;

a hallgatok és az oktatok tanulmanyi rendszerben térténd nyilvantartasaval és a FIR
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat;

a tanulmanyi rendszer felhasznaldinak a tamogatasat;

a tanulményi rendszer jogosultsagainak kiosztasaval és elvonasaval kapcsolatos
feladatokat;

a tanulmanyi rendszerben az elektronikus tgyviteli folyamatok kialakitasanak és
fejlesztésének tamogatasat.
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Hallgatéi Tamogaté Kozpont

27. § (1) A Hallgatoi Tamogato Kozpont
a) feladata a hallgatoi szolgaltataskosar bovitése, uj jo gyakorlatok becsatorndzasa, aktiv
mikddtetése, melynek keretében:
— publikalja az igénybe vevok felé a kiilonbozo lehetoségeket,
— koordinal a szolgaltatasok kozott, Gigyféliranyitast végez.
b) ellitja az Egyetem oktatashoz kapcsolodd hallgatoi szolgaltatdsainak koordinaciojat,
kiilongsen:
— a hallgatoi mentalhigiénés szolgaltatasok,
— a készség- és képességfejleszto, érzékenyité programok, munkaerd-piaci felkészitd
tevékenységek, jogklinikai szolgaltatas,
a tanulastamogatasi €s tanulasmodszertani szolgaltatasok,
a hallgatoi tamogatd rendszerek, diaktanacsado szolgaltatasok
az egyetemi lelkészi szolgéltatasok
intézményi koordinacidjat.

|

(2) A Hallgat6i Tamogaté Kozpont az alabbi — nem 6nallo — szervezeti egységekkel rendelkezik:

a) Karrier Iroda,
b) Tehetséggondozé Iroda,
c) Tamogato Szolgalat.

Karrier Iroda
28. § (1) A Karrier Iroda az OIG Hallgatéi Tamogatd Kozpont szervezeti egysége.

(2) A Karrier Iroda feladatai

a) szervezi az egyéni hallgatoi karriertervezést segito tevékenységet,

b) ellatjia a karriertanacsadassal és a pélyaorientacioval Osszefliggd szolgéltatasok
koordinéciojat,

c) az oktatoi és hallgatéi mentorrendszer és didktandcsadd szolgaltatasok szervezése,

fejlesztése, koordinacidja.
Tehetséggondozo Iroda
29. § (1) A Tehetséggondozo Iroda a Hallgatoi Tamogatd Kozpont szervezeti egysége.

(2) A Tehetséggondozo Iroda feladatai:

a) miikodteti az egyetemi tehetséggondozasi rendszert, ¢€s koordindlja a
tehetséggondozashoz sziikséges kiilsé €s belsd palyazatokat, dsztondijakat, tanacsadasokat,

b) felkutatja, azonositja, segiti, dsztonzi és menedzseli a tehetséges, kiemelkedd képességii
hallgatdkat,

c) ellatja PTE Kozponti Regionalis Tehetségpont mitkodtetésével kapesolatos feladatokat,
d) ellatjia a PTE szakkollégiumaival, tudomanyos didkkdreivel kapcsolatos kozponti

adminisztracios és koordinacios feladatokat, tamogatéast nyujt azok miikodéséhez.
Tdmogato Szolgilat
30. § (1) A Tamogatd Szolgalat a Hallgatoéi Tamogaté Kozpont specialis hallgatéi szolgéltatasokkal
foglalkozo szervezeti egysége. Feladatai elsdsorban tdmogatas nyujtasa a PTE fogyatékossaggal €16

hallgatéinak szamara.

(2) A Tamogat6 Szolgalat tanulmanyokkal kapcsolatos szolgaltatasai:
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a) szallitassal, személyi segitéssel kapcsolatos szolgéltatdsok biztositasa;

b) mentalhigiénés tanacsadas, egészségiiggyel kapcsolatos szolgaltatas biztositasa;

c) munkaerd-piaci tAmogatas biztositasa;

d) kozosségi élettel kapesolatos tAmogatas nyujtasa;

e) segitségnyujtas a tanulmanyokkal, tanulmanyi Gigyintézéssel kapesolatos tigyintézésben

(6rai jegyzetek digitalizalasa; specidlis eszk6zOk kolcsOnzése; konyvtarhasznalat segitése;
segitségnyujtas irasos anyagok gépelésében, formazasaban, nyomtatasaban; képi informaciok
szobeli megjelenitése, tablazat-felolvasas (latassériilteknek); szobeli anyagok, informaciok
irasba foglalasa (hallassériilteknek); fénymasolas, irott szovegek nagyitdsa; igény esetén
jelnyelvi tolmécs biztositasa; gyogypedagogiai fejlesztés; tanulasmodszertani tanacsadas; angol
nyelvi korepetalas).

Sportiroda

31. § (1) A Sportiroda az Oktatasi Igazgatosag sportszolgaltatasokkal foglalkozd szervezeti egysége.
Feladatai els6sorban a hallgatéi és a dolgozdi szabadidosport, tovabba az egyetemi versenysport
szervezeése.

(2) A Sportiroda feladatai
a) az egyetemi szabadidé- és versenysport koordinacidja, rendezvények szervezése,
kommunikacidja;
b) a PTE hallgatéinak MEFOB versenyrendszerében és egyéb orszagos/regionalis/varosi
versenyeken, sporteseményeken vald részvételének tamogatasa, koordinalasa és lebonyolitasa;
c) részvétel az Egyetem sportszakmai programjanak kialakitasaban, tervek elkészitése és
azok megvalositasanak koordinalésa;
d) kapcsolattartas az Egyetem Karaival, az EHOK-kel, valamennyi kari HOK-kel, a PTE
PEAC sportegyesiilettel, létesitményiizemeltetokkel, sportszervezeti egységekkel, a Magyar
Egyetemi- Féiskolai Sportszovetséggel, varosi sportszervezetekkel;

€) a hallgatoi sport mentor program vezetése, a sportdszténdij kidolgozasa, lebonyolitasa;
f) sportmarketing feladatok ellatasa;
2) a szabadidosport szervezok, a hallgatdi sportirodak munkatarsairak munkajanak
koordinéléasa, tamogatasa, szakmai képzések szervezése;
h) az egyetemi sport honlap, az elektronikus egyetemi Sport Hirlevél és a
sportregisztracios honlap karbantartasa;
1) a nemzetkdzi egyetemi sporteseményeken valo részvétel tamogatas;
J) hallgatéi igényfelmérés, hallgatdi sportoldi szokasok felmérése;
k) fittségi tesztek kidolgozasa, értékelése;
1) PTE szurkoloi csapatok, mérkozés latogatasok szervezése, koordinalasa.
Doktori Iroda

32. § (1) A Doktori Iroda feladatai:
a) az Egyetemi Doktori Tanacs és az Egyetemi Habilitacios és Habitusvizsgalo Bizottsag
folyamatos miikodtetésével timogatja a tudomanyos fokozatszerzés €s a magasabb tudomanyos
teljesitések méréséhez sziikséges feltételrendszer kialakitasat, és a mindenkori nemzetkozi
szinthez és trendekhez igazitja azokat,
b) a doktori és habilitacios ligyek kérében
ba) ellatja a doktori iskolak akkreditacidjaval és annak folyamatos feliilvizsgalataval
Osszefiiggd egyetemi feladatokat, e tevékenysége kirben egyiittmiksdik a kari doktori
iskolakkal,
bb) vezeti a doktorjeldltek nyilvantartasat, a doktori képzéssel kapcsolatos,
jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatast végez,
be) ellatja az Egyetemi Doktori Tanacs adminisztracios feladatait,
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bd) ellatja az Egyetemi Habitusvizsgalé és Habilitacios Bizottsdg adminisztracids
feladatait,

be) kapcsolatot tart és egyilttmi(ikddik az Egyetem doktori, valamint habilitacids
ligyekben illetékes egyéb testiileteivel a fenntartoval, valamint a Magyar Fels6oktatasi
Akkreditacios Bizottsaggal.

(2) A Doktori Iroda feladatait a tudoményos és innovacios rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett
latja el.

PTE Bilcsdde

32/A. §° (1) A PTE Bélesode szocialis intézmény, amely ellatja elsésorban a Klinikai Kézpontban
foglalkoztatottak gyermekeinek nappali gondozasat, nevelését.

(2) A Bolcsdde miikbdésnek részletes szabalyait a Bolcsode Alapitd Okirata, miikddési engedélye,
szervezeti és miikodési szabalyzata és Hazirendje tartalmazza.

Az oktatasi igazgatd
33. § (1) Az oktatasi igazgaté feladatait az oktatési rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett latja el.

(2) Az oktatasi igazgato feladat- és hataskore:

a) szervezi, iranyitja és osszehangolja az Oktatasi Igazgatosag tevékenységét;

b) az oktatassal osszefliggd, valamint miikddési és szervezetfejlesztési stratégiai anyagokat
dolgoz ki, elozetes tanulméanyokat készit és készittet;

c) gondoskodik a képzési program és az oktatasi feladatok egyetemi célokkal valo
Osszhangjanak biztositasarol;

d) kozremiikodik a hallgatokat érintd egyetemi szabalyzatok, utasitasok elokészitésében,
e) ellaitia a Masodfoki Tanulmanyi Bizottsag elnoki, az Oktatasi és Kreditbizottsag
tarselnoki feladatait;

f) a Koznevelési Bizottsag tarselnoke;

g) az Egyetemi Fegyelmi Bizottsag elndke;

h) a Tanarképzd Kozpont Tanacsanak, valamint az Idegennyelvi Koordinaciés Kozpont
tanacsanak a tagja;

1) az igazgatosag tevékenységi korében kapcsolatot tart a kari vezetokkel, az Egyetem
szervezeti egységeivel, valamint kiilsd szervezetekkel;

1) szakmailag képviseli és iranyitja a kari tanulmanyi osztalyokat az egyetemi szintii
feladatok elokészitésében, és végrehajtasaban;

k) ellatja a PTE integralt pécsi kdznevelési intézményének torvényességi feliigyeletét és
ellenorzését, valamint a rektor altal delegalt fenntartoi jogokat;

1) kdzremiikddik azon k6znevelési és gyermekjoléti intézmények tekintetében a fenntartoi

jogok gyakorlasanak szakmai elokészitésében, melyek esetében a fenntartdi jogokat a PTE
egyéb szervezeti egysége gyakorolja;

m) hatarozatot hoz a felvételi eljarasokban az Oktatasi Hivatal (OH) besorolasi dontése
alapjan, valamint a Stipendium Hungaricum 6szténdijas hallgatok kapcsan;

n) kozremiikodik az oktatasra vonatkozd koncepcio kidolgozasaban és megvaldsitasaban;
0) kozremiikddik az Egyetem egységes athallgatasi ¢és atoktatasi rendszerének
kidolgozéasaban;

p) kozremikodik az Egyetem szaklétesitési, szakinditéasi eljarasrendjének kidolgozasaban

¢és annak gondozasaban, koordinalja a szakinditasi, szaklétesitési feladatokat.

(3) Az oktatési igazgato a (2) k) pont szerinti, a rektor altal delegalt jogkérben

6 A 32/A. §-t és az azt megel6zo ..PTE Bolesode™ cimet beiktatta az utasitas 2021. februar 19. napjatél hatalyos
modositasa.
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a) gyakorolja a jogszabalyok altal a fenntartot megilletd jogositvanyokat azzal, hogy

aa) a koznevelési intézmény gazdalkoddsat azon gazddlkodasi tgyviteli feladatok
tekintetében ellentrzi, amelyek nem tartoznak a Kancellaria feladatkorébe:
egyebekben — amennyiben hianyossagokat, jogszabélysértést észlel — kezdeményezi a
Kancellarianal a koznevelési intézmény gazdalkodasanak ellenérzését;

ab) a koznevelési intézmény vezetdjének (és helyettesének) megbizasa, kinevezése, a
megbizds visszavonasa, a jogviszony megsziintetésének jogaval kapcsolatos, a
torvényben foglalt korlatozo rendelkezések keretei kozott javaslatot tesz a PTE
Rektoranak a koznevelési intézmény vezetdje feletti, munkaltatoi jogok gyakorlasra;

b) A koznevelési intézmények napi munkajanak, fenntartéi iranyitasanak soran:

ba) szakmai értekezletet hiv Gssze az intézmény vezetOinek részvételével;

bb) javaslatot tesz koznevelési intézmény létesitésére, dtszervezésére, megsziintetésére, a
Kollektiv Szerzodés megkotésére, modositasara;

bc) dont a fenntartot jogszabaly alapjan megilletd egyetértési és egyéb dontési joga,
valamint az intézményvezetd dontése elleni fellebbezések tekintetében;

bd) értékeli a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott
feladatok végrehajtasat, a pedagogiai-szakmai munka eredményességét;

be) ellatja a koznevelési intézmény szakmai munkdjanak iranyitasaval és feliigyeletével
kapcsolatos feladatokat;

bf) ellenérzi a koznevelési intézmény taniigyi dokumentumaiban, Kollektiv
Szerzodésében foglaltak végrehajtasat.

c) az oktatasi igazgaté koznevelési intézmények kapcsan fennalld fenntartdi feladatainak
elokészitését az Oktatasi Igazgatosag Titkarsag végzi.

(4) Az oktatasi igazgatot nyilvanos palyazat alapjan a rektor bizza meg 3-5 éves hatarozott idore. A
megbizas pontos iddtartamat a palyazati kiiras hatarozza meg. A vezetdi megbizds a 65. életév
betdltéséig szolhat és tobbszor megismételhetd.

(5) Az oktatasi igazgatot akadalyoztatasa esetén az altala irasban meghatalmazott személy helyettesiti.

(6) Az oktatasi igazgaté az Oktatasi Igazgatdsag feladatkérébe tartozo tligyekben jogosult az Egyetem
képviseletére, a rektori kabinetvezetd altal meghatarozott pénziigyi kdzpontokon keretgazdalkodasi
jogkorrel rendelkezik a Gazdalkodasi szabalyzat rendelkezései szerint.

A Rektor munkajat segito személyek
A rektorhelyettesek

34. § (1) A rektort feladatai ellatasban

a) stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes,

b) oktatasi rektorhelyettes, valamint

c) tudomanyos és innovacios rektorhelyettes
segiti.

(2) Az altalanos rektorhelyettesi feladatokat a rektor altal kijeldlt rektorhelyettes latja el.
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A stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes

35. § A stratégiai és kapcsolati rektorhelyettes
a) koordinalja az Intézményfejlesztési Terv és az Egyetem atfogd stratégidja, valamint az
annak részét képezd részstratégiak elokészitéset, elkészitését, a megfeleld testiiletek elé
terjesztését, feliigyeli a stratégiak megvaldsulasat,
b) ellatja a Kapcsolati Igazgatosag és a Nemzetkozi Igazgatosag tevékenységének szakmai
feligyeletét,
c) képviseli az Egyetemet, a rektor és az altalanos rektorhelyettes tavollétében korlatozéas
nélkil jogosult a rektor helyettesitésére,
d) a kiilon meghatarozott pénziigyi kozpontokon kotelezettségvallalasi jogkorrel
rendelkezik a szerz6déskotés és kotelezettségvallalas rendjérdl szolo szabalyzat rendelkezései
szerint,
e) részt vesz a szenatusi allando Dbizottsdgok munkajaban az SZMSZ vonatkozo
mellékletében foglaltak szerint,
f) kapcsolatot tart az innovacios és technologiai feladatokat ellaté minisztériummal,
2) ellatja a felsdoktatasi rangsorokkal kapcsolatos feladatokat.

Az oktatasi rektorhelyettes
36. § (1) Az oktatasi rektorhelyettes ellatja az Egyetem oktatési tevékenységének szakmai felligyeletét.

(2) Az oktatasi az (1) bekezdésben meghatarozott feladatai korében

a) az Oktatasi Igazgatdsag szakmai felligyeletén keresztiil részt vesz az oktatasi stratégia
kidolgozasaban, végrehajtasaban, ellatja az Egyetem oktatasi alaptevékenységének feliigyeletét,
b) kapcsolatot tart a karokkal az oktatési tevékenységiik vonatkozasaban, feliigyeli a karok
oktatdsi tevékenységét,

c) ellatja a Zenéld Egyetem tevékenységének feliigyeletét,

d) ellatja a Janus Egyetemi Szinhaz tevékenységének feliigyeletét,

e) ellatja a Tanarképz6 Kozpont tevékenységének feliigyeletét

f) ellatja az Idegen Nyelvi Kozpont tevékenységének szakmai feliigyeletét,

2) ellatja a hallgatokkal valo kapesolattartas feladatait,

h) képviseli az Egyetemet, a rektor és az altalanos rektorhelyettes tavollétében korlatozas
nelkiil jogosult a rektor helyettesitésére,

i) a kiilon meghatarozott pénziigyi kozpontokon kotelezettségvallalasi jogkorrel
rendelkezik a szerzodéskotés és kotelezettségvallalas rendjérdl szolo szabalyzat rendelkezései
szerint,

1) részt vesz a szenatusi allandé bizottsagok munkéjaban az SZMSZ vonatkozo

mellékletében foglaltak szerint.
A tudomanyos és innovacios rektorhelyettes

37. § A tudomanyos és innovacios rektorhelyettes
a) elldtja az Egyetem tudomanyos és kutatasi tevékenységének feliigyeletét, szakmai
iranyitast gyakorol az Egyetem tudomanyos, kutatdsi, mivészeti, kutatasfejlesztési és — a
Kancellariaval egyiittmiikodve — innovacios tevékenységét illetoen,
b) javaslatot tesz a bels6é tudomanyos palyazatok kiirasara, a palyazatok lebonyolitasara és
nyilvantartisanak rendjére, koordinalja a bels6é tudomanyos palyazatok kiirasat, a palyazatok
lebonyolitasat,
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c) ellatia az OIG Doktori Iroda tevékenységének oktatasi, kutatasi €s tudomanyos

felligyeletét,
d) ellatja a Palyazati Bizottsag miikodésének feliigyeletét,
e) stratégiai ¢€s kapcsolati rektorhelyettessel, a karokkal, a Szentdgothai Janos

Kutatokozponttal, valamint a Kancellariaval egyiittmikodve kidolgozza az Egyetem
tudomanyos é€s kutatasi stratégiajat, valamint az ennek megvaldsitasat szolgald palyazati
stratégiajat,
) a karokkal, a Szentagothai Janos Kutatokdzponttal, valamint a Kancellariaval
egylittmiikddve meghatarozza a kutatasi stratégiai iranyok mentén a kutatasfejlesztési és az
innovacios fejlesztési iranyokat és az ahhoz sziikséges kapacitasbovitést, ezen beliil

- koordinalja a kutatasfejlesztések kezdeményezését,

- innovéacios kezdeményezéseket tesz kiilso partnerek iranyaba,

- oktatasi, kutatasi és tudomanyos szempontbol felligyeli az Egyetem innovativ cégeinek

miikodését,

- egyiittmikodik a  Kancellaria Informatikai  és  Innovaciés  Igazgatdsag

Kutatashasznositasi és Technologia Transzfer Féosztalyaval’,
2) feliigyeli a hazai és nemzetkozi tudomanyos rangsorok tudomanymetriai adatainak
megfelelé adatbazisokat, meghatarozza a fejlesztendd teriileteket, feliigyeli, hogy a stratégiai és
kapcsolati rektorhelyettes rendelkezésére alljanak a felsdoktatasi rangsorokkal kapcsolatos
feladatai ellatasahoz sziikséges adatok,

h) palyazati lobbit folytat és oktatasi, kutatasi és tudomanyos szempontbdl feliigyeli a
palyazatirasi tevékenységet,

i) képviseli az Egyetemet, a rektor és az altalanos rektorhelyettes tavollétében korlatozas
nélkiil jogosult a rektor helyettesitésére,

) a kiilén meghatarozott pénziigyi kozpontokon koételezettségvallalasi jogkorrel
rendelkezik a szerzodéskotés és kotelezettségvallalas rendjérol szolo szabalyzat rendelkezései
szerint,

k) részt vesz a szenatusi allando bizottsagok munkajaban az SZMSZ vonatkozd
mellékletében foglaltak szerint,

1) ellatja az Egyetemi Konyvtar és Tudaskézpont, valamint az Egyetemi Levéltar
feligyeletét,

m) ellatja a Szentagothai Janos Kutatokozpont, valamint a Grastyan Endre Transzlacios

Kutatasi Kozpont feliigyeletét.
A szaktanacsadok

38. § (1) A rektor az Egyetem fejlesztéséhez, kapcsolati rendszerének épitéséhez, egyes kiemelt

stratégiai projektek koordinalasahoz kapcsolodo feladatok ellatasaval hatarozott idore szaktanacsaddkat
bizhat meg.

(2) A szaktanacsadok feladatait, megbizasuk idétartamat a megbizas tartalmazza.

(3) A szaktanacsadok részére adhatd dijazasra vonatkozd rendelkezéseket a foglalkoztatasi
kdvetelményrendszer tartalmazza.

A Rektori Kabinet szervezeti egységeinek miikodése

39. § (1) A szervezeti egységeknek a munkavégzésiik soran olyan munkakapcsolatot kell kialakitani,
amely segiti az egymasra €piilo feladatok koltségtakarékos, magas szinvonalu ellatasat.

7 A szervezeti egység elnevezésében torténd valtozast, a PTE SZMSZ 32. szamu mellékletének, 2021. januar 01-
jétol hatalyos modositasaira tekintettel atvezette az utasitas 2021. februdr 8. napjatél hatalyos modositasa.
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(2) Az egységek segitik egymas munkéjat hataridére torténé adatszolgaltatassal, az egységre haruld
feladatok maradéktalan teljesitésével.

(3) A kapcsolat vezetéi szinten és iigyintézoi szinten egyarant létrejohet, a kapcsolat formajat az aktuélis
feladat hatarozza meg.

(4) A munkakapcsolat nem eredményezheti a feladatok atruhézasat.
Hatalyba lépteto és zar6 rendelkezések
40. § (1) Jelen utasitas 2020. oktéber 01. napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen utasitas hatalyba Iépésével egyidejiileg a Rektori Kabinetr6l szolé 2/2018. szami rektori
utasitas hatalyat veszti.

(3) A korabbi Kapcsolati és Nemzetkoziesitési Igazgatosag jogutdd egységeinek tekintenddk — az
ellatott feladatok és hataskoroknek megfelelen — a Kapcesolati Igazgatosag, a Nemzetkozi Igazgatosag,
valamint az Oktatasi Igazgatdsagon beliil a Hallgat6i Tamogaté Kozpont Karrier Iroda. A Kutatés- és
Innovaciofejlesztési Foosztaly jogutod egységeinek tekintendok — az ellatott feladatok és hataskdroknek
megfelelden — az Oktatasi Igazgatdsagon beliil a Doktori Iroda és a Tehetséggondozasi Iroda. A jogutéd
szervezeti egységek vezetésére sz6l6 megbizas, illetve a folyamatban lévo vezet6i megbizas ellatasara
sz016 pélyazatok jelen utasitasban foglaltaknak megfeleléen értelmezendéek, Gij megbizas kiadaséra, 0j
palyazat lefolytatasara csak abban az esetben van sziikség, amennyiben a vezetdi pozicid betdltetlen és
palyazati eljaras sincs folyamatban.

Pécs, 2020. oktober 1.

Dr. Miseta Attila
rektor

Zaradék:
Jelen utasitist a Rektori Vezetdi Ertekezlet 2020. szeptember ho 10-ei iilésén tamogatta. Az utasitds
2020. oktober 1. napjatol hatalyos.

Az utasitas médositdsait a Rektori Vezetdi Ertekezlet 2021. februdr hé 4-ei iilésén tamogatta. Az utasitds
modositasai 2021. februar ho 8. napjatol hatalyosak.

Az utasitds médositdsait a Rektori Vezetdi Ertekezlet 2021. februdr ho 4-ei iilésén tamogatta, majd a
Szendatus elektronikus dontéshozatalai eljaras keretében 2021. februar 19-én, 36/2021. (02. 19.) szamu
hatdrozataval elfogadta a Pécsi Tudomdnyegyetem igazgatdsanak szervezetérdl szolo szabalyzat

vonatkozé médositasait. Az utasitdas modositasai 2021. februdr ho 19. napjatol hatalyosak.

Pécs, 2021. februar 19.

]

Dr. Mijseta ﬁié
I
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