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Pécsi Tudományegyetem Általános Orvostudományi Kar 2025. évi minőségcélok 
 

A PTE ÁOK Minőségpolitikai nyilatkozatában és a PotePillars stratégiai tervben kialakított irányvonal mentén a 
Vezetés a kari stratégia és a Minőségpolitikai nyilatkozat alapján a 2025-ös évre vonatkozóan a következő 
minőségcélok megfogalmazásáról döntött.  

1. Digitális, interaktív oktatástámogató módszertan és ehhez kapcsolódó képzések fejlesztése.  
 

Minőségcél kitűzésének szakmai háttere: Kari stratégiában PotePillars koncepcióban szereplő 
oktatásfejlesztési célunk, a Tanulási Kultúra koncepció részeként támogatja a hallgatókat és oktatókat. Az 
Egyetemi stratégiában a módszertani megújítás, továbbá oktatás és képzés területekhez illeszkedik. 
A minőségcél megfogalmazása: 
1. Az OOKT koordinálásában a „Módszertani morzsák” események, „Korszerű oktatási módszerek” kurzus és 

nyelvi képzések fejlesztése.  
2. POTEPEDIA és e-tananyagok hozzáférhetővé tétele hallgatóink, oktatóink számára 
3. Kari és egyetemi szintű tanulmányi versenyek népszerűsítése, bővítése, például Gamification. 
Referenciák: ISO9001 4.2, 7.2; EFQM 3,6; ESG 1.5, 1.7; WFME 5.1, 5.2, 7 
PTE Minőségpolitika referenciák: Hallgatók; Munkatársak; Marketing 
Mérőszám, 
indikátor:  
 

1. Képzésen résztvevők létszáma (oktató és hallgató együttesen) (fő) 
2. E-tananyagok feltöltöttsége, POTEPEDIA használathoz kapcsolható statisztikai 

mutatók. 
3. Újszerű, vagy már működő tanulmányi rendezvényeken részt vevők száma, 

eredményességi mutatók. 
Bázisérték: nincs Cél: Mindhárom területen minimum 5% javulást elérni a minőségi mutatókban.  
Határidő: 2025.12.31. 
Felelős:  oktatási dékánhelyettes, intézetigazgatók, OOKT 

 
2. Kari tudományos kutatási hálózat kialakítása, ezen belül biotechnológiai témájú kutatási hálózat 

létrehozása. 
 

Minőségcél kitűzésének szakmai háttere: Kari stratégiában PotePillars koncepcióban szereplő általános 
célunk, amely kapcsolódik a Tudomány és Innováció koncepcióhoz. Az Egyetemi stratégiában a Biotechnológia 
-orvos és egészségtudomány, valamint ezek határterületei, sikeresség, K+F+I tevékenység, publikációs 
tevékenység területekhez illeszkedik. 
A minőségcél megfogalmazása: 

1. Kari tudományos kutatási hálózat kialakítása, a kutatócsoportok közötti együttműködések 
fejlesztése, hatékonyság fejlesztése a tudományos munkában. (Tudományos infrastruktúra közös 
használata, együttműködés pályázatokban és publikációkban, innovációban.) 

2. Biotechnológia témájú kutatói hálózat létrehozása. 
Referenciák: ISO9001 4, 8, 10; EFQM 2, 4, 5, 7; ESG 1.2-1.6, 1.8; WFME 6.1, 6,2, 7, 8.1., 8.2 
PTE Minőségpolitika referenciák: Munkatársak; Kutatási kiválóság; Technológia; Együttműködés 
Mérőszám, 
indikátor:  

1. Tudományos kutatócsoportok közötti együttműködést támogató események, 
fórumok kialakítása.  
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 2. Tudományos munkásság eredményességét igazoló mutatók.  
Bázisérték: 
nincs 

Cél: Mindkét területen javulást elérni a tervezett mutatókban.  

Határidő: 2025.12.31. 
Felelős:  tudományos dékánhelyettes, Biotechnológia szakvezető, intézetigazgatók 

 
3. A fenntarthatósági irányelvek megosztása, ezek integrálása a kari működéseibe.  

 
Minőségcél kitűzésének szakmai háttere: Kari stratégiában PotePillars koncepcióban szereplő általános 
célunk, amely kapcsolódik valamennyi szakmai koncepcióhoz. Az Egyetemi stratégiában célunk a módszertani 
megújítás, oktatás mellett a társadalmi felelősséget érintő területekhez illeszkedik. 
A minőségcél megfogalmazása: Fenntarthatósági elvekkel összhangban képzések, workshopok indítása, 
szakmai ajánlások készítése, TDK-PhD témákban alkalmazhatóság felmérése.   
Referenciák: ISO9001 7, 8; EFQM 3-5, 7; ESG 1.2, 1.4., 1.6, 1.8; WFME 4.1, 4.2, 5.1, 5.2, 7, 8.1, 8.2 
PTE Minőségpolitika referenciák: Munkatársak; Oktatás; Technológia; Fenntarthatóság 
Mérőszám, indikátor:  A témához kapcsolódó információ átadást segítő események. Az ESG, ESRS 

szempontok integrálásának felmérése-megjelenítése a képzésekben (módosított 
tematikák száma az e szempontokat már tartalmazó kurzusok számával mérhető). 

Bázisérték: nincs Cél: az ismeretek megértése, az ESG-ESRS szerinti lehetőségek feltárása. 
Határidő: 2025.12.31. 
Felelős:  általános dékánhelyettes, intézetigazgatók  

 
 

A minőségcélok határidőre történő elérésében közreműködnek a dékán által kijelölt projektcsoportok tagjai, 
valamint a Minőségirányítási és Intézményfejlesztési Osztály munkatársai. A minőségcél végrehajtása a kar 
egészét érinti, az eredményességet a minőségirányítási rendszer működésén belül vizsgáljuk (pl. auditok, 
vezetőségi átvizsgálások segítségével). 

Az Általános Orvostudományi Kar oktatási, kutatási és igazgatási-ügyviteli folyamataihoz 
kapcsolódó minőségcélok kitűzésének szakmai háttere: 

MSZ EN ISO 9001:2015 Minőségirányítási 
rendszerek. Követelmények című Szabvány 

6.2. Tervezés, minőségcél fejezet 

Orvosképzési Világszövetség (World Federation for Medical 
Education, WFME 2020) 1. Küldetésnyilatkozat, továbbá 7. 

Minőségbiztosítás sztenderd követelmények 
Európai Felsőoktatási Térség 

minőségbiztosítási standardjai és irányelvei 
(ESG 2015) 1.1 Minőségbiztosítási politika 

standard 

Szövetség az Európai Kiválóságért - EFQM (European 
Foundation for Quality Management) modell Kritérium 1 
Küldetés, jövőkép, stratégia –hazai megfelelője: Nemzeti 

Kiválósági Elismerési Rendszer (NKER) 
 

Pécs, 2024. november 20. 

Jóváhagyta: dr. Nyitrai Miklós 
                               dékán 


