Pécsi Tudomanyegyetem
Gyogyszerésztudomanyi Kar

A Gyogyszerésztudomanyi Kar 2026. évi Min8ségcéljai

A Gydgyszerésztudomanyi Kar oktatasi, kutatasi és igazgatasi-tgyviteli folyamataihoz kapcsolédd
mindségcélok kitlizésének szakmai hattere:

MSZ EN 1SO 9001:2015 MinGségiranyitasi Nemzetkozi Gydgyszerészeti Szovetség fejlesztési
rendszerek. Kévetelmények cim(i Szabvany 6.2. programja és iranyelvei:
Tervezés, minGségcél fejezet https://developmentgoals.fip.org/

Eurdpai Fels6oktatasi Térség minGségbiztositasi
standardjai és iranyelvei (ESG) 1.1
Min&ségbiztositasi politika standard

forras: International Pharmaceutical Federation (FIP) 2021

Fentiek alapjan, valamint a PTE aktualis stratégiai céljaival és minGségcéljaival 6sszhangban a
Gydgyszerésztudomanyi Kar a kovetkez6 minGségcélokat kivanja megvaldsitani:
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auditokkal mérjik és azt kovet6en a vezetGségi atvizsgalason torténd részvétellel értékeljik. A
mindségcél elérésének tervezett folyamatat részletes idGtervben rogzitjuk. Célunk a GYTK
tevékenységi korében az MSZ EN ISO 9001:2015 kovetelményszabvanyban meghatarozott mingségi
kritériumok minél magasabb szint(i teljesitése.

A mindségcélok végrehajtasaért és hataridére torténd elérésében felelés a VezetGség, a
végrehajtasban kdzrem(ikédik a Kar minden munkatarsa.

A mindségcélokat tervezetten 2026. december 31-ig elérjik. A minGségcélok megvaldsitasanak
részleteit kiilon tablazat tartalmazza.

Pécs, 2026. januar 27.

Készitette: a Kar Dékani VezetGsége Jovéhagyta: Dr. Fittler Andras
dékan
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